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Zahvale

Za sodelovanje pri nastajanju raziskave se zahvaljujemo rejnicam, rejnikom in mladostnikom z
izku$njo rejniStva, ki so z nami delili svojo zgodbo, in nam pomagali, da smo lahko pridobili bolj
jJasen in realen uvid v preucevano tematiko. Obenem se zahvaljujemo tudi vsem strokovnjakom
in strokovnjakinjam, ki so sodelovali bodisi z izpolnjevanjem anket bodisi v intervjujih. To so:
strokovni delavci CSD, predstavniki doma MalCi Beli¢, predstavniki Slovenske filantropije.
Posebej se zahvaljujemo tudi izr. prof. dr. Nini Me$l (FSD) ter Karin Kohont Brodschneider (CSD
Maribor) za neformalne pogovore, ki so pripomogli k naSemu boljSemu razumevanju situacije
rejnistva pri nas.
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ADHD motnja pozornosti in hiperaktivnosti (attention deficit hyperactivity disorder)
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FSD Fakulteta za socialno delo
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(o135 osnovna $ola

PIC Pravni center za varstvo €lovekovih pravic in okolja

RIBO regijski indeks dobrobiti otrok

RS Republika Slovenija

SC strokovni center

ZDA Zdruzene drzave Amerike

ZIRD Zakon o izvajanju rejniSke dejavnosti

zVEM portal zdravje Vse na Enem Mestu




Namen raziskave je analiti€no predstaviti rejniSko ureditev, kot jo doZivljajo otroci, ki odras¢ajo v
rejnistvu ter njihovi rejniki oz. rejnice. V skladu z Zeljami naro¢nika raziskave (MDDSZ) smo bili
pri tem pozorni na prepoznavanje prednosti in slabosti omenjenega podrocja, kot se kazejo v
praksi.

O subijektivni percepciji otrok in rejnic glede Zivljenja v nadomestni druzini pri nas ni veliko
znanega. Med bolj aktualnimi viri velja omeniti predvsem Analizo na podrocju rejnistva (Skupnost
CSD 2022"). Poglavitno sporocilo omenjene $Studije je, da si rejnice in rejniki Zelijo bolj tesnega
sodelovanja s CSD (v smislu, da bi jim bila strokovna delavka na CSD na razpolago, ko jo
potrebujejo, da bi bili z njo lahko bolj pogosto v stikih (tako kot to velja za strokovne delavke,
pristojne za otroke), da bi se izboljSala komunikacija (o razli¢nih stvareh, kot npr. o
izobrazevanjih, o zakonodajnih novostih ipd., da bi komunikacija in stiki potekali bolj osebno, npr.
po telefonu, z obiski na domu), brezplacne pravne pomodi in supervizije. Poleg tega bi bilo, po
njihovem mnenju, treba v vedji meri zasledovati korist otroka (npr. moznost vklju€itve otroka v
prednostno terapevtsko obravnavo). Na podobne tezave so opozorili tudi v Rejniskem drustvu
Slovenije, ko se je sprejemala nova zakonodaja na tem podrocju (Rejnisko drustvo Slovenije
20242). Med njihovimi klju¢nimi poudarki so pozivi k: a) izboljSanju pogojev za delo rejnic in
rejnikov (tako z vidika finan€ne podpore, izboljSanja statusa rejnikov kot tudi z vidika okrepljene
vloge CSD), b) izboljSanju pogojev za Zivljenje otrok v rejnistvu, ki so v skladu z njihovimi
potrebami (Zelijo si okrepiti soodlo€anje in glas otrok v zadevah, ki so pomembne zanje, izboljSati
moznosti prehodov iz rejniStva v samostojno Zivljenje, izboljSati dostop do psihoterapevtske
pomoci in okrepiti viogo CSD), ¢) vedji strokovni pozornosti pri delu z mati¢no druzino. Poleg
tega so zapisali tudi, da primanjkuje raziskav s podrocja rejnistva.

Glede na nas uvid v obstojeco literaturo s tega podrocja, lahko sklenemo podobno. Umanjkajo
predvsem bolj poglobljene, celovite Studije, ki bi SirSe naslovile vprasanje kakovosti rejnistva z
vidika zagotavljanja dobrobiti otrok, ki odras¢ajo v nadomestni druzini. Z izjemo nekoliko starejSe
raziskave, ki se je osredotoCala predvsem na Studijo prehodov oseb iz rejniStva v samostojno,
odraslo zivljenje (Boski¢ idr. 20123), zelo malo vemo npr. o tem, kako ti posamezniki dojemajo
svojo realnost, kateri so kljucni dejavniki, ki vplivajo na njihovo uspesno vklju€itev v novo okolje,
kaj se jim zdi pomembno za uresniCevanje lastnih ter specificnih potreb, ki jih narekuje Zivljenje v
rejniski druzini, kaj potrebujejo, kaj bi spremenili in kaj pohvalili. Pridobitev vpogleda v ta
pomemben del Zivljenja otrok pa je pomembno za razumevanje njihove blaginje in kakovosti
Zivljenja na sploh kot tudi za predvidevanje nadaljnjega Zivljenjskega poteka. Tuje Studije (glej

' Skupnost CSD. 2022. Analiza na podrogju rejnistva — zadovoljstvo rejnic in rejnikov z delom CSD. Ljubljana:
Skupnost CSD. Interno gradivo.

2 Rejnisko drustvo Slovenije (2024). Predlogi rejniskega drustva Slovenije za spremembe na podrocju rejnistva.
Interno gradivo.

3 Bogkié, Ruzica, Narat, Tamara, Rakar, Tatjana, Lebar, Lea in Barbara Kobal Tomc. 2012. Zivljenjski poteki
oseb, ki so bile prikrajS8ane za normalno druzinsko Zivljenje Pridobitev vpogleda v Zivljenjske poteke oseb, ki so
bile prikrajSane za normalno druzinsko Zivljenje — osebe, ki so odrad¢ale v vzgojnih oz. vzgojno-izobrazevalnih
zavodih Pridobitev vpogleda v Zivljenjske poteke oseb, ki so bile prikrajSane za normalno druzinsko Zivljenje —
osebe, ki so odras¢ale v rejnistvu, kon€no porodilo. Ljubljana: IRSSV. Dostopno prek: https://irssv.si/wp-
content/uploads/2023/10/Zivljenjski-poteki-oseb-prikrajsanih-za-normalno-druzinsko-zivljenje.pdf (5. 3. 2025).
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npr. Llosada-Gistau 2016*; Waid idr. 20175; Zhang in Selwyn 20196) kazejo, da posamezniki s
pozitivnim odnosom do Zivljenja v rejnistvu lazje in bolj uspesno vstopijo v samostojno odraslo
Zivljenje v primerjavi s tistimi, ki se zaradi razli¢nih razlogov tezje prilagodijo na Zivljenje v rejniski
druZzini in ki ocenjujejo, da je bila odlo€itev pristojnih institucij o njihovi premestitvi iz mati¢ne v
rejniSko druzino napacna.

Nadgradnja podro¢ne zakonodaje v doloCeni meri nagovarja izpostavljene izzive (npr. rejniki in
rejnice po novem prejemajo visja finan€na sredstva, lahko se vkljucijo v supervizijo, otroci imajo
moznost brezplaéne pravne pomoci, zakonodaja sedaj podrobneje dolo¢a kriterije za opredelitev
primernosti rejnikov, uvaja spremembe glede izobrazevanj in usposabljanj rejnikov in rejnic,
eksplicitno poudarja pravico otroka do zaupnega pogovora s strokovno delavko CSD brez
prisotnosti starSev in rejnikov/rejnic ipd.). Zakon o spremembah in dopolnitvah zakona o izvajanju
rejnisSke dejavnosti (ZIRD-C)’ je bil sprejet v prvi polovici leta 2025, vendar je stopil v veljavo
1.11.2025, tako da njegovi ucinki v praksi Se niso vidni. Pogled sodelujo€ih v raziskavi tako
odslikava stanje pred uvedenimi spremembami rejnistva.

Dojemanje zivljenja v rejnistvu je izredno pomembno iz predhodno omenjenih razlogov, poleg
tega pa ga lahko razumemo tudi kot pomemben pokazatelj kakovosti skrbi, ki jo drzava omogoca
otrokom v okviru rejnitva, in bi kot tak moral biti vkljuen na seznam klju¢nih kazalnikov za
oceno uspesnosti rejnidtva. V Sloveniji Se ne poznamo kazalnikov za merjenje uspesSnosti
rejnistva (angl. »policy indicators«), medtem ko v tujini obstajajo iniciative in primeri z razdelanimi
kazalniki s tega podrocja (Unicef 20098; Alliance for Children in Care 2016°, Zhang in Selwyn
2019). Politi€nim odloevalcem je redno spremljanje in beleZenje klju¢nih podatkov, ki kazejo na
(ne)doseganje uspesnosti ter uinkovitosti sprejetih ukrepov s podrod¢ja rejnistva, v pomoc¢ pri
sprejemanju nadaljnjih odlocitev. Menimo, da bi podoben nabor kazalnikov, ki bi po eni strani
ustrezal naSemu nacionalnemu kontekstu in bil na drugi strani v ¢im vecji meri primerljiv z
mednarodnimi praksami, potrebovali tudi pri nas. V sklopu nase raziskave smo na podlagi
prejetih informacij in analiziranih podatkov oblikovali seznam kazalnikov uspesSnosti rejniStva za
Slovenijo, ki ga predstavimo v zakljuénem poglavju porocila.

Ocena kakovosti rejnistva je eno od kljuénih vodil te studije. Pri tem nas zanima predvsem,
kako kakovost rejnistva vrednotijo mladi, ki odras€ajo v rejniSkih druzinah ter rejnice. V pri€ujodi
raziskavi tako poskuSamo odgovoriti na slede€a raziskovalna vpraSanja:

o Kako kakovostno je rejnistvo v Sloveniji po mnenju oseb z izkusnjo bivanja v rejnistvu?
o Kako kakovostno je rejnistvo v Sloveniji po mneniju rejnic in rejnikov?

o Kateri so poglavitni dejavniki, ki nam pomagajo razumeti razlike v odnosu do
rejnistva pri osebah, ki izvajajo rejniSko dejavnost?

4 Llosada-Gistau, Joan, Ferran Casas in Carme Montserrat. 2016. What Matters in for the Subjective Well-Being
of Children in Care? Child Indicators Research.

5 Jeffrey Waid, Brianne H. Kothari, Bowen M. McBeath in Lew Bank. 2017. Foster home integration as a temporal
indicator of relational well-being. Child Youth Serv Rev, (83): 137-145.

6 Zhang, Mary in Julie Selwyn. 2019. The Subjective Well-Being of Children and Young People in out of Home
Care: Psychometric Analyses of the “Your Life, your Care” Survey. Child Indicators Research.

7Ur. I. RS 41/25.

8 Unicef. 2009. Manual for the Measurement of Indicators for Children in Formal Care. Indicators for Children in
Formal Care. New York: Better Care Network.

9 Alliance for Children in Care and Care Leavers. 2016. A new vision.



o Ali se ocena kakovosti rejniStva med osebami, ki odrad€ajo v rejniski druzini ter rejniki in
rejnicami razlikuje? Zakaj?

Drug pomemben vidik, ki ga Zelimo zajeti v Studiji, pa je ocena potreb otrok in mladostnikov z
izkusnjo bivanja v rejnistvu ter rejnic. Pri tem smo se pri analizi osredotoCili na razli¢ne
sklope, kot je zakonodaja in postopki (npr. status rejniskih druzin, placilo, dostop do pravic za
otroke, mati¢ne druzine in rejniSke druzine ipd.), storitve (npr. storitve za podporo otrokom,
mati¢nim druzinam in rejniskim druzinam, storitve prepre€evanja institucionalizacije otrok, razvoj
razli€nih oblik rejniStva, organizacija storitev in povezovanje med razli¢nimi izvajalci storitev in
akterji na podrocju rejnistva ipd.), metode dela (z otrokom, mati¢no druzino, rejnisko druzino, s
skupnostjo), vsakdanji svet uporabnikov (potrebe otrok, mati¢nih druzin in rejniskih druzin),
izobrazevanje in usposabljanje (rejniSkih druzin, mati¢nih druzin, socialnih delavk idr.).

Na koncu porocila podamo predloge za razvoj rejnistva v Sloveniji, ki smo jih oblikovali na
podlagi podatkov, pridobljenih v okviru raziskave in za katere menimo, da bi lahko pripomogli k
boljsi ureditvi rejnistva pri nas.



2. OPREDELITEV KAKOVOSTNEGA
REJNISTVA TER DEJAVNIKOV ZA
DOSEGANJE LE-TEGA

V poroc€ilu pri opredelitvi kakovosti rejnistva postavimo otroka v sredis€e opazovanja
(otrokocentriCen pristop). Glede na izpostavljeno pri tem sledimo predpostavki, da je kakovostno
vsako rejnistvo, ki omogoca visoko raven blaginje in kakovosti Zivljenja namesS&enih otrok. Na
podlagi podro¢ne zakonodaje'® in vladnih dokumentov'! razumemo kot kakovostno rejni$tvo
tisto, kjer:

» je doseZen osnovni namen rejnidtva (zdrava rast, vzgoja, izobraZevanje, skladen
osebnostni razvoj in usposobitev za samostojno Zivljenje in delo);

= otrok pridobi pozitivno druzinsko izkusnjo (reSevanje sporov, delitev dela in obveznosti,
sprejemanje druzinskih pravil in moznost pogajanja ipd.);

» so zadovoljene potrebe otrok (kot npr. pomo¢ pri prilagajanju na novo okolje, nega,
vzgoja, primerna nastanitev, prehrana, obleka in obutev ter Solske in osebne potrebs¢ine,
zdravje, ucenja in delovne navade, stiki med otrokom in starsSi, razen e so starSem stiki
omejeni ali prepovedani. Nastete potrebe otrok so popisane v Resoluciji o druzinski
politiki. Ob tem bi bilo, po naSem mnenju, treba dodati Se potrebe po varni navezanosti
na kljuéno odraslo osebo, stabilni namestitvi, varnem okolju, zaupnem in ljubeem okolju,
primernem okolju za celjenje travm, soodlo€anju glede stvari, ki jih zadevajo, ohranjanju
kulturne identitete, seznanjenosti glede stvari, pomembnih za poznavanje lastne
biografije, sprejemanju s strani sovrstnikov v lokalnem okolju);

= je otrok uspesno prilagojen na zZivljenje v rejniski druzini (subjektivna percepcija otroka);
» je doseZen uspeSen prehod v samostojno Zivljenje.

Na to, ali se bo dolo¢ena zgodba otroka, ki odras€a v rejnistvu razpletla kot uspesna ali ne,
vplivajo razliéni dejavniki. Podro¢na literatura popiSe zlasti dejavnike, ki se dotikajo mikro ravni
Zivljenja otrok:

» Qdnos z rejnico ali rejnikom (ki je klju¢en za uspesno prilagoditev otroka na rejnisko
druZino (Waid idr. 2017; Zhang in Selwyn 2019; Sellers idr. 2020'2; Morais idr. 20243).
Pomembno je, da rejnik vzpostavi varen, zaupen odnos ter da v rejniski druzini potekajo

10 Zakon o izvajanju rejni$ke dejavnosti (ZIRD). Ur. I. RS, &t. 110/02, 56/06 — odl. US, 114/06 — ZUTPG, 96/12 —
ZPI1Z-2, 109/12, 22/19 in 41/25.

" Resolucija o druzinski politiki 2018—2028 »Vsem druZinam prijazna druzba« (ReDP18-28). Ur. I. RS, §t. 15/18.
Program za otroke 2020-2025. Dostopno prek: https://www.gov.si/assets/ministrstva/MDDSZ/druzina/Programi-
v-podporo-druzini/Program-za-otroke-2020-2025.pdf (3. 3. 2025).

12Gellers Deborah E., Smith, Elliott G., 1zzo Charles V.,. McCabe, Lisa A in Michael A. Nunno. 2020. Child
Feelings of Safety in Residential Care: The Supporting Role of Adult-Child Relationships. Residential Treatment
for Children & Youth, (37): 2, 136-155.

3 Francisca Morais, Catarina Pinheiro Mota, Paula Mena Matos, Beatriz Santos, Ménica Costa in Helena
Carvalho. 2024. Facets of Care in Youth: Attachment, Relationships with Care Workers and the Residential Care
Environment, Residential Treatment for Children & Youth, (41): 2, 183-200.
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skrbni, ljubegi, tesni in stabilni odnosi, ki podpirajo navezanost otrok in jim omogocajo
pogoje za zdrav razvoj (Affronti idr. 2015').

» Stabilnost namestitve in zadovoljstvo z namestitvijo (kar je tesno povezano s samim
odnosom z rejnikom ali rejnico) (Llosada-Gistau 2016).

= Namestitev v okolje, ki omogod&a celienje travm (Kutsar idr. 2024'5; Morais idr. 2024;

Seme 2024').

= Dojemanje premestitve iz mati€ne v rejniSko druzino kot dobro/slabo za njihov Zivljenjski
potek (posamezniki, ki menijo, da je bila njihova namestitev v rejniSko druzino dobra
odlocitev in je pozitivno vplivala na njihov Zivljenjski potek, se obi¢ajno bolj navezZejo na
rejnike v primerjavi s tistimi, ki se s tem ne strinjajo) (Llosada-Gistau 2016; '7; Waid idr.
2017; Zhang in Selwyn 2019).

= Stk z mati¢no druzino (nekatere kvantitativne raziskave (Carvalho in Delgado 20201,
Zhang in Selwyn 2019) kazejo, da je stik z mati¢no druzino pomemben, vendar manj kot
pa stik z rejniSko druzino. Na to morda vplivajo tudi metodoloSke pomanikljivosti, saj
kazalniki, ki bi najbolje merili ta vidik Se niso dobro razdelani).

= Pomen sorojencev (bivanje v rejniSki druzini skupaj s sorojenci pozitivho vpliva na
blaginjo otrok v rejnistvu) (Affronti idr. 2015; Llosada-Gistau 2016).

» Vkljuéenost otrok v sprejemanje odlocitev, pomembnih za njihovo Zivljenje in Zivijenje v
rejniSki druzini (Llosada-Gistau 2016; Morais idr. 2024).

» Qdnos s sovrstniki v lokalnem okolju, kjer odrascajo (v povezavi s temami, kot so
kakovost odnosov s soSolci, medvrstniSko nasilje, stigma, prezivljanje prostega ¢asa)
(Llosada-Gistau 2016; Zhang in Selwyn 2019).

= Spolin starost (starejSi otroci ter dekleta poro¢ajo o nizjem zadovoljstvu in kakovosti
Zivlienja v rejniski druzini, kar je sicer v skladu s podobnimi raziskavami'®, ki se ukvarjajo
s preuCevanjem blaginje sploSne populacije otrok) (Llosada-Gistau 2016).

Dva dejavnika, kot sta vpliv trajanja rejniStva in starost ob namestitvi na blaginjo otrok v rejnistvu,
Se nista dobro raziskana (Zhang in Selwyn 2019). Malo informacij imamo tudi o pomenu
dejavnikov kakovostnega rejnistva, ki sodijo v mezzo ter makro okolje Zivljenja otrok, ki so
namesceni v rejniSko druzino. Glede na to, da je nasa naloga v porocilu podati celosten vpogled
v dojemanje izkuSnje rejniStva otrok in njihovih rejnic ali rejnikov, zato poleg prej navedenih mikro
dejavnikov, v raziskavi upoStevamo Se mezzo in makro dejavnike.

Pri dejavnikih z mezzo ravni nas zanima zlasti vloga:

4 Affronti M, Rittner B, Semanchin Jones AM. Functional adaptation to foster care: Foster care alumni speak out.
Journal of Public Child Welfare. 2015; 9 (1): 1-21.

15 Kutsar, Dagmar, Beilmann, Mai in Oliver Nahkur. 2024. Child Vulnerability and Vulnerable Subjectivity:
Interdisciplinary and Comparative Perspectives. Childrens Well-Being: Indicators and Rsearch 27.

16 Seme Mojca. 2024. Nekaj predlogov za prenovo rejniskega sistema. Ljubljana: Fakulteta za socialno delo.
Interno gradivo.

7 Llosada-Gistau, Joan, Ferran Casas in Carme Montserrat. 2016. What Matters in for the Subjective Well-Being
of Children in Care? Child Indicators Research.

'8 Carvalho Jo&o M. S. in Paulo Delgado. 2020. Children’s perceptions about contact and subjective well-being in
residential and foster care. Journal of Research in Social Pedagogy.

19 Boljka, Urban, Narat, Tamara, Marusi&, Zana in Maja Skafar. 2024. Izdelava novega regijskega indeksa
dobrobiti otrok RIBO, konéno porodcilo. Ljubljana: IRSSV.
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= CSD (kjer se osredoto€amo na analizo njihovega odnosa z rejniki in rejnicami ter otroci, v
smislu podpore, komunikacije, sodelovanja),

= izobraZevanj in usposabljanj, ki potekajo na drzavni in lokalni ravni,

= drugih institucij in organizacij (vzgojno-izobraZevalnih institucij v lokalnem okolju, ki jih
obiskujejo otroci, zdravstvenih domov ter podpora, ki je v lokalnem okolju na voljo
otrokom, kot je dostopnost psihosocialne podpore, podpora za otroke s posebnimi
potrebami itd.).

Pri makro dejavnikih upostevamo predvsem vlogo pogojev dela in izvajanja rejniSke dejavnosti,
kot to dolo€a podro€na zakonodaja. V ta namen preverimo subjektivho percepcijo pogojev dela
kot se kaze pri otrocih in rejnicah.

Predvidevamo, da bodo za zagotavljanje uspesnega rejniStva pomembni predvsem mikro
dejavniki. K takSnemu razmisljanju nas napeljuje Unicefov (2020%°) vec&stopenjski model blaginje
otrok, narejen po zgledu Bronfenbrennerjevih (19942') koncentri¢nih krogih vpliva okolja na
blaginjo otrok. Ta potrjuje, da so za blaginjo otrok najpomembnejSi kakovostni in podporni odnosi
v druzinskem okolju?2. V doloc¢eni meri pa k izidom rejnistva (uspe$nim ali neuspesnim)
pripomorejo tudi mezzo in mikro dejavniki, kar preverimo v nadaljevanju.

20 UNICEF Innocenti. 2020. Worlds of Influence: Understanding what shapes child well-being in rich countries.
Innocenti Report Card 16, UNICEF Office of Research — Innocenti: Florence.

21 Bronfenbrenner, U. (1994). Ecological models of human development, V International Encyclopedia of
Education, vol. 3. Elsevier: Oxford. Dostopno prek: www.psy.cmu.edu/~siegler/35bronfebrenner94.pdf (9. 2.
2025).

22 Podobno ugotavlja tudi nasa raziskava o blaginji otrok (Boljka idr. 2024).
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3. KLJUCNI 1ZZIVI NA PODROCJU
REJNISTVA V SLOVENUJI

Z namenom, da bi v nadaljevanju porocila lazje razumeli odnos mladih, ki prebivajo v rejniStvu in
njihovih rejnic ter rejnikov, do rejnistva, v tem delu strnjeno povzamemo kljuéne pomanikljivosti
trenutne ureditve tega podrocja pri nas. Tovrsten vpogled v obstojecCe stanje nam bo obenem
tudi v pomo¢ pri pripravi predlogov za izboljSanje rejniStva v Sloveniji.

Na podlagi analize zlasti vladnih dokumentov (kot sta Program za otroke (MDDSZ 2020%3) in
Resolucija o druzinski politiki), komentarjev in priporo€il razli¢nih institucij pri sprejemanju nove
zakonodaje s tega podrogja v letu 2024 (Seme (FSD); Strokovni svet IRSSV; delovne skupine
CSD za prenovo sistema rejnidtva (Kulovec; Nusevi¢; Meolic; Kralj; Grilj Basa; Koprivc Grajzl);
Rejnisko drustvo Slovenije 2#) ter podro¢nih raziskav (Boskic idr. 2012; Zemlji¢ 20222%; Narat idr.
20242%), smo identificirali sledece kljuéne izzive rejnistva v Sloveniji:

* Potrebe otrok:
o V Casu bivanja v rejniSki druzini:

= VrejniStvu je pogosto podcenjena potreba po intenzivni psihosocialni
pomoci otroku. Travme, ki jih je otrok dozivel doma, bolecina izgube,
soocenje s tujim, neznanim v rejniski druzini presegajo zmoznosti pomoci
rejnikov, ki tudi sami potrebujejo pomo¢, tako kot mati¢na druzina.
Obenem je pomoc¢ slabo dostopna. Otroci v rejnistvu zaradi dolgih
Cakalnih dob namrec lahko ¢akajo tudi eno leto ali ve€ na strokovno
obravnavo in pomo¢ (kot je psihoterapevt, pedopsihiater).

* Premalo pozornosti se namenja specifikam, povezanim s prehodom otrok
iz institucij v rejniske druzZine. Ta prehod lahko zahteva posebno pripravo
in podporo, tako za otroke kot za rejniSke druzine.

= Po odlocitvi, da se doloCenega otroka namesti v rejniSko druzino, je
naloga CSD, da med rejniki, ki imajo dovoljenje, izbere rejnisko druzino,
ki ustreza potrebam otroka. V praksi zaradi pomanjkanje rejnikov velja
nacelo »prostih postelj«. V nekaterih primerih se otroke, ki bi sicer
potrebovali rejniSko druzino namesc¢a v strokovne centre, Ceprav to zanje
ni ustrezna oblika bivanja. Pomanjkanje rejnikov je povezano tudi z
dolgotrajnimi namestitvami v kriznih centrih. Dolgotrajne namestitve v
kriznih centrih so velik izziv v zadnjih letih in negativno vplivajo na otroke
in mladostnike. Po podatkin MDDSZ (2025a?7) je bilo v Sloveniji v letu
2025 skupaj 558 rejnic in rejnikov, ki so imeli v povpre¢ju names&enih 1,7
otrok. Njihovo Stevilo ne zadostuje za pokrivanje potreb. V zadnjih desetih

23 MDDSZ. 2020. Program za otroke 2020-2025. Dostopno prek:
https://www.gov.si/assets/ministrstva/MDDSZ/druzina/Zakonodaja/Program-za-otroke-2020-2025.pdf (5. 5.
2025).

24 Interna gradiva.

25 Zemlji¢, Irena. 2022. Analiza na podrocju rejnistva: zadovoljstvo rejnic in rejnikov z delom CSD. Ljubljana:
Skupnost CSD. ;

26 Narat, Tamara, Marusi¢, Zana in Urban Boljka. 2024. Priprava podlag za poro¢ilo Sveta RS za otroke in
druzino: otroci in mladostniki s ustvenimi in vedenjskimi tezavami in motnjami. Ljubljana: Institut RS za socialno
varstvo.

27 MDDSZ. 2025a. IS CSD. Na dan 27. 2. 2025.
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o
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letih je bilo npr. izdanih 476 dovoljenj za opravljanje rejniSke dejavnosti,
ukinjenih pa 567 (MDDSZ 2025b28). Na podlagi poizvedbe MDDSZ
(2024%°) vidimo, da bi potrebovali vsaj $e 95 novih rejnic in rejnikov.
Najve€ novih rejnic in rejnikov bi potrebovali na CSD Ljubljana (18) in
CSD Celje (13)%.
Z upokojevanjem oz. s prenehanjem opravljanjem rejniSke dejavnosti
starejSih rejnic pa se bodo potrebe Se bolj okrepile, saj je trenutno skoraj
40 % rejnic in rejnikov starejSih od 60 let (MDDSZ 2025a).
Za pokrivanje obstojeCih potreb trenutno Stevilo rejnic in rejnikov ne
zadoSc€a tudi zato, ker a) nekateri izmed njih vstopajo v rejniski sistem z
zeljo po posvojitvi otroka (kar presega institut rejniStva) in b) doloCeni
otrok sploh nimajo names$¢&enih — takih rejnic in rejnikov je bilo v letu 2025
priblizno 100 (MDDSZ 2025a).
= Razvijati bi bilo potrebno razli¢ne oblike rejnistva, s €imer bi lahko pokrili
razli€ne potrebe otrok (npr. krizno rejnistvo, dolgotrajno rejnistvo,
kratkotrajno rejnistvo, rejnistvo na domu®! ipd.). O tem vec v zakljuénem
poglavju, kjer podamo predloge za izboljSanje rejnistva.
Po zaklju¢enem bivaniju:
= Potrebni bi bili bolj specificni ukrepi, podporni programi in celostna
podpora za osebe, po zaklju€enem bivanju v rejnistvu.
Mnenja otrok in mladih, ki bivajo v rejnistvu, glede stvari, ki se jim zdijo
pomembne, niso upostevana v zadostni meri. Otroci tudi nasploh dobijo premalo
priloznosti, da lahko v varnem in poglobljenem odnosu s strokovno osebo
kadarkoli izrazijo svoja obc¢utja glede Zivljenja v rejniski druzini. Obenem se na
podlagi uvida s prakse kaze potreba po dodatnih izobrazevanijih strokovnih
delavk s CSD. Ti namre¢ poro€ajo, da jim primanjkuje strokovnega znanja za
omogodcanje participacije otrok (Kodele idr. 202232).

=  Potrebe mati¢nih druzin:

o

Delo z mati¢nimi druzinami je pogosto odrinjeno na rob, kar ni v skladu s samim
konceptom rejnistva. Po namestitvi otroka v rejnistvo bi si morali CSD v vecji meri
prizadevati, da se odpravijo vzroki, zaradi katerih je bil otrok names¢en v
rejniStvo (razvijati programe, jih vkljuciti v izobrazevanja ipd.).

Mati¢nim druZinam se namenja premalo pozornosti tudi pred odvzemom otroka.
Potrebno bi bilo okrepiti preventivo in ve€ pozornosti nameniti delu z druzinami v
skupnosti (Kodele idr. 2022).

» Potrebe rejniskih druzin:

o

Potreba po dodatnih finan¢nih spodbudah. Ta del se je sicer v precejsSnji meri ze
uposteval pri spremembah in dopolnitvah nove zakonodaje, ki ureja rejnistvo.

28 MDDSZ. 2025b. IS CSD, na dan 30. 1. 2025.

29 Interno gradivo.

30 Potrebe po rejnicah in rejnikih na ostalih CSD so sledece: Dolenjska in Bela krajina (3), Gorenjska (6), Juzna
Primorska (6), Koroska (2), Maribor (5), Osrednja Slovenija — vzhod (8), Osrednja Slovenija — zahod (4), Pomurje
(6), Posavje (6), Savinjsko — Saleska (5), Severna Primorska (9), Zasavije (4).

31 Rejnistvo za star$a in otroka: daje moznost star§u ali obema star§ema in njunim otrokom, da ostanejo skupaj
in so delezni podpore rejnika oz. rejnice.

32 Kodele, Tadeja, Me$l, Nina in Tamara Rape Ziberna. 2022. Posvet rejnistvo v Sloveniji (marec 2022). Socialno
delo, 61, (4): 337-341.
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o Rejniske druzine bi morale biti bolje podprte, $e posebej, ko sprejmejo otroke v
kompleksnih Zivljenjskih situacijah. V ta namen bi bilo treba zagotavljati takojSnjo
podporo oz. pomo¢ rejnicam in rejnikom v primeru nujnih situacij. Obenem bi bilo
treba zagotavljati specializirane priprave, podporo in svetovalne storitve za
rejnike (vkljuCno z zagotavljanjem usposabljanj rejnikov z ves&€inami za oskrbo
otrok brez spremstva in podpore zanje, z medkulturnimi kompetencami in
zaznavo morebitnih ranljivosti, z znanjem o travmi itd.).

o Rejnice in rejniki izobrazevanja pogosto ocenjujejo kot ponavljajo¢a in
nepovezana s konkretnimi potrebami. Potrebno bi jih bilo dopolniti in nadgraditi s
temami, kot so travma, teorija navezanosti, bioloSki otroci v druzini (ki so pogosto
spregledani in premalo podprti) (Kodele idr. 2022).

= Potrebe CSD:

o Pomanjkanje programov, ki bi delovali preventivno in bi lahko preprecili potrebo
po odvzemu otroka. Potreben je premislek o razvoju dodatnih storitev podpore
druzinam v akutni stiski, da bi preprecili nepotrebne namestitve v rejnistvo.

o CSD bi bilo potrebno kadrovsko okrepiti za izvajanje preventivnih dejavnosti v
skupnosti.

o Okrepiti CSD, da bi lahko poglobljeno in intenzivno delali z vsemi udelezenimi v
rejniSkem sistemu. CSD predvsem potrebujejo pogoje za sodobno socialno delo,
kar v praksi pomeni manj primerov na strokovno delavko ter stalno
izpopolnjevanje in moznost timskega dela (Kodele idr. 2022).

o Okrepiti glas strokovnih delavk na CSD v sodnih postopkih (Kodele idr. 2022).

= Pomanjkanje podatkov:
o Oblikovati in spremljati »kazalnike spremljanja kakovosti rejniStva«, kot je to
ponekod praksa v tujini.

Pomembno je predvsem, da pri nadaljnjem razvoju rejniStva razmisljamo celostno, z
naslavljanjem tako preventive kot dolgoro¢ne podpore. Nadgradnjo ali prenovo rejnistva je nujno
treba povezati s SirSo strategijo dezinstitucionalizacije v Sloveniji in s celostno vsebinsko prenovo
sistema varstva otrok in druzine, vklju¢no s podrocjem za&¢ite otrok. Glede na Kodele idr. (2022)
v Sloveniji za to obstaja veliko strokovnega znanja, vendar praksa zaradi prej navedenih
razlogov zaostaja za sodobnimi koncepti socialnega dela, kar vpliva na kakovost dela in s tem na
(nezadovoljenost) potreb vseh udelezencev.
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4. METODOLOSKA IZHODISCA

Z namenom, da bi pridobili poglobljen vpogled v mnenja mladih ter rejnikov in rejnic smo
uporabili triangulacijo kvalitativnih in kvantitativnih metod, kar omogoca bolj celovito in
vecdimenzionalno razumevanije vidikov rejniSke izkusnje.

4.1. Uporabljene kvantitativne in kvalitativhe metode

a.) Kvantitativne metode:

-V prvi fazi raziskovanja smo izvedli dva spletna anketna vprasalnika, posebej za
mlade, stare 15 let in ve¢, ki odras¢ajo v rejnistvu ter rejnike in rejnice.

Merski instrument smo oblikovali z namenom preverjanja kakovosti rejniStva glede na vnaprej
doloCene kazalnike uspesnosti (odvisna spremenljivka) ter pridobivanja vpogleda v razloge za
obstojece stanje in dejavnike, ki na to vplivajo (neodvisna spremenljivka) (interpretacijo
rezultatov predstavimo v Cetrtem in petem poglavju). Vpradalnika smo oblikovali s pomocjo
spletnega orodja 1KA. Pred zaetkom zbiranja podatkov smo instrument testirali v sodelovanju s
tremi rejnicami, ki smo ga nato na podlagi pripomb narocnika, prilagodili posameznima ciljnima
skupinama.

Vprasalnik, namenjen mladim, je zajemal naslednje sklope:

1. socio-demografski podatki (kot je starost, spol, izobrazba ipd.),
pocutje in zadovoljstvo z zivljenjem,
Zivljenje v rejniski druzini,
odnos z va$o druzino (torej z vaso biolosko druzino, z vasimi starsi),
odnos s strokovnimi delavkami na CSD,

pogled na ureditev rejnistva in

N o g bk~ ow DN

predlogi za izboljSanje rejniStva v Sloveniji.

Vprasalnik, namenjen rejnikom in rejnicam pa je zajemal naslednje sklope:
1. socio-demografski podatki (kot je vasa starost, spol, izobrazba ipd.),

ocena podro¢ne zakonodaje, ki ureja rejnistvo,

kako zadovoljni ste s podporo, ki jo prejmete v lokalnem okolju,

A w0 DN

kako zadovoljni ste s podporo, ki je v vasem lokalnem okolju na voljo otrokom, ki so
vkljuceni v rejnistvo,

v kolikSni meri so zadovoljene razli¢ne potrebe otrok v rejnistvu,
vas pogled na promocijo rejniSke dejavnosti,

prihodnost rejnistva ter

© N o o

predlogi za izboljSanje sistemske ureditve rejnistva v Sloveniji in
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9. retrospektiven pogled na vaso izkusnjo rejnistva.

Zbiranje podatkov med rejnicami in rejniki je potekalo od marca 2025 do maja 2025, med
mladimi, ki odrascajo v rejniStvu pa od aprila 2025 do oktobra 202533,

Za oboje, tako rejnice in rejnike kot mlade, smo preko vseh centrov za socialno delo in
Rejniskega drustva Slovenije razposlali vabila k sodelovanju, opomnike in navodila za
izpolnjevanje anket. Vzoréni okvir predstavljajo vsi mladi, ki v Sloveniji odras¢ajo v rejnistvu (N
= 289) ter rejniki in rejnice (N = 558). V analizo smo nato vkljugéili vse anketne vprasalnike, ki so
bili v celoti ali ve€insko izpolnjeni. Kakovost podatkov temelji na predpostavki verodostojnosti
porocCanja s strani anketiranih.

Glede na to, da sta vpraSalnika sestavljena iz zaprtih in odprtih vprasanj, smo uporabili
kombinirane analize:

= kvantitativne analize: univariatna analiza (tj. Stevilo enot analize (N), povpredje oz.
asimetri¢na sredina (AS) in preracun odstotkov (%)), faktorske analize in indekse.

Na podlagi odgovorov rejnic in rejnikov smo oblikovali indekse za mikro, mezzo in makro okolje
otrok in preverili, kako ti vplivajo na kazalnike kakovosti rejnistva. Dolocili smo 5 kazalnikov
kakovosti rejnistva, in sicer:

o namen rejniStva (osnovni namen rejniStva se nana$a na zagotavljanje zdrave
rasti, vzgoje in izobraZevanja ter skladnega osebnostnega razvoja)

o pridobitev pozitivne druzinske izkuSnje (prevladuje odras¢anje v varnem in
podpornem okolju s primernimi materialnimi dobrinami)

o prilagoditev na zivljenje v rejnisStvu (subjektivna ocena prilagoditve na Zivljenje v
rejnistvu)

o pripravljenost na prehod v samostojno Zivljenje (subjektivha ocena
usposobljenosti za samostojno zivljenje in delo)

o prehod v samostojno zivljenje (uspesen prehod v odraslo Zivljenje, ki se ne
razlikuje posebej od izkuenj njihovih vrstnikov)

Mikro indeks okolja uposteva znadcilnosti rejniSke druzine na podlagi $estih trditev3+:

e V nasi rejniski druzini jim nudimo stabilno okolje.

e Z otroki, ki so nastanjeni pri nas v rejnistvu, se v sploSnem dobro razumemo.
e Vsi otroci, tako bioloSki kot otroci, namesceni v rejniStvo, se dobro razumejo.
e V nasi rejniski druzini jim nudimo varno okolje.

¢ Vecina otrok se je uspesno prilagodila na zivljenje v rejniSki druzini.

e Vsidruzinski ¢lani smo medsebojno tesno povezani.

Mezzo indeks okolja upo&teva odnos s CSD. Izmerili smo ga na podlagi razli¢nih trditev o
sodelovanju s CSD, ki smo jih na podlagi faktorske analize, strukturirali v razlicne vsebinske
sklope, in sicer:

33 Zaradi tezav s pridobivanjem odgovorov otrok in mladih, ki odras¢ajo v rejni§tvu smo moznost izpolnjevanja
ankete podaljSali do prejema vsaj minimalnega odziva.

34 Trditve so anketirani ocenili na lestvici od 1 do 5, pri ¢emer 1 pomeni »sploh se ne strinjam«, 5 pa »popolnoma
se strinjam«.

35 Faktorska analiza je pokazala, da smo pri nekaterih trditvah v anketnem vprasalniku uporabili preveé splosne
trditve (faktorske utezi so bile namre¢ na vec faktorjih, kar bi lahko kazalo na razli€¢na razumevanje posameznih
trditev). To velja npr. za trditve, kot so »strokovne delavke na CSD so vedno dosegljive«, »pri sodelovanju s
starsi otrok, namesc¢enimi v rejniStvo, strokovne delavke CSD nudijo ustrezno oporo«, »sodelovanje CSD z
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e |[PS:

IPS sledi individualnim potrebam otroka.

CSD strokovno vodi IPS.

IPS dobro poteka.

Dogovori sprejeti na IPS se v praksi tudi izvajajo.

Vsi ¢lani IPS so enakovredno vkljuceni.

Otroci so v skladu s svojo starostjo in zrelostjo aktivno vkljuceni v
IPS.

Bioloski starsi sodelujejo v IPS.

e Sodelovanje s CSD:

CSD ob zaklju€evanju rejnisStva nudi ustrezno obravnavo.

Pri sodelovanju s starsi otrok, names&enimi v rejnistvo, strokovne
delavke iz CSD nudijo ustrezno oporo.

Od strokovnih delavk na CSD prejmem vse informacije, ki jih
potrebujem.

Od strokovnih delavk na CSD pravoCasno prejmem vse
informacije, ki jih potrebujem.

Sodelovanje poteka dobro.

Medsebojna komunikacija poteka dobro.

Ob nameS¢&anju otroka prejmem s strani CSD zadosti informacij o
otroku.

Z odnosom strokovnih delavk CSD, ki so pristojni za otroka, sem
v splosnem zadovoljen_a.

Z odnosom strokovnih delavk CSD, ki so pristojni zame, kot
rejnika, sem v splosnem zadovoljen_a.

Strokovne delavke na CSD so vedno dosegljive.

Sodelovanje CSD z drugimi sluzbami dobro poteka.

e Dodatne aktivnosti CSD:

Na pristojnem CSD se rejnice in rejniki vklju¢ujemo v razli¢ne
oblike skupinskega dela (skupine, ki jih organizira CSD,
sodelovanje z drugimi rejniSkimi druzinami ipd.).

Strokovne delavke na CSD so v nujnih primerih dosegljie tudi
med vikendom.

CSD na podrodju rejnistva delujejo poenoteno.

e Dodatna podpora s strani CSD-ja (obrnjene vrednosti):

Ob names$c¢anju otroka bi potreboval_a vec strokovne opore s
strani CSD.
V sploSnem si zelim boljSe obravnave na CSD.

Indeks makro okolja smo preverili na podlagi sedmih trditev3®:

e Podro¢na zakonodaja se dovolj hitro prilagaja trendom in spremembam v rejnistvu.
¢ Podro¢na zakonodaja celostno naslavlja vse vidike rejnistva.
e Zakonodaja zagotavlja dobre pogoje za izvajanje rejniSke dejavnosti.

drugimi sluzbami dobro poteka«, »medsebojna komunikacija poteka dobro«, »ob namesS&anju otroka prejmem s
strani CSD zadosti informacij o otroku«.
36 Trditve so anketirani ocenili na lestvici od 1 do 5, pri ¢emer 1 pomeni »sploh se ne strinjam«, 5 pa »popolnoma

se strinjam«.
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¢ Rejnice in rejnike se dovolj dobro uposteva pri sprejemanju zakonodajnih
sprememb.

e Zakonodaja zagotavlja pogoje za ohranjanje pravic, spoStovanja in dostojanstva
otrok, ki bivajo v rejnistvu.

¢ V Sloveniji je dobro poskrbljeno za otroke, ki odrad¢ajo v rejnistvu.

e Otrokove pravice na podrocju rejnistva se v praksi uresnicujejo v zadostni meri.

Naredili smo $e multivariatno segmentacijsko analizo rejnikov glede na njihove potrebe po
dodatnem usposabljanju in pomo¢i s strani strokovnih institucij, kot tudi njihovih ocenah glede
dela CSD-jev. Izkazalo se je, da je rejnike smiselno dolo€iti v tri skupine:

a) skupino, ki ne ¢uti potrebe po dodatnih usposabljanjih, zeleli pa si bolj$o obravnavo s
strani CSD in prakti¢no podporo, Se posebej ob nameS¢anju (35,1 %);

b) skupino, ki v poslanstvu delu rejniStva ne vidi velikih ovir, ki se Zeli usposabljati na
razli€ne nacine in se zeli seznanili z novimi vsebinami. Z delom CSD so zadovoljni,
predlagajo le okrepljeno terensko podporo na domu v primeru otrok z intenzivnimi
potrebami (27,0 %);

c) (pre)obremenjeno skupino, ki potrebuje dodatno pomo¢€ s strani CSD in drugih strokovnih
sluzb; ti si Zelijo tudi ve€ usposabljanj (37,1 %);

Za analizo je bila uporabljana dvostopenjska segmentacijska analiza (Two-step Cluster)

= kvalitativne analize: odgovore na odprta vprasanja smo vsebinsko zdruzili in jih
smiselno povzeli po tematskih sklopih.

Doseganje kazalnikov kakovosti rejniStva smo ocenili tako na podlagi kvantitativnih kot
kvalitativnih podatkov. Oceno smo dolocili na lestvici od 0 do 3, pri Eemer je 3 najvisja ocena.
Kazalniki kakovosti rejniStva so predstavljeni v poglavjih 4 in 5.

-V nadaljevanju raziskovanja smo izvedli Se spletni anketni vprasalnik — poizvedbo, ki
je bila namenjena strokovnim delavkam na CSD.

Merski instrument smo oblikovali z namenom pridobivanja strokovnih mnenj in izkusen;j z
nekonvencionalnimi (»novimi«, »netipiénimi«) oblikami rejnistva, ki se pojavljajo v praksi;
okvirne ocene o tem, za katere oblike gre, kako pogoste so, v katerih primerih se izkaZzejo za
uspesne in v katerih ne ter mnenja o tem, kako bi morala drzava s svojimi mehanizmi podpreti
razli€ne moznosti izvajanja rejniStva (interpretacijo rezultatov predstavimo v Sestem poglavju).
Vprasalnik smo prav tako oblikovali s pomocjo spletnega orodja 1KA.

Vprasalnik, namenjen strokovnim delavkam CSD, je zajemal naslednje sklope:

1. podatke o enoti CSD, na kateri so anketirani zaposleni,

2. izku8nje z naslednjimi netipi¢nimi oblikami rejniStva oz. nadomestnega varstva otrok:

- vikend rejnistvo. Pri vikend rejnisStvu gre sicer za moznost, ki je v okviru rejniStva mogoca
Ze ves Cas veljavnosti ZIRD (od leta 2003 dalje). Po novem je z ZIRD-C rejnistvo za ¢as
vikendov, praznikov in Solskih pocitnic (vikend rejnistvo) dolo¢neje urejeno placilo, ki je
precej vidje od prejSnje ureditve, ko je bilo sorazmerno Stevilu dni bivanja otroka v rejniski
druzini.

- rejniStvo, kjer se v rejniSko druzino skupaj z otrokom preseli tudi starsS otroka;
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- obcasno rejnistvo. Tudi kot priloznostno (rejnistvo kot predah): redna obdobja
kratkotrajnega rejnistva, ki otroku omogodi, da za nekaj ¢asa odide od doma in druzine,
oz. otrokovim oskrbovalcem oz. oskrbovalkam ali skrbnikom in skrbnicam predah od
skrbstvenih odgovornosti.

- krizno rejniStvo. Uporablja se lahko v primerih, ko je treba otroka hitro umakniti iz
doloCene situacije, ker je zanj Skodljiva oz. v njej tvega, da mu bo povzroCena Skoda.
Medtem pa si moramo prizadevati, da najdemo dolgoro&no resitev, bodisi tako da
spodbujamo otrokovo reintegracijo v mati¢no druzino, ¢e je mogoca in v njegovo
najboljdo korist, bodisi tako, da premislimo o drugih mozZnostih namestitve.

- rejniStvo na domu in drugo,

3. za vsako izmed oblik rejniStva nas je zanimala ocena Stevila primerov v zadnjem letu
(letu 2024); krajSi opis (uspesSnega in neuspesnega) primera; ukrepi in mehanizmi naj bi
drzava podprla izvajalce doti¢ne oblike rejnistva, da bi ta uspesno naslavljala potrebe
otrok ter strinjanje glede potrebe po vzpostavljanju doti¢nih oblik rejniStva s strani drzave.

Zbiranje podatkov med strokovnimi delavkami CSD je potekalo od oktobra 2025 do decembra
2025.

Kratko poizvedbo smo posredovali vsem centrom za socialno delo, vabilu k sodelovanju so sledili
dodatni opomniki. V analizo smo nato vkljugili vse anketne vpraSalnike, ki so bili v celoti ali
veéinsko izpolnjeni. Konéni vzorec sestavlja 19 izpolnjenih anket®’. Kakovost podatkov
temelji na predpostavki verodostojnosti poro€anja s strani anketiranih.

Glede na to, da je vpraSalnik sestavljen iz zaprtih in odprtih vprasanj, smo uporabili kombinirane
analize:

» kvantitativne analize: univariatna analiza (tj. Stevilo enot analize (N), povprecje oz.
asimetri¢na sredina (AS) in preracun odstotkov,

= kvalitativne analize: odgovore na odprta vpradanja smo vsebinsko zdruzili in jih
smiselno povzeli po tematskih sklopih.

b.) Kvalitativhe metode:

V drugi fazi raziskovanja smo izvedli poglobljene pogovore v obliki fokusnih skupin in
pogovorov, lo¢eno z mladimi, ki odras€ajo v rejnistvu ter rejniki in rejnicami, kot tudi
strokovnjaki s podrocja rejnistva.

Ti pogovori so omogoc€ili poglobljeno razlago kvalitativnih ugotovitev ter dodatno osvetlili
izkusnje, staliS¢a in predloge udeleZencev. Prav tako so prispevali k prepoznavanju primerov
dobre prakse in moznosti za izboljSave sistema rejnistva.

Izvedli smo:

- intervju/pogovor z dvema mladostnicama z izku$njo rejnistva,
- delavnico z mladostniki z izkuSnjo rejnistva,

- intervjuje/pogovore s Stirimi rejnicami,

- intervju/pogovor s predstavniki doma Malci Beli€ in

37 Odgovore smo pridobili od strokovnih delavk in naslednijih trinajstih enot CSD: Celje (N=2), Hrastnik, Idrija,
Lasko, Ormoz, Radovljica (N=3), Ribnica, Slovenske konjice (N=2), Sentjur pri Celju, Tezno (N=2), Tolmin, Trzi¢,
Zalec (N=2).
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- e-mail korespondence s predstavniki Slovenske filantropije

- mednarodni spletni posvet na temo rejnistva: Predstavitev mednarodnih praks — Ceska
in Italija (na katerem smo sodelovali predstavniki IRSSV, MDDSZ in strokovnjaka, dr.
Karel Rezag (Univerza Zahodne Cesk, Fakulteta za filozofijo in umetnost, oddelek za
sociologijo in socialno delo) in dr. Andrea Petrella (Univerza v Padovi - ltalija, Oddelek za
filozofijo, sociologijo, pedagogiko in uporabno psihologijo).

Pogovori so potekali v obdobju od septembra do decembra 2025. Izvedeni so bili na razli¢nih
lokacijah, tako v zivo kot prek spleta (Zoom), pri Cemer smo lokacijo, kraj, ¢as ter obliko 0z. nacin
izvedbe pogovorov prilagajali potrebam in Zeljam udelezencev in udeleZenk.

Predvsem pri pogovorih z osebami z izkusnjo z rejniStvom smo poskrbeli, da so ti potekali v
varnem in zanje prijetnem okolju, s posebno pozornostjo na morebitno ustveno obremenitev
udelezenk in udeleZencev (npr. ponujena je bila moznost prisotnosti podpore osebe oz.
mentorice, umik v miren prostor, prekinitev pogovora). Prav tako smo pripravili smernice za
izvajanje pogovorov ter, glede na to, da gre za vklju€evanje posebej ranljive skupine, vlozili
prijavo na eticno komisijo in maja 2025 prejeli odobritev Eticne komisije Univerze v Ljubljani,
Fakultete za socialno delo.

Pridobljene odgovore smo s soglasjem udeleZencev in udelezenk posneli in transkribirali, nato
pa vsebinsko zdruzili in jih smiselno kodirali po tematskih sklopih. Na podlagi tako zbranih
podatkov smo v zakljuénem poglavju podali predloge za izboljSanje rejnistva.

4.2. Opis vzorca anketnih vprasalnikov

- Opis vzorca rejnikov in rejnic, ki so izpolnili anketni vprasalnik

Anketni vprasalnik je izpolnilo 97 rejnic in rejnikov (kar predstavlja 17 % zajem podatkov glede
na populacijo):
= 88,7 % Zensk in 8,2 % moskih (ena oseba je oznadila drugo, dve nista Zeleli odgovoriti).
* Najvec je starih od 41 do 50 let (36,1 %), sledijo tisti nad 60 let (26,8 %), 51 do 60 let
(23,7 %) ter do 40 let (12,4 %) (ena oseba starosti ni navedia).
* 50,5 % jih opravlja pla¢ano delo, ostalih 49,5 % pa navaja druge statuse (in sicer:
gospodinja_ec (17,5 %), upokojeni (14,4 %), drugi status (14,4 %), brezposelni (3,1 %)).

= 22,7 % ima zaklju¢eno osnovnoSolsko ali poklicno izobrazbo; 36,1 % srednjesolsko, 41,2
% pa vec kot srednjeSolsko (podrobneje: 2,1 % imata srednjo splosno izobrazbo, 6,2 %
osnovno3olsko ali visjeSolsko, 16,5 % niZjo ali srednjo poklicno, 34 % srednjo strokovno,
35,1 % pa visokoSolsko izobrazbo ali ved).

= Vecina biva na vasi (59,8 %), ostali pa v manjSem mestu (26,8 %) oz. velikem mestu
(Ljubljani ali Mariboru) (11,3 %) (dve osebi nista Zeleli odgovoriti).

= Najvec jih prihaja iz Podravske regije (16,6 %), sledijo Pomurska (13,4 %), Gorenjska
(12,4 %), Osrednjeslovenska (10,3 %), Savinjska in Obalno-kraska (9,3 %), Posavska
(7,2 %), Zasavska (6,2 %), Goriska (4,1 %), Koroska in Primorsko-notranjska (3,1 %) ter
Jugovzhodna Slovenija (2,1 %) (tri osebe niso zelele odgovoriti).

= Vecina je rojenih v Sloveniji (91,8 %), ostalih 8,2 % pa izven.

» Glede finan¢nega polozaja druzine 56,7 % poroca, da teZje shajajo, medtem ko jih 43,3
% navaja, da lahko shajajo z denarjem (podrobneje: a) 10,3 % jih poro¢a, da v druZini
zelo teZko shajajo, b) 46,4 % jih nekako shaja, c) 41,2 % ima dovolj denarja, da shajajo
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in nekaj privarcujejo, d) 2,1 % pa navaja, da imajo vec kot dovolj denarja, da zelo dobro
shajajo).

Anketirani imajo v povprecju 10 let dovoljenje za izvajanje rejniSke dejavnosti, in sicer:
e manj kot 5 let: 37,1 %,
e 0d6do10 let: 26,8 %,
e od11do15let: 12,4 %,
o vec kot 16 let: 22,7 % (ena oseba ni zelela odgovoriti).

Vecina anketiranih rejniStva ne izvaja kot poklic (84,5 %), temve€ ga opravlja ob drugih
dejavnostih, medtem ko se jih 13,4 % zanj odlo¢a poklicno (dve osebi na to vprasanje nista
odgovorili). Kot glavna razloga za izvajanje rejniSke dejavnosti navajajo predvsem Zzeljo
pomagati drugim (64,6 %) in ljubezen do otrok (55,2 %). Manj pogosto pa Se: druge razloge (24
%), rejnistvo kot alternativo posvojitvi (17,7 %) in verske razloge (1 %). Noben od sodelujo€ih ni
navedel finanénega vidika kot poglavitnega razloga (pri Cemer ena oseba ni podala odgovora).

V €asu izpolnjevanja ankete je imelo 85 rejnikov in rejnic nameS&ene otroke v rejnisko oskrbo,
kar predstavlja 90,4 % tistih, ki so odgovorili na vprasanje (0z. 87,6 % vseh anketiranih, saj
trije na vprasanje niso odgovorili).

Med njimi ima najvec rejnikov in rejnic nameS&enega enega otroka (54,1 %), dobra €etrtina dva
(28,2 %), nekaj manj pa jih ima tri (9,4 %), Stiri ali ve€ (8,2 %). V povprecju je to priblizno 1,76
namesc¢enih otrok na rejnika oz. rejnico. Poleg rejniSkih otrok ima 51,8 % anketiranih tudi svoje
bioloske otroke, s katerimi prebivajo. Najvec jih ima enega (45,5 %), sledijo tisti z dvema (38,6
%), tri otroke ima 9,1 %, &tiri ali ve€ pa 6,8 %.

Med rejniki in rejnicami, ki imajo namesc¢ene otroke, jih 60 poro€a o prisotnosti Custvenih in/ali
vedenjskih motenj pri vsaj enem otroku3®. Med njimi:

e 70 % navaja prisotnost tako Custvenih kot vedenjskih motenj,

e 26,7 % poroCa o samo Custvenih motnjah,

e 21,7 % pa samo o vedenjskih motnjah.

Poleg tega je 80 anketiranih navedlo prisotnost drugih zdravstvenih tezav, in sicer:
e motnje v duSevnem razvoju (N = 28),
o telesna oviranost (N = 4),
¢ huj8e (fizicno) obolenje otroka (N = 2),
e drugo (N = 46), kjer so najpogosteje omenjali predvsem ADHD in avtizem.

Kot porocajo rejniki oz. rejnice, ki imajo namescene otroke v rejniski oskrbi, je dobra tretjina (35,7
%) teh otrok dozivela neko obliko zlorabe (pri ¢emer ena oseba ni odgovorila). Najpogosteje je
to fizi€no nasilje in zanemarjanje (23 otrok), sledi psihi¢no (22 otrok) in nazadnje spolno nasilje
(11 otrok).

Primerjava z nacionalnimi podatki

= rejnice in rejniki

38 Subjektivne ocene rejnic kazejo na visji delez otrok s Eustvenimi in vedenjskimi tezavami otrok v primerjavi s
poro¢anjem CSD o tej problematiki. Tezko ocenimo, zakaj prihaja do razkoraka v ocenah. Predvidevamo, da
bodisi rejnice bolje poznajo situacijo otrok v primerjavi s strokovnimi delavci CSD bodisi vedenjske in Custvene
motnje zamenjujejo denimo s procesom »zalovanja«.
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Po podatkih MDDSZ (27. 2. 2025) je v Sloveniji registriranih 558 rejnikov in rejnic, od tega 91,4
% zensk in 8,6 % moskih. Med njimi je 65 oseb registriranih kot poklicni rejniki. Vecina (81,2 %)
ima trenutno namescene rejnisSke otroke, v povprecju 1,7 otroka na druzino.

Starostna struktura rejnic in rejnikov kaze, da najvecji delez predstavljajo starejsi od 60 let (38,9
%), sledijo osebe, stare od 51 do 60 let (29 %), nato tisti od 41 do 50 let (22,6 %), medtem ko je
delez mlajSih od 40 let najmanjsi (9,5 %).

Glede izobrazbe ima najvec oseb konano osnovno ali poklicno Solo (37,8 %), sledi delez tistih z
izobrazbo nad srednjo Solo (32,3 %), nato z dokon&ano srednjo Solo (29,2 %), le 0,7 % oseb pa
ima nedokonéano osnovno Solo (za tri osebe pa podatek o izobrazbi ni na voljo).

Nas anketni vzorec vklju€uje nekoliko ve¢ mlajSih rejnic in rejnikov, vendar sta tako starostna kot
izobrazbena struktura primerljivi z nacionalnimi podatki. Podobnosti se kazejo tudi glede Stevila
namesc¢enih otrok v rejniSke druzine, saj rezultati sledijo podobnemu vzorcu kot nacionalni
podatki, kar dodatno potrjuje relevantnost in primerljivost naSega vzorca.

= otroci, namesc&eni v rejnistvo

Podatki MDDSZ kazejo, da veclina otrok nima posebnih zdravstvenih tezav (66 %). Kadar pa so
le-te prisotne gre najpogosteje za Custvene motnje (11 %), v man;jsi meri tudi za motnjo v
dusevnem razvoju (2,9 %) in vedenjske in osebnostne motnje (2 %). Statistika popiSe Se
kategorijo »drugo, ki pa ni jasno opredeljena, in zajema 9 % namescenih otrok.

- Opis vzorca mladih, starih 15 let in ve¢, ki odras¢ajo v rejniStvu in so izpolnili
anketni vprasalnik

Anketni vpra8alnik je izpolnilo 42 mladih z izkuSnjo z rejniStvom (kar predstavlja 15 % zajem
podatkov glede na populacijo):

= 57,1 % Zensk in 42,9 % moskih.

= Stari so od 15 do 34 let (povprecna starost znaSa nekoliko ve€ kot 19 let (AVG = 19,3).

= 85,7 % je Solajocih (dijakov in/ali Studentov), 7,1 % zaposlenih, 2,4 % brezposelnih, 4,8
% pa navaja druge statuse.

= 38,1 % ima zaklju€eno osnovnosolsko izobrazbo; 19 % nizjo ali srednjo poklicno; 21,5 %
srednjo strokovno ali splo$no; 21,5 pa viSjeSolsko ali visoko3olsko izobrazbo ali vec€.

= Vecina biva na vasi (78,6 %), ostali pa v velikem mestu (Ljubljani ali Mariboru) (11,9 %)
0z. manjsem mestu (9,5 %).

» Naijvec jih prihaja iz Podravske regije (40,5 %), sledijo Pomurska (19 %),
Osrednjeslovenska (14,3 %), Savinjska (11,9 %), Gorenjska (7,1 %) ter Zasavska,
Koroska in Posavska (2,4 %) regija.

= Vsi so rojeni v Sloveniji.

Ob namestitvi v trenutno rejnisko druzino so bili v povprecju stari nekoliko vec¢ kot 6 let (M =
6,3). Vecina anketiranih (57,3 %) je bila names&ena v starosti od 0 do 5 let, 40,6 % pa v
starostnem obdobju od 7 do 13 let . V trenutnih rejniSkih druzinah so v povprecju namesSceni
nekaj ve€ kot 12 let (M = 12,8), pri emer najkrajSe navedeno obdobje znasa 2 leti, najdaljSe pa
23 let.

Pred namestitvijo v trenutno rejniSko druzino najpogosteje niso prebivali nikjer drugod (69

%). V drugih primerih pa so navajali predhodno bivanje v kriznem centru (16,7 %) ali v drugi
rejniSki druzini (7,1 %), pri Cemer gre v vseh treh primerih za eno rejnisko druzino. Nihée izmed
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anketiranih pa ni bil predhodno namescen v strokovnem centru oz. vzgojnem zavodu. Pod
kategorijo »drugo« (9,5 %) so udelezenci navajali naslednje: »bioloSki starSi«, »pri starSih« ter v
dveh primerih bivanje »pri Romih«.

Kot poglavitne razloge za namestitev v rejniSko druzino so anketirani najpogosteje navajali
predvsem neurejene druzinske razmere (73,8 %) pa tudi nasilje v druzini (31 %) in v nekaj
primerih smrt starSev (14,3 %). Sledijo Se odgovori »ne vem« (9,5 %) in »ne zelim odgovoriti«
(2,4 %). Pod kategorijo »drugo« (11,9 %) pa so anketirani navajali razloge, kot so »alkohol,
»alkoholizem in neodgovornost«, »bolezen«, »bolezen starSa« ter »spolno nasilje«.

4.3. Omejitve raziskave

Poglavitna omejitev raziskave je nizek odziv. S skoraj 20 % zajemom populacije rejnic in rejnikov
v vzorec smo zadostili minimalnim pogojem za statisti¢no obdelavo podatkov, za bolj
kompleksne izraCune pa to ne zadostuje.

Se vegje tezave smo imeli s pridobivanjem odgovorov otrok in mladih, ki odrag&ajo v rejnistvu.
Njihov odziv je bil tako nizek, da pridobljeni podatki niso primerni za poglobljeno statisticno
obdelavo.
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5. VIDIK REJNIC IN REJNIKOV

V tem delu porocila kakovost rejnidtva preverimo na podlagi analize odgovorov rejnic in rejnikov.
Njihov vidik smo ocenili s petimi kazalniki uspesnosti rejnistva, ki smo jih podrobneje predstavili v
poglavju o metodologiji. Na koncu prikaZzemo Se njihove ideje za izboljSanje ureditve na tem
podrocju.

Povzamemo lahko, da rejnice in rejniki izrazito pozitivho ocenjujejo vpliv rejniStva na otroke.
Glede na njihove odgovore se zdi, da rejnisStvo dosega visoko raven kakovosti (v kolikor kakovost
ocenjujemo z vidika izidov otrok z izkusnjo rejniStva). V nadaljevanju podrobneje predstavimo in
utemeljimo dodeljeno oceno kazalnikov.

5.1. Namen rejnistva

Anketni podatki kaZejo, da je namen rejnistva pri vecini otrok dosezen delno. Kazalniku, ki meri
izpolnjevanje namena rejniStva, smo tako pripisali oceno 2.

TABELA 1: NAMEN REJNISTVA

kazalnik Ocena

Namen rejnistva

Osnovni namen rejnistva, ki se nanasa na zagotavljanje zdrave rasti, vzgoje in izobrazevanja
ter skladnega osebnostnega razvoja, pri vecini otrok in mladih, ki so namesceni v rejnistvo, ni
0 dosezen niti v eni tocki.

Vecina otrok in mladih, names$¢&enih v rejnistvo, se razvija skladno vsaj z eno tocko
1 opredeljenega namena rejnistva.

2 Pri vecini otrok, namesc&enih v rejnistvo, je namen rejnisStva dosezen delno. 2

3 Pri vecini otrok, names&enih v rejnistvo, je osnovni namen rejnistva dosezen v celoti.

Doseganje namena rejnistva smo preverili z osmimi trditvami, ki so jih rejnice in rejniki ocenili na
lestvici strinjanja od 1 do 5, kjer 1 pomeni »sploh se ne strinjam« in 5 »popolnoma se strinjam«.
Anketiranci so vsem trditvam pripisali visoke ocene. Najvisje ocenjujejo zadovoljenost
potrebe otrok po vklju€enosti v izobrazevanje (AS = 4,9) ter potrebo po tesni in varni navezanosti
na vsaj eno odraslo osebo (AS = 4,9), najnizje, vendar Se vedno visoko, pa ocenjujejo
zadovoljenost potrebe po sprejemanju s strani vrstnikov v lokalnem okolju (AS = 4,4) in
seznanjenosti glede stvari, pomembnih za izgradnjo lastne biografije (AS = 4,4). Rejnice in rejniki
torej menijo, da so potrebe otrok, ki so namesceni pri njih, v sploSnem zelo dobro
zadovoljene. Omenjene trditve so vsi rejniki in rejnice poenoteno ocenili. Med njimi ne prihaja do
razlik glede na razli¢ne socio-ekonomske znacilnosti, z izjemo dohodka. Ugotavljamo, da tiste
rejnice in rejniki, ki so poroc€ali, da tezje shajajo z dohodki, v povprecju statisticno znacilno visje
ocenjujejo zadovoljenost potrebe otrok po tesni, varni navezanosti na vsaj eno odraslo osebo
(AS = 4,9) v primerjavi z ostalimi, ki pravijo, da lahko shajajo z dohodki (AS = 4,7).

Iz anketnih odgovorov se zdi slika zelo optimisti€na. Nekoliko drugac¢en vtis dobimo, v kolikor
upostevamo odprte odgovore. Tak primer je anketno vprasanje, kjer nas je zanimalo, kaksne
pristope in metode dela uporabljajo na sploSno in v kriznih situacijah (kot so konflikti med otroki
in rejnicami_ki, mati¢no druzino ipd.). Ugotavljamo, da rejnice in rejniki pri soo€anju z omenjenimi
tezavami izhajajo predvsem iz »zdravorazumskih« pristopov, utemeljenih v ljubezni do otroka,
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strokovno podprtih odzivov pa je malo®. Anketiranci so npr. odgovarjali takole (odgovori so
razvrs€eni glede na pogostost):

e Pogovor (redni pogovori, analiza situacij, odprta komunikacija, dogovor in sklep, zapis
dogovorjenega (vkljuéno s posledicami in nagradami), poslu$anje, razumevanje Custev,
pogovor po umiritvi konflikta, pogovor preko zgodb, praviljic).

"Zadevo uredimo s pogovorom."
"Pogovor, igra, skupni hobiji..."
"Pogovor, analiza izziva, skupna reSitev.”

» Doslednost, pravila in struktura (jasna pravila, dosledno uveljavljanje, postavljanje in
vzdrzevanje mej, rutina (jutranja, veCerna), struktura vsakdana, sistem nagrad/kazni).

"Doslednost, podpora.”
"Veliko se pogovarjamo, smo dosledni, postavijamo pravila in meje..."
"Rutina in preadvidljivost — dnevna struktura in ponavljanje pomagata otrokom..."

= Custvena regulacija in podpora (ugladevanje na otrokove &ustvene potrebe, ohranjanje
mirnosti odraslih, umik iz situacije, objemi, blizina, ponujanje varnosti, Custveno
opismenjevanje otrok).

"Vedno sva z moZem na voljo za objeme in tolazbo."
"Pogovor in ¢ustveno opismenjevanje..."
"Ponudim moZnost, da bije blazino namesto ljudi..."

= Vzgajanje skozi odnose in soCutje (so¢utna vzgoja z jasnimi mejami, vzgoja z ljubeznijo,
skrbjo, ob&utkom pripadnosti, otroka obravnavajo kot “svojega”).

"Otroka sta del nase druZine..."
"Vzgoja z jasnimi mejami in toplino.”
"S fantkom smo prijazni in ljubedi..."

» Lastne vrednote in zgled (vzgoja skozi lastni zgled, poudarek na delavnosti,
odgovornosti, spostovanju, osebna refleksija in samoregulacija odraslih).

"Vedno izhajam iz sebe, kar meni ni OK..."
"Postenost/enakopravnost, delavnost, odgovornost..."
"Pokazati tudi ranljivost in nemoc."

» VkljuCevanje strokovnjakov in institucij (sodelovanje s CSD, psihologi, terapevti,
pedopsihiatri, programi kot “Neverjetna leta”, urejanje stikov in pogovorov preko CSD).

"Sodelovanje z mamo poteka na CSD..."
"Imam zelo odzivno psihologinjo..."
"Smo se vkijucili v program Neverjetna leta...”

39 Na Fakulteti za socialno delo so prepoznali manko strokovne podpore na podrogju rejnistva. V ta namen so
razvili model sodelovalnih procesov socialnega dela z druzino v skupnosti in ga preverili v dveh mednarodnih
akcijskih projektih. Na Studiji primera se je model izkazal kot uspe$en. Za udejanjanje modela v vsakodnevni
praksi CSD, je, kot poudarjajo snovalci modela, »potrebno razumevanje Zivijenjskega sveta druzin, znanje o
sodobnih konceptih socialnega dela, odlocitev, da bomo to znanje dosledno uporabljali v praksi, pa tudi ustrezen
institucionalni okvir, ki socialne delavke pri socialnem delu z druzinami podpira« (Me$l, lleSi¢ To§ 2020).

Vir: Mesl, Nina in Valerija lleSi¢ ToS. 2020. Sodelovalno socialno delo z druzino na centrih za socialno delo
Utopija ali nujno izhodi$¢e sodobne prakse? Socialno delo, 59, (2-3): 235-254.

26



Sodelovanje z mati¢no druzino (spodbujanje stikov z bioloskimi starsi, spostljiv odnos do
matiCne druzine, reSevanje konfliktov z druZino z mero in umirjenostjo, v€asih tudi
konfliktni ali odsotni odnosi).

"Otroku in star§ema govorim resnico."
"Z mati¢no druzino imamo vzpostavijen korekten odnos."
"Mati¢no druzZino spostujem..."

Anketiranci so pri tem vpraSanju pogosto izpostavljali tudi svojo nemo¢ pri odzivanju na
konfliktne situacije. Omenili so, da se sre€ujejo z otroki, ki prihajajo iz travmati¢nih okolij in s
seboj prinasajo kompleksne vedenjske, Custvene in razvojne izzive. Potrebe otrok po
uspesnem razreSevanju travme tako ostajajo slabse naslovljene, ¢eprav gre za eno
klju€nih potreb ranljivih skupin otrok, kamor sodijo tudi otroci v rejnistvu. Kot »zahtevne«
primere so anketiranci navajali sledeCe situacije:

Izbruhi, agresivno vedenje, samoposkodovanje. Nekateri otroci izrazajo stisko skozi
fizi€no nasilje, uniCevanje stvari, vpitje, ali celo samopoSkodovalno vedenje.

“Zadnjic je zletela steklenica vode, ker je izgubil kontrolo.”
“Udari se po glavi in zacne govoriti, da je neumen in slab.”
“Zanika, da je razbil zadevo, potem pa se zapre vase in se skriva.”

Strategije rejnikov: umik iz konflikta, da se situacija umiri, delo na prepoznavaniju in
izraZzanju Custev, pomo¢ strokovnjakov (psihologi, terapevti), uporaba metode
»pocakajmo, da mine« (so€utno ignoriranje).

Otroci s posebnimi potrebami ali razvojnimi tezavami. Vec rejnic in rejnikov poroa o
izzivih z otroki, ki imajo diagnosticirane motnje (npr. ADHD, avtizem, motnje navezanosti,
disociativne motnje, govorne zaostanke).

“Fant ima za seboj zelo teZzko zgodovino — vec let spolne zlorabe. Ne zna vzpostaviti stika.”
“Otrok ima govorno-jezikovni zaostanek, zelo slabo razume navodila.”
“V¢&asih se zapre v sobo in dan ali dva ne komunicira.”

Strategije rejnikov: individualiziran pristop (po€asen tempo, ponavljanje), vkljuCevanje
logopedov, specialnih pedagogov, psihoterapevtov, rutina in varno okolje, brez vecjih
sprememb v vsakdanjem zivljenju.

Poglobljena stiska ob stikih z mati€no druzino. Obiski bioloskih starSev pogosto pri
otrocih sproZzijo regresijo, Custveni kaos, strah ali obtoZevanje rejnikov.

“Po stiku z ocetom otrok rece, da sem zlobna, ker sem ga vzela stran.”
“Po stiku z mamo se zaéne mociti, ponoci joka, noc¢e v $olo.”

“Otrok od mame slisi, da ne sme poslusati mene.”

Strategije rejnikov: vzpostavljanje varnih ritualov po stikih (pogovor, igra), sodelovanje s
CSD za regulacijo stikov, ohranjanje spostljivega odnosa do bioloskih starSev — zaradi
otrokove notranje lojalnosti.
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o Postavljanje fizi¢nih in ¢ustvenih mej. V izjemno tezkih primerih nekateri rejniki
uporabijo tudi fizitne omejitve (a z mislijo na varnost), ali pa se umaknejo, da preprecijo
konflikt.

“Imamo stajico, ki otroku daje obcutek varnosti — ne kot kazen, ampak da se umiri.”
“Ko me ne poslusa, omenim zavod — v€asih samo to prime.”
“Ce otrok preveé izziva, grem ven, da ne reéem kaj narobe.”

Strategije rejnikov: kaznovalni ton ali umik.

o Osebna stiska rejnikov. Rejniki izpostavljajo tudi lastne stiske, dvome, ob&utke nemodi,
Se posebej ob dolgotrajnih izzivih brez jasnega napredka.

“Pocutim se izérpano, kot da hodim po jajcnih lupinah.”
“ZvecCer samo sedim in se vpraSam, ¢e delam prav.”
“V¢asih potrebujem tudi jaz psiholoSko pomoc, ker me prevec prizadene.”

Strategije: pomoc terapevta ali supervizorja, podpora partnerja in skupnosti rejnikov,
samorefleksija in priznavanje Custev.

Navedene potrebe otrok, ki bivajo v rejniSkih druzinah, so vecini rejnicam in rejnikom dobro
poznane. Izjema je le potreba po ohranjanju kulturne identitete. Ko smo jih v anketnem
vpraSalniku povpra$ali po uresni¢evanju le-te, je ve€ina rejnic in rejnikov (59,7 %) odgovorila
»ne vem«. Ugotovitev v sploSnem velja za vse rejnice in rejnike, saj med njimi ni prihajalo do
opaznih razlik (npr. glede na starost, spol, dohodek ipd.).

V prihodnje bi veljalo temu vidiku posvetiti ve€ pozornosti, saj v rejniskih druzinah prebivajo tudi
otroci prve ali druge generacije priseljencev, romski otroci, otroci migranti ipd.

Na podlagi prej omejenih osmih trditev smo izra¢unali indeks namena rejnistva, ki na
lestvici od 0 do 100 dosega visoko vrednost 90,5 i.t. Glede na to, da so za uresniCevanja
razli¢nih vidikov namena rejnistva v precejsnji meri odgovorne rejnice in rejniki, je razumljivo, da
so ocene tako visoke, saj so sodelujodi v raziskavi pri teh vprasanjih tako reko¢ ocenjevali sebe.

Izmed vseh okolij (mikro, mezzo in makro) ugotavljamo, da na uresni¢evanje namena rejnistva v
najvecji meri vpliva mikro okolje (p < 0,001). Ugotovitev je v skladu z dognaniji podro¢ne
literature, ki smo jo predstavili v prvem poglavju.

V povprecju so rejnice in rejniki opisanim trditvam pripisali oceno 4,7 (min = 3,2, max = 5). Med
anketiranci pri odgovorih ni prihajalo do razlik. Izjema je le shajanje z dohodki. Podatki kazejo, da
tisti, ki so ocenili, da s svojimi dohodki tezje shajajo v povprecju statisticno znacilno visje
ocenjujejo pogoje v rejniski druzini (AS = 4,8) v primerjavi z ostalimi (AS = 4,6).

Poleg mikro okolja je sicer v manjsi meri, vendar Se vedno statisticno znacilno, pomembno tudi
podporno mezzo okolje (velja za sodelovanje: p = 0,019 in dodatne aktivnosti: p = 0,049). V
povprecju so anketirani delo CSD na lestvici od 1 do 5, kjer 1 pomeni »sploh se ne strinjam«, 5
pa »popolnoma se strinjam« ocenili s 3,5. Posameznim vsebinskim sklopom so pripisali sledece
ocene:

e IPS=4,1(min 1, max 5)
e Sodelovanje s CSD =4,0 (min 2,1 max 5)
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e Dodatne aktivnosti CSD = 3,4 (min 1, max 5)
e Dodatna podpora s strani CSD = 2,5 (min 1, max 5)

V primerjavi z mikro okoljem, kjer so anketiranci poenoteno navajali visoke ocene, so za mezzo
okolje znacilne nekoliko niZje ocene in razlike v odgovorih. Razlike med anketiranemi so najbolj
opazne glede na teZave, s katerimi se soocajo otroci, ki bivajo pri njih v rejnistvu. Npr. tisti rejniki,
ki so v anketi navedli, da otroci nimajo vedenjskih motenj ali tezav, so celotno podporo s strani
CSD ocenili visje (AS = 3,9) v primerjavi z ostalimi (AS = 3,4). Podobno so rejniki, ki skrbijo za
otroke, ki niso doziveli zlorabe, visje ocenili svoje zadovoljstvo s sodelovanjem s CSD (AS = 4,2)
v primerjavi z drugimi (AS = 3,6).

Glede na naSe izraune makro okolje ne vpliva na uresni€evanje prvega kazalnika.

Anketiranci so izmed vseh treh okolij makro okolje ocenili najnizje (AS = 2,7). S trditvami, ki
merijo makro okolje, so se v najvecji meri strinjali anketirani, stari od 41 do 50 let (AS = 3,0; do
40 let = 2,1; 51-60 let = 2,5, nad 60 let = 2,9) ter tisti, ki Zivijo na vasi in v manjSem mestu (AS =
2,8; veliko mesto LJ ali MB = 2,1). Pri tem podatki kaZejo, da so rejnice in rejniki srednje dobro
seznanjeni s podro€no zakonodajo (AS = 3,7). Izmed vseh anketiranih so z zakonodajo, po
njihovi oceni, najbolje seznanjeni tisti, ki izvajajo rejnistvo kot poklic ter rejnice in rejniki, stari od
41 do 50 let, najmanj pa tisti v starosti do 40 let. S pravicami otrok so v sploSnem vsi nekoliko
bolje seznanjeni (AS = 3,9) kot pa z zakonskimi spremembami na tem podrocju (AS = 3,5).

5.2. Pridobitev pozitivne druzinske izkusnje

Anketni podatki kaZejo, da rejniki in rejnice dobro ocenjujejo pridobivanje pozitivhe druzinske
izkusnje otrok, ki so namesc€eni v rejnistvu — kazalniku, ki to meri smo pripisali oceno 3.

TABELA 2: PRIDOBITEV POZITIVNE DRUZINSKE I1ZKUSNJE

Kazalnik Ocena

Pridobitev pozitivne druzinske izkusnje

Redkokateri od otrok in mladih v rejniStvu pridobi pozitivno druzZinsko izkusnjo. Previaduje
odras¢anje v okolju, ki ni primerno in varno, brez primernih materialnih dobrin ter
0 razumevanja in podpore.

1 Manjsi del otrok in mladih pridobi pozitivno druzinsko izku$njo.

2 PrecejSen del otrok in mladih pridobi vsaj nekaj pozitivnih druzinskih izkuSen;.

Vecina otrok in mladih pridobi celostno pozitivno druzinsko izkusnjo (prevladuje odras¢anje v
3 varnem in podpornem okolju s primernimi materialnimi dobrinami.) 3

Pridobitev pozitivhe druzinske izkusnje v rejnisStvu smo preverjali na osnovi stirih trditev, ki so jih
rejnice in rejniki ocenili na lestvici strinjanja od 1 do 5, kjer 1 pomeni »sploh se ne strinjam« in 5
»popolnoma se strinjam«. Rejnice in rejniki v sploSnem ocenjujejo, da so potrebe otrok, ki so
namesc¢eni pri njih, dobro zadovoljene (AS = 4,8), kar kaze na pretezno pozitivnho zaznavanje
druzinske izkusnje. V sploSnem so bile ocene precej enotne, brez statisticno znacilnih razlik
glede na socio-ekonomske znacilnosti, z nekaj iziemami. In sicer so rejniki in rejnice, ki opravljajo
rejnistvo kot poklic nekoliko bolj pozitivno ocenili druzinsko izkusnjo otrok (AS = 5,0) v primerjavi
s tistimi, ki rejniStva ne izvajajo poklicno (AS = 4,8).
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Z vidika posameznih potreb so rejnice in rejniki najvisje ocenili zagotavljanje varnega okolja in
primerne nastanitve za otroke. Sledi zadovoljitev potreb po razumevanju in podpori, medtem ko
je zagotavljanje materialnih dobrin ocenjeno najnizje — vendar Se vedno razmeroma visoko (glej
Tabelo 3). Anketirani so tudi posamezne trditve ocenili precej enotno in med njimi ni statisticno
znacilnih razlik glede na razli¢ne socio-ekonomske znacilnosti, z izjemo naslednjih skupin:

o tisti, ki izvajajo rejnistvo kot poklic nekoliko bolje ocenjujejo zadovoljevanje potrebe
otroka po varnem okolju (AS = 5,0), v primerjavi s tistimi, ki ga ne opravljajo kot

poklic (AS = 4,9),

e poklicni rejnik in rejnice, prav tako v povprecju najbolje ocenjujejo zadovoljevanje
potrebe otroka po primerni nastanitvi (AS = 5,0), v primerjavi z nepoklicnimi rejniki in
rejnicami (AS = 4,9),

e tisti, ki nimajo namesc€enih otrok s Custvenimi ali vedenjskimi motnjami pa se v vedji
meri strinjajo, da so zadovoljene otrokove potrebe po materialnih dobrinah (AS =
4.,9), v primerjavi s tistimi, imajo namesc€ene otroke z omenjenimi motnjami (AS =

4,6).

TABELA 3: VREDNOSTI KAZALNIKOV PRIDOBITVE POZITIVNE DRUZINSKE IZKUSNJE (AS; OCENE
NA LESTVICI OD 1 DO 5, KIER 5 POMENI »POPOLNOMA SE STRINJAM«)

Potrebe otrok, ki so names¢eni v
naso druzino, so v splosnem
dobro zadovoljene.

Velja za potrebe po:

pozitivha
razumevanju in | varnem primerni materialnih druzinska
podpori. okolju. nastanitvi. dobrinah. izkusnja
4,8 4,9 49 4,7 4,8

Glede vpliva razliénih okoljskih dejavnikov (mikro, mezzo in makro) je korelacijska analiza
pokazala, da ima mikro okolje najmoénejSo povezavo s pozitivno druzinsko izkusnjo otrok
v rejnistvu (p < 0,001). Rezultati regresijske analize so to Se dodatno potrdili — mikro okolje se
pokaze kot edini statisticno znacilen napovednik pozitivhe druzinske izkusnje.

Mezzo okolje (kot so vloga IPS, sodelovanje, podpora ter dodatne aktivnosti v okviru CSD), je
sicer izkazalo statisti¢no znacilno, a Sibko povezavo (p = 0,044). Makro okolje pa ni izkazalo

statisticno znacilnega vpliva.

druzini.

Rezultati kazejo, da je za pridobivanje pozitivhe druzinske izkuSnje otrok v rejnistvu predvsem
pomembno kakovostno mikro okolje — torej vsakodnevni odnosi in razumevanje ter varnost
znotraj rejniSke druzine. Vplivi SirSih sistemskih dejavnikov, kot so mezzo in makro okolje pa so
manj izraziti, kar kaze na pomen neposrednih izkusenj in interakcij v rejniSkem domu. Sklepamo
lahko, da bolj kot je mikro okolje spodbudno, bolj pozitivha je otrokova izkusSnja v rejniski

Za bolj poglobljeno razumevanje druzinske izkudnje pa je pomembno raziskati tudi vidike, ki
trenutno niso bili vkljuCeni — denimo prisotnost nasilja, otrokovo vklju¢enost v odlo¢anje ter
vlogo druzinskih pravil in struktur. Ti elementi lahko bistveno prispevajo k bolj celostnemu
razumevanju otrokovega doZivljanja druzinskega Zivljenja v rejnistvu.
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5.3. Prilagoditev na zivljenje v rejnistvu

Anketni podatki kaZejo, da so otroci in mladi, ki so names&¢eni v rejniStvo, po mnenju rejnikov in
rejnic, na to dobro prilagojeni — kazalniku, ki meri prilagoditev na Zivljenje v rejnidtvu smo pripisali
oceno 3.

TABELA 4: PRILAGODITEV NA ZIVLJENJE V REJNISTVU

Kazalnik Ocena

Prilagoditev na zivljenje v rejnistvu

Slaba - redkokateri od otrok in mladih, namescenih v rejnistvo, je dobro prilagojen na zZivljenje v
0 | rejniSki druzini.

Dokaj slaba - manjsi del otrok in mladih, namesc&enih v rejnistvo, je dobro prilagojen na Zivljenje
1| v rejniski druZini.

Srednja - precejSen del otrok in mladih, namescenih v rejniStvo, je dobro prilagojen na Zivljenje v
2 | rejniski druzini.

Dobra - vecina otrok in mladih, namescenih v rejnistvo, je dobro prilagojena na Zivljenje v rejniski | 3
3 | druzini.

Rejniki in rejnice, ki so sodelovali v anketi zelo dobro ocenjujejo prilagoditev otrok na
zivljenje v rejniski druzini (AS = 4,6). S trditvijo » Vedina otrok se je uspesno prilagodila na
Zivljenje v rejniski druZini« se je popolnoma strinjalo kar 70,1 % anketiranih.

Analiza rezultatov kaze, da se vecina rejnikov in rejnic ne glede na socio-ekonomske znacilnosti
s trditvijo strinja brez izrazitih odstopanj. Le ena rejnica je zapisala, da se otrok pri njih nikakor ne
more sprijazniti s tem, da je v rejniStvu: » Tezko se sooéi, da je v rejnistvu.«

Statisticno znacilne razlike v povpre¢nih ocenah so se pokazale le v nekaterih podskupinah:

¢ Rejniki in rejnice, ki so porocali, da teZje shajajo z dohodkom, so se s trditvijo v povprecju
bol;j strinjali (AS = 4,7) kot tisti, ki lazje shajajo (AS = 4,4).

¢ Rejniki in rejnice, ki imajo namescene otroke s Custvenimi in vedenjskimi motnjami, so se
nekoliko man;j strinjali s trditvijo (AS = 4,5) v primerjavi s tistimi, ki nimajo namescenih
otrok z omenjenimi motnjami (AS = 4,9).

¢ Rejniki in rejnice z namescenimi telesno oviranimi otroki so izkazali najvisje strinjanje (AS
=5,0), vendar je zaradi zelo majhnega Stevila teh anketirancev rezultat statisticno
nezanesljiv in iz njega ni mogoce sklepati o Sirsi populaciji.

Glede vpliva raznih okolij (mikro, mezzo in makro) na uspesnost prilagoditve otrok na Zivljenje v
rejniStvu je korelacijska analiza pokazala, da ima mikro okolje najmoénejSo povezavo (tudi) z
uspesno prilagoditvijo otrok.

Nekateri vidiki mezzo okolja, predvsem vloga IPS in sodelovanje s CSD, so pokazali Sibko do
zmerno statisti¢no znacilno povezanost (p = 0,005), medtem ko so drugi elementi, kot so
dodatne aktivnosti ali podpora CSD-ja, ostali statisticho nepomembni.

Rezultati regresijske analize potrjujejo, da je mikro okolje edini statisticno znacilen in mo¢an
napovedovalec zaznane uspesne prilagoditve otrok v rejniStvu (p < 0,001). Kazalniki mezzo in
makro okolja pa niso dosegli statisticno znacilnega vpliva.
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Rezultati nakazujejo, da je uspeSna prilagoditev otrok v rejniStvu najbolj odvisna od
neposrednega rejniSkega okolja v katerem otrok zivi — torej od vsakodnevnih odnosov,
podpore in dinamike znotraj rejnike druzine. Sirsi institucionalni in sistemski dejavniki (npr.
podpora CSD, SirSe druzbeno okolje) pa imajo v primerjavi s tem manjsi vpliv.

5.4. Usposobljenost na prehod v samostojno zivljenje

Kazalniku za usposobljenost mladih na prehod v samostojno Zivljenje smo glede na odgovore
rejnik in rejnikov dodelili oceno 3.

TABELA 5: USPOSOBLJENOST ZA PREHOD V SAMOSTOJNO ZIVLJENJE

Kazalnik Ocena

Usposobljenost za prehod v samostojno zivljenje

Slaba - redkokateri od mladih, nameS¢&enih v rejnistvo, je dobro usposobljen za samostojno
0 Zivljenje in delo.

Dokaj slaba - manjsi del mladih, names&&enih v rejnistvo, je dobro usposobljen za
1 samostojno Zivljenje in delo.

Srednja - precejSen del mladih, namesc&enih v rejnistvo, je dobro usposobljen za
2 samostojno Zivljenje in delo.

Dobra- vecina mladih, namescenih v rejnistvo, je dobro usposobljen za samostojno zivljenje
3 in delo. 3

Glede na izkusSnje rejnic in rejnikov, ki so sodelovali v raziskavi, je vecina otrok dobro
usposobljenih na prehod v samostojno zivljenje (AS = 4,8). S trditvijo »potrebe otrok, ki so
namesceni v naso druzino, so v sploSnem dobro zadovoljene: potreba po pridobivanju ves¢in za
samostojno Zivljenje« se je popolnoma strinjalo kar tri Cetrtine anketirancev. Glede na
razli€ne skupine rejnic in rejnikov so se z omenjeno trditvijo v najvecji meri strinjali ti, ki rejnistvo
opravljajo kot poklic (AS = 5).

Za dobro usposobljenost na prehod v samostojno Zivljenje je pomembno zlasti mikro okolje,
torej pogoiji, ki jih zagotavlja rejniSka druzina (p = 0,001). Mezzo okolje je pomembno predvsem z
vidika IPS (p = 0,009) in sodelovanja s CSD (p = 0,006). Makro okolje z analiziranim kazalnikom
ne korelira.

5.5. Prehod v samostojno zivljenje

Kazalnik, ki meri uspesnost prehoda mladih z izkudnjo rejnisStva, v samostojno Zivljenje smo
glede na odgovore rejnikov in rejnic ocenili z oceno 2.

TABELA 6: PREHOD V SAMOSTOJNO ZIVLJENJE

Kazalnik Ocena

Prehod v samostojno zivljenje

Neuspesen - redkokateri mladi osebi, z izkuSnjo rejniStva, uspe uspeSen prehod v odraslo
zivljenje. Vecino zaznamujejo razli¢ne tezave, med katerimi so najpogostejSe dusevne
motnje, odvisnosti od dovoljenih in nedovoljenih drog, udelezenost pri kaznivih

0 dejanjih.
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Kazalnik Ocena

Dokaj neuspesen - manjSemu delu mladim, ki odrasc¢ajo v rejnistvu, uspe uspeSen prehod v
samostojno Zivljenje. Velja nasprotno, da se po izhodu pogosto znajdejo v tveganih
zivljenjskih situacijah in med uporabniki storitev s podro¢ja dusevnega zdravja, socialnih

1 pomodci in drugih oblik pomodi.

Dokaj uspeSen - precejsSnjemu delu mladih, ki odras€ajo v rejniStvu, uspe uspesen prehod v
2 odraslo Zivljenje, vendar ob pomoci podpornih sluzb. 2

Uspesen - za vec€ino mladih, ki odras¢ajo v rejnistvu, je znacilen uspeSen prehod v odraslo
3 Zivljenje, in se ne razlikuje posebej od izkuSenj njihovih vrstnikov.

V sploSnem se anketiranci strinjajo s tem, da je vecini mladih, ki odras¢ajo pri njih v
rejnistvu, uspel uspesen prehod v odraslo zivljenje (AS = 4,3).

Kazalnik o prehodu v samostojno Zivljenje je ocenila manj kot polovica anketirancev, zato je
potrebno prikazane podatke razumeti z zadrzkom oz. zgolj kot oceno. Vecji del anketirancev (ve¢
kot polovica) pa je na zastavljeno vpradanje odgovorilo z »ne vem«. Menimo, da je temu tako,
ker ima dobra polovica rejnic in rejnikov do vklju€¢no 10 let izkuSenj dela na tem podrocju, kar
lahko pomeni, da se otroci, ki prebivajo pri njih, Se niso osamosvajili.

Opazimo lahko, da je ocena pripravljenosti otrok na samostojno Zivljenje (Cetrti kazalnik
kakovosti rejnistva) viSja od samega uspesnega prehoda v odraslost. Eden od razlogov bi bil
lahko tudi ta, da v lokalnih skupnostih primanjkuje potrebne podpore na tem podro¢ju.
Anketiranci so tovrstno podporo namrec€ ocenili precej nizko (AS = 2,7).

Glede na ugotovitve je zanimivo, da med klju€nimi pomanijkljivostmi, ki bi jih morala podro€na
zakonodaja nemudoma resiti, anketiranci ne omenjajo tezav z osamosvajanjem otrok. Zgolj en
citat se je na tem mestu dotaknil neurejene problematike zaklju€evanja rejnistva in odhoda v
odraslo zivljenje : »Ko se rejnistvo zakljuci, pomagati pri zaposlitvi rejenca«. So pa o tej tezavi
spregovorili, ko smo jih vpradali, kakSno podporo bi v njihovi lokalni skupnosti nujno potrebovali
za otroke:

»Pomoc¢ otrokom ob zakljucku rejnistva in iskanju zaposlitve.«

»Ko otrok zakljucuje rejnistvo, je prakticno na cesti, ali pa se mora podrediti zahtevam starSev in se
vrniti v staro okolje. Stanovanja za te otroke nujno ... Male a Zivijenjsko potrebne, da se lahko
0samosvojijo.«

»Pomoc¢ pri zaposlitvi otroka z posebnimi potrebami. «

»Da bi obcine, v katerih imajo otroci v rejniStvu stalno prebivali§¢e, pomagale otrokom pri
osamosvajanju.«

Glede na razli¢na okolja se je ponovno kot kljuéno pokazalo mikro okolje (p = 0,029).

5.6. Razlicne skupine rejnic in rejnikov

Ce sklepamo iz opisa vzorca lahko po eni strani zakljuéimo, da gre pri osebah, ki opravljajo
rejnisko dejavnost za dokaj homogeno skupino. V splodnem rejnisko nadomestno varstvo
otrokom in mladostnikom nudijo Zenske, stare nad 50 let, ki prebivajo na vasi in teZje shajajo z
dohodki. Ko pogledamo njihova staliS€a glede ureditve rejnidtva pri nas, pa ugotovimo, da gre v
resnici za precej bolj heterogeno skupino posameznic_kov.
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Multivariatna segmentacijska analiza je tako pokazala, da je rejnice in rejnike smiselno lociti v tri
skupine. Upostevali smo njihove odgovore glede potreb po dodatnem usposabljanju in pomoci s
strani strokovnih institucij, kot tudi njihove ocene glede dela CSD-jev. Raznovrstna strokovna
podpora, ki so jo sodelujo€i v anketi izpostavili kot velik manko rejniStva (o Eemer smo pisali v
prejsnjih poglavijih), je tako predstavljala osrednjo os segmentacijske analize. Na podlagi
upostevanega so statisticni izracuni potrdili tri skupine rejnic in rejnikov, in sicer:

a) skupino, ki ne Cuti potrebe po dodatnih usposabljanijih, zeleli pa si boljSo obravnavo s
strani CSD in prakti¢no podporo, Se posebej ob nameS¢anju (35,1 %);

b) skupino, ki v poslanstvu delu rejniStva ne vidi velikih ovir, ki se Zeli usposabljati na
razlicne nacCine in se zeli seznanili z novimi vsebinami. Z delom CSD so zadovoljni,
predlagajo le okrepljeno terensko podporo na domu v primeru otrok z intenzivnimi

potrebami (27,0 %);

c) (pre)obremenjeno skupino, ki potrebuje dodatno pomoc¢ s strani CSD in drugih strokovnih
sluzb; ti si Zelijo tudi ve€ usposabljanj (37,1 %);

TABELA 7: ZNACILNOSTI RAZLICNIH SKUPIN REJNIC IN REJNIKOV (ODGOVORI V %)40

1. 2. 3.
ne Zelijo si | bj se usposabljali, ;irii;ne:rf:é’
usposabljanj, a ne rabijo . I"J b h
le pomogi pomogi csD | 20 S hovi
CSD Znanj
Pogresam nove vsebine na tovrstnih usposabljanjih. 29,2%
Menim, da potrebujemo ve¢ prakti¢nih usposabljanj. 12,5% 70,0%
Rejniki bi se morali naJrT\ar?J enkrat letno udeleziti 33,3% 55.0%
enodnevnega usposabljanja.
OO:C\’/:;r;a usposabljanja bi morala pokriti razli€¢na ¢asovna 33.3% 65.0%
Zelijo si: Supervizijo. 0,0% 25,0%
Zelijo si: Mentorske, podporne skupine rejnikov oz. rejnic. 0,0% 15,0%
Zelijo si: Individualne oblike psihosocialne pomogi. 16,7% 10,0%
Ob namescanju otroka bi potreboval_a vec strokovne opore 50,0% 0.0%
s strani CSD.
V sploSnem si Zelim boljSe obravnave na CSD. 65,4% 0,0%

40*Prikazane so tiste trditve, kjer so izraduni potrdili statistiéne razlike v odgovorih med skupinami rejnic.
Nekatere socio-demografske in ekonomske znacilnosti se npr. niso izkazale kot statisticno pomembne (npr. kraj
bivanja, finan¢ni polozaj, §t. names¢&enih otrok, ipd.) pri delitvi rejnic v razli¢ne skupine. Podobno velja tudi za
nekatere trditve v anketi (kot so npr. trditve povezane z novimi oblikami »rejnistvac).
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1. 2. 3.
ne Zelijo si | bj se usposabljali, obr'elzmenjenl,
usposabljanj, a ne rabijo I:ab'I'JO pomoc,
le pomogi pomogi CSD Zelijo si n.owh
CSD Znanj
Za bolj uspesno rejnistvo bi bilo treba okrepiti terensko
podporo na domu za rejni$ko druzino z otroki z intenzivnimi 50,0% 76,9%
potrebami.
sodelujete z razlicnimi CSD? - da 64,0% 84,2% 71,4%
znotraj
znotraj znotraj skupine skupine
skupine prevladujejo stari | prevladujejo
prevladujejo | 41-50 let - 42,1% | starejSi nad
stari do 50 let | in stari nad 60 let | 50 let - 67,8
starost -50 % - 36,8 % %
znotraj
znotraj znotraj skupine skupine jih
skupine jih jih ima najvec ima najvec
ima najved koncano vec kot | kon¢ano
kongano OS | srednjo $olo - 50 | srednjo $olo -
izobrazba -42,3 % % 46,4 %
znotraj znotraj
skupine jih skupine jih
ima najvec znotraj skupine ima najvec
manj kot 5 let | jih ima najve¢ vec kot 16 let
izkuSenj - man;j kot 5 let izkuSenj -
trajanje dovoljenja za opravljanje rejniSke dejavnosti 46,2 % izkusenj - 35 % 429 %
Ali je kateri od otrok dozivel zlorabo? - da 44,0% 22,2% 48,1%
fizi€no nasilje 32,0% 16,7% 37,0%
psihi¢no nasilje 32,0% 11,1% 40,7%
spolno nasilje 16,0% 0,0% 22,2%
zanemarjanje 36,0% 5,6% 40,7%
Ali so pn katerem od otrok prisotne Custvene in/ali 80,0% 63.2% 88.9%
vedenjske motnje? - da
So pri otrocih prisotne motnje v duSevnem razvoju? - da 52,2% 26,3% 39,1%
Telesna oviranost? - da 0,0% 5,3% 8,7%
Ali ocenjujete, da je bila vasa odloCitev za izvajanje rejniSke
dejavnosti pravilna in bi se ponovno odlogili za tak§no pot? - 23,8% 5,6% 20,8%
ne, ne vem

Na podlagi podatkov, prikazanih v zgornji preglednici, lahko sklepamo, da tretja skupina rejnic in
rejnikov, kljub temu, da gre za izkuSene osebe na tem podrocju, v najvecji meri izraza potrebo po
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razli€nih vrstah dodatne podpore in pomo¢i, ker ima v primerjavi z drugima dvema skupinama
pogosteje namescene tezje primere otrok (torej otroke, ki so doziveli zlorabe in bili izpostavljeni
razli¢nim oblikam nasilja, otroke pri katerih so prisotne Custvene in/ali vedenjske motnje, otroke s
telesno oviranostjo). Obenem gre v povprecju za starejSe rejnice.

Podatki, prikazani v spodnji preglednici nadalje potrjujejo razli¢ne poglede rejnic in rejnikov glede
potrebne podpore za lazje izvajanje rejniStva. Prva skupina, kjer prevladujejo mlajSe rejnice in
manj izobrazene, si zelijo predvsem vec konkretne strokovne podpore CSD. Tretja skupina
najbolj obremenjenih rejnic prav tako pogresa ve¢ podpore CSD, obenem pa si Zeli tudi dodatnih
izobraZevanj in bolj kakovostne lokalne podpore za otroke v rejnidtvu.

Zadnja skupina rejnic tudi najnizje (Ceprav Se vedno precej visoko) ocenjuje uspesnost
prilagajanja otrok na Zivljenje v rejniski druzini, ki je eden pomembnejSih kazalnikov
kakovostnega rejniStva. Eden od razlogov za to je lahko povezan z resnimi tezavami in travmami
otrok, ki so jih rejnice v tej skupini pogosteje izpostavljale v primerjavi z drugima dvema
skupinama. Tretja skupina predstavlja najobseznejSo skupino rejnic, kar Se dodatno pritrjuje
potrebi po premisljeni in raznovrstni strokovni podpori za vse deleznike, o ¢emer smo ze pisali v
prejSnjih poglavjih.
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TABELA 8: ZNACILNOSTI RAZLICNIH SKUPIN REJNIC IN REJNIKOV GLEDE NA OCENO DELA CSD
IN OCENO DOSTOPNOSTI PODPORE V LOKALNEM OKOLJU (PRIKAZANA SO POVPRECJA
ODGOVOROV NA LESTVICI OD 1 DO 5, PRI CEMER 5 POMENI NAJVISJO OCENO)

1.

2.

bi se usposabljali,
a ne rabijo
pomoc¢i CSD

druzini.

ne zelijo si
usposabljan;,
le pomodi
CSD
Ob names$¢&anju otroka prejmem s strani CSD zadosti 354
informacij o otroku. ’
Ob names$¢€anju otroka bi potreboval_a ve¢ strokovne opore
. 3,57
s strani CSD.
V splo$nem si Zzelim boljSe obravnave na CSD.
Od strokovnih delavk na CSD prejmem vse informacije, ki jih 428
potrebujem. ’
Od strokovnih delavk na CSD pravocasno prejmem vse
. G . 4,21
informacije, ki jih potrebujem.
Strokovne delavke na CSD so vedno dosegljive.
Na pristojnem CSD se rejnice in rejniki vkljuujemo v
razlicne oblike skupinskega dela (skupine, ki jih organizira 4,21
CSD, sodelovanje z drugimi rejniskimi druzinami ipd.).
Sodelovanje CSD z drugimi sluzbami dobro poteka. 4,04
IPS dobro poteka. 4,24
Vsi ¢lani IPS so enakovredno vkljuceni. 4,13
IPS sledi individualnim potrebam otroka. 4,23
Dogovori sprejeti na IPS se v praksi tudi izvajajo. 4,04
Otroci so v skladu s svojo starostjo in zrelostjo aktivno
S 4,38
vklju€eni v IPS.
V lokalnem okolju je otrokom v rejnidtvu na voljo kakovostna
podpora, ki jo izvajajo razli¢ne sluzbe. Velja za:
psihosocialno podporo in pomoc. 3,74
podporo in pomoc€ za otroke s posebnimi potrebami. 3,84
prehod v odraslo, samostojno Zivljenje. 3,24
Vecina otrok se je uspesno prilagodila na zivljenje v rejniski 467

3.

obremenijeni,
rabijo
pomog, zZelijo
si novih
znanj

3,04

3,74

3,81

3,81

3,07

3,52

3,65
3,89
3,96
3,93

3,93

3,80

2,95
2,94

2,35

4,30

Sklenemo lahko, da vsi rejniki in rejnice sodelujogi v raziskavi izrazajo zeljo po ve€ pomogi.
Bodisi potrebujejo ve€ usposabljanj in izobrazevanj bodisi ve¢ podpore s strani CSD ter drugih
strokovnih sluzb v lokalnem okolju, ali pa vse navedeno. Pri snovanju primerne podpore je
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pomembno temeljito poznavanje situacije rejnic in rejnikov (njihove izobrazbe, delovnih izkusenj,
starosti ipd.). Na podlagi pridobljenih podatkov pa se je Se posebej izkazalo, kako pomembno je
upostevati zdravstveno stanje namescenih otrok, tako v fizicnem kot duSevnem smislu.

Za zagotavljanje ucinkovite in primerne podpore ter usposobljenosti rejnic je zato nujno
prilagoditi vsebine in oblike pomodi — ustvariti ciljno usmerjene, fleksbilne in prilagojene oblike, ki
odgovarjajo tako specificnim potrebam namescenih otrok kot tudi stiskam, znanju in potrebam
rejnic in rejnikov.

5.6.1. Predlogi za izboljSanje rejnistva

Z namenom, da bi otrokom omogodili uspesno bivanje v rejniStvu, so rejnice in rejniki navajali
Stevilne predloge. Sami so kot kakovostno rejnistvo opredelili tisto, ki zdruZuje devet klju¢nih
dejavnikov, in sicer:

e Ljubezen, sprejemanje in ustvena varnost (ljubezen, toplina, objem, radost,
brezpogojno sprejemanje otroka takSnega, kot je. Otroku je treba pokazati, da je
dobrodosSel, da je ljubljen, pomemben in v varnem okolju. Ob&utek pripadnosti,
sprejetosti, enakovrednosti. Zdrav in ljube€ odnos, obCutek druzinske povezanosti.
Otroku je treba dati Cas, da se naveze in vzpostavi zaupanje. Pomembna je tudi ljubezen
tudi do otrok s posebnimi potrebami. Veliko srca, dobra volja, srénost).

¢ Razumevanje otroka in njegove preteklosti (razumevanje otrokove travme, stiske in
»prtljage, ki jo nosi s sabo, spoStovanje osebnih vrednot in preteklih izkuSenj otroka.
Otrok mora ¢&utiti, da ga imamo radi, ga sliSimo, mu pomagamo. Pomembno je, da otroka
ne poskuSamo oblikovati po svojih Zeljah, ampak ga podpiramo na njegovi poti.
Zavedanje, da gre pogosto za »posSkodovane« otroke, ki potrebujejo posebno
obravnavo).

o Potrpezijivost, Cas in postopnost (velika mera potrpeZljivosti, majhni koraki, postopno
navajanje na spremembe. Ne vsiljevati odnosa, temve¢ omogociti, da se ta razvije
naravno in postopno. Otroku dati ¢as za prilagoditev. Razumeti, da otrok lahko potrebuje
mesece, da se Custveno naveze).

o Komunikacija in odnosi (odprt, iskren pogovor z otrokom. Komunikacija in sodelovanje
z mati¢no druZino, kadar je mogoce. Podpora in razumevanje s strani drugih druzinskih
¢lanov. Iskrenost in transparentnost znotraj rejniske druzine).

o Stabilno in varno okolje (varna navezanost, Custveno toplo okolje, jasna pravila in
struktura. Stabilno in predvidljivo druzinsko okolje. Varnost pred morebitnimi Skodljivimi
vplivi mati€ne druzine. Fizi¢na in psihi¢na stabilnost rejnikov).

¢ Vklju€evanje otroka v druzinsko zivljenje in okolico (otrok mora biti vkljuCen v
vsakodnevne aktivnosti, da se pocuti del druZine. Povezanost z drugimi otroki v rejnistvu
(Ce so prisotni). Spoznavanije s SirSo okolico — sosedi, Sola, vrtec. Zaupanje otroku pri
vsakodnevnih nalogah in odlo€anju).

e Podpora druzine in okolice (druzinska podpora (moZz/Zena, sorojenci). Pripravljenost in
brez predsodkov s strani vseh ¢lanov gospodinjstva. Sprejemanje otroka tudi s strani
SirSe druzine in prijateljev. Pomembna je skupna odlogitev vseh ¢lanov druzine).

¢ Sodelovanje s strokovnimi sluzbami in institucijami (dobro sodelovanje s CSD,
sodid¢em, Solo, vrtcem, zdravstvenimi delavkami. Transparentnost in zadostne
informacije o otroku in njegovi druzini. PsiholoSka podpora rejnikom. Vecje zaupanje
strokovnih sluzb v rejniSko druzino. Jasna vloga institucij in sodelovanje vseh akterjev).
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e Znanje, priprava in osebna motivacija (zrelost rejnikov in njihova notranja stabilnost.
Strokovno znanje o vzgoji in otrokovem razvoju. Temeljit premislek o motivaciji za
rejnistvo (ne sme biti zgolj financ¢ni interes). Jasna in zavestna odlocCitev za pomoc
otroku. Transparentnost pred vkljucitvijo otroka (ve¢ informacij, priprava rejnikov in
otroka)).

Izmed vseh navedenih dejavnikov moc&no izstopa »ljubezen, sprejemanje in Custvena varnost«
(pojavlja se v ve€ kot 40 odgovorih v razli¢nih oblikah (ljubezen, sprejemanje, ob&utek varnosti,
brezpogojna pripadnost)). Med pogosteje omenjenimi sta Se »razumevanje otroka in njegove
preteklosti« (pogosto poudarjena skupaj z ljubeznijo in potrpezljivostjo; priblizno 20-25
odgovorov se neposredno nanasa na razumevanje otrokove »prtljage«, travme, preteklosti) ter
»potrpezljivost, €as in postopnost«, ki se pojavi se v vsaj 15—-20 odgovorih.

Najmanj pogosto pa so omenjali a) »znanje, priprava in osebna motivacija« (omenjeno v
manjSem Stevilu odgovorov (okoli 5-7); b) »podpora SirSe druzine in okolice« ter ¢) »sodelovanje
s strokovnimi sluzbami« (priblizno 10—-15 odgovorov neposredno omenjajo pomembnost
sodelovanja s CSD, Solo itd., vendar pogosto le kot dodatno, ne osrednjo tocko).

Pogled rejnic in rejnikov na kakovostno rejnistvo je v dolo€eni meri v skladu z dejavniki
uspesnega rejnistva, kot jih popiSe podroc¢na literatura (prvo poglavje)*!. Ujemanje njihovih
odgovorov je najmocneje izrazeno zlasti v treh tockah: odnos z rejnikom, stabilnost in varnost
namestitve ter vpetost v lokalno okolje. V manjsi meri (oz. sploh ne) pa so med dejavniki
uspesSnega rejnistva prepoznali pomen mati¢ne druzine, sorojencev in vklju€enosti otrok v
sprejemanje odlocitev, povezanih z njihovim Zivljenjem v rejnistvu.

S svojimi predlogi za doseganje uspesSnega rejnistva so delno naslovili klju€ne izzive rejnistva, ki
smo jih predstavili v drugem poglavju — kot je pomanjkanje rejnikov, Sibka podpora za razlicne
deleznike, ipd.

e Pridobivanje novih rejnic

Rejnice in rejniki se mo€no zavedajo problema pomanjkanja rejnic in rejnikov. V anketnem
vpra$alniku je vecina odgovorila, da v njihovem lokalnem okolju promocije ni. Pri tistih, kjer pa
promocija obstaja, gre bodisi za promocijo, ki poteka »od ust do ust« (13 odgovorov), preko
medijev (10 odgovorov - Stirje anketirani so izpostavili, da pri tem tudi sami sodelujejo), ob&inska
priznanja in pohvale (6 odgovorov) bodisi gre za promocije aktivnosti v izvedbi CSD (le 5
odgovorov).

e Podpora v lokalnem okolju

Poleg tega izrazito poudarjajo tudi pomen podpore, ki jo sami potrebujejo za izvajanje
rejniStva kot tudi otroci in njihove matiéne druzine. Iz njihovih odgovorov je razvidno, da so z
razlicnimi oblikami podpore v lokalnem okolju srednje zadovoljni, od tega najmanj s podporo, ki
je na voljo mladim za prehod v odraslo Zivljenje.

V odprtih odgovorih so najpogosteje navajali, da v njihovem lokalnem okolju primanjkuje
strokovne psihosocialne pomoci za otroke (redne, takojSnje in celostne), pomo¢ ob zakljucku
rejnistva in pri prehodu v samostojno Zivljenje, pomoc pri vsakodnevnih potrebah in urejanju

41 Opredelitev kakovostnega rejnistva z vidika rejnic in rejnikov smo upostevali pri oblikovanju kazalnikov
rejnistva, ki so predstavljeni v poglavju o predlogih za izboljSanje obstojeCe ureditve.
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formalnosti (kot so pomo¢ pri u€enju, ob&asno varstvo, pomoc¢ pri urejanju upravno-pravnih
zadev) in organizirane dejavnosti za otroke, ki Zivijo v rejnistvu.

Nekoliko bolje so zadovoljni s samim sodelovanjem z razli€nimi organizacijami. V najvedji
meri so zadovoljni s sodelovanjem s pediatrom otroka (AS = 4,6), psihologom/psihoterapevtom
(AS = 4,5) in ostalimi zdravniki specialisti (AS = 4,4) ter drugimi rejniSkimi druzinami (AS = 4,3) in
Solo, ki jo obiskujejo otroci (4,3). Manj pa z druzinskim terapevtom (AS = 3,8), sodis¢em (AS =
3,6), sodelovanjem med razli¢nimi institucijami (AS = 3,5) in NVO (AS = 3,3).

¢ Obvezna usposabljanja in izobrazevanja

Nadalje si rejnice in rejniki glede podpore Zelijo dolo¢enih sprememb pri obveznih
usposabljanjih na drzavni in lokalni ravni. S tovrstnimi usposabljanji so v sploSnem sicer
zadovoljni (npr. s strokovnostjo predavateljev (AS = 4,3), kakovostjo izvedbe (AS = 4,3,
primernostjo vsebin (AS = 4,2), primernostjo metod (AS = 4,2) in pogostostjo izvedbe (AS = 4,0).
Ocene veljajo za izobrazevanja na drzavni ravni. Zelo podobno so rejnice in rejniki odgovarjali
tudi za lokalno raven.

Menijo pa, da bi obvezna usposabljanja na drzavni ravni morala pokriti razli¢na ¢asovna obdobja,
pogreSajo nove vsebine (tudi na lokalni ravni) in se strinjajo s tem, da bi se morali rejniki najman;j
enkrat letno udeleziti enodnevnega usposabljanja. Precej visoko se tudi strinjajo s tem, da bi
potrebovali ve¢ prakti¢nih usposabljanj (AS = 3,8).

Pri novih vsebinah se v najvecji meri strinjajo s tem, da bi te morale biti izbirne, zanje pa bi se
odlocali na podlagi konkretnih potreb (AS = 4,2). Strinjajo se tudi s tem, da bi potrebovali ve¢
izobrazevanj na temo Custveno varnega odzivanja na otroke z izku$njo travme (AS = 3,9), kako
bolje razumeti in sodelovati z bioloskimi starsi (AS = 3,8), varne uporabe interneta pri otrocih (AS
= 3,8) in Custveno varnega odzivanja na otroke z izkusnjo nasilja (AS = 3,8).

»Rejniki smo dolzni hoditi na izobraZzevanja - pri cemer smo o le-teh obvesceni deset dni prej, morda celo teden
dni prej - kar je nedopustno - glede tega, kako si organizirati skrb za otroka in sluzbo, izobraZevanja so obvezna.
Rejniku za odsotnost iz sluzbe ne pripada dela prost dan, za to moramo jemati lastni dopust.«

»Nujno bo potrebno zagotoviti vec¢ (brezplacnih) izobrazevanj za \"novodobne\" izzive vzgoje, izobraZevanja,
medvrstniSkega nasilja, stigmatiziranja, otroci z motnjami ...«

»lzobraZevanje enkrat letno in preobremenjene strokovne delavke na CSD niso optimalna podpora.«

Za izboljSanje izobrazevanj, usposabljanj in pridobivanje novih znanj predlagajo sledece
(po pogostosti odgovorov):

- Uvedba manj teoreti¢nih predavanj, ki bi bila uporabna za prakso

"lzvajalci izobraZzevanj predvsem podajajo teorijo, premalo je izobraZevanj s prakti¢nimi primeri in
izvajalci z izkuSnjami na tem podrocju.”

"Sestavijena predavanja so dokaj dolgoCasna. [...] Sheme s krogci [...] tudi po mojem mnenju ne
prinesejo ni¢esar novega.”

"Glede na to, da smo starsi praktiki, bi morali metodologijo prilagoditi praktikom."
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"Naj bo zanimivo podano s prakti¢nimi primeri, ne pa suhoparno nakladanje iz knjig."

- Okrepiti izmenjavo izkusenj med rejniki in njihovo medsebojno podporo
"Pogre$am delavnice, kjer bi rejnice/ki izmenjale svoje izkusnje, si dajale podporo pri vzgoji."
"Najbolj ustreza v Zivo, si rejniki izmenjamo zgodbe."

- lzboljsati dostopnost izobrazevan;j
"Nismo vsi doma v Ljubljani, zato je Ze sama pot naporna in tudi ni poceni.”
"Naj naredijo izobraZevanje po regijah, namrec otroci zelo tezko sprejmejo odsotnost rejnice."

"Oba nacina dostopa do izobraZevanja bi mi bila primerna, vendar preko spleta zgolj v nujnih primerih."

- Uvedba bolj sodobnih pristopov in novih predavateljev
"Obstajajo igre viog, delo s primeri, sobe pobega z nalogami — vse teme bi se dale preoblikovati."

"Mogoce nove obraze na izobraZevanju, nekatere videvamo Ze 20 let, pa nimajo konkretnih stikov z
otroki v rejnistvu.”

e Dodatna izobrazevanja

Polovica sodelujocih v anketi se vklju€uje Se v dodatna izobraZevanja. Najpogosteje so omenjali
program »Neverjetna leta«, »Cool Kids« (Pediatricna klinika) ter izobrazevanja in sre¢anja v zZivo,
ki jih izvaja Rejnisko drustvo Slovenije. Veliko jih je omenilo tudi branje strokovne literature in
razli€na predavanja preko spletnih platform Zoom-a in Youtub-a (npr. spletno izobrazevanje
organizacije Lunina vila). Stevilni rejniki obiskujejo predavanija, ki potekajo v sklopu $ole (na temo
avtizma, otroci s tezavami, vzgoja otrok ipd.). Obiskujejo strokovna predavanja in specializirane
programe (kjer omenjajo predavanja na LU Celje, Sigmund Freud University)*?. Nekaterim so v
veliko oporo manj formalna ali prakti¢na izobrazevanja kot so razni tecaji, duhovne vaje ali
prostovoljstvo ter tabori in sre€anja rejniskih druzin.

Eden izmed sodelujocCih v raziskavi je predlagal, da bi:"CSD moral omogociti program na drzavnem
nivoju — npr. Neverjetna leta za rejniske druZine."”

¢ Odnos s CSD

Iz odgovorov sodelujocih v raziskavi lahko razberemo, da so v sploSnem zadovoljni z odnosom in
obravnavo na CSD. Med lastnostmi, ki najbolje opisujejo strokovno delavko CSD in njen odnos
do rejnikov so anketiranci precej bolj pogosto izbrali pozitivne atribute kot pa negativne. Med
pozitivnimi prevladujejo oznake, kot so sodelovalen in dostopen, v manjsi meri pa zaupen in
poglobljen. Kritiéne ocene odnosa so bile, kot re€eno, redke — e Ze, so anketiranci tukaj izbrali
odgovor »neoseben in neodziven«.

Kljub vsemu si rejnice in rejniki zelijo ve€ podpore, v smislu vecje dosegljivosti in ustrezno
obravnavo ter informacije ob namesc€anju otroka, kot tudi bolj poenoteno obravnavo.

42 Rejnigke druzine i$¢ejo tudi druge formalne oblike pomogi, ki jih v vprasalniku niso navedli. Npr. opazamo, da
se vse pogosteje vklju€ujejo v vsebine centrov za druZzine, ki jih sofinancira MDDSZ. Po nasih podatkih so ti v letu
2024 obravnavali skupaj 41 otrokov, mladostnikov in rejniskih druzin.
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TABELA 9: OCENA ODNOSA S CSD - STRINJANJE S TRDITVAMI NA LESTVICI OD 1 DO 5, PRI
CEMER 1 POMENI » SPLOH SE NE STRINJAM« IN 5 »POPOLNOMA SE STRINJAM« (AS)

CSD na podrocju rejniStva delujejo poenoteno. 28
Strokovne delavke na CSD so v nujnih primerih dosegljive tudi med vikendom. 2,8
Bioloski starSi sodelujejo v IPS. 3,0
Ob names$¢&anju otroka bi potreboval_a vec strokovne opore s strani CSD. 3,4
Ob namesc¢anju otroka prejmem s strani CSD zadosti informacij o otroku. 3,5
CSD ob zakljucevanju rejnistva nudi ustrezno obravnavo. 3,5
V sploSnem si zelim boljSe obravnave na CSD. 3,5
Strokovne delavke na CSD so vedno dosegljive. 3,5
Pri sodelovanju s starsi otrok, namescenimi v rejnistvo, strokovne delavke CSD nudijo ustrezno 3.8
oporo.

Sodelovanje CSD z drugimi sluzbami dobro poteka. 4,0
Z odnosom strokovnih delavk CSD, ki so pristojni za otroka, sem v sploSnem zadovoljen_a. 4,0
Na pristojnem CSD se rejnice in rejniki vklju€ujemo v razli¢ne oblike skupinskega dela (skupine, ki

jih organizira CSD, sodelovanje z drugimi rejniskimi druzinami ipd.). 4.0
Od strokovnih delavk na CSD pravocasno prejmem vse informacije, ki jih potrebujem. 41
Od strokovnih delavk na CSD prejmem vse informacije, ki jih potrebujem. 41
Prejel_a sem vse potrebne informacije, ki sem jih takrat potreboval_a. 4.1
Z odnosom strokovnih delavk CSD, ki so pristojni zame, kot rejnika, sem v sploSnem zadovoljen_a. |4,1
Sodelovanje poteka dobro. 4,2
Z obravnavo na CSD sem bil_a tem ¢asu v sploSnem zadovoljen_a. 4,2
Medsebojna komunikacija poteka dobro. 4,2
Vsi ¢lani IPS so enakovredno vkljuceni. 4,2
Otroci so v skladu s svojo starostjo in zrelostjo aktivno vkljuéeni v IPS. 4,2
IPS sledi individualnim potrebam otroka. 4,2
Dogovori sprejeti na IPS se v praksi tudi izvajajo. 4,2
IPS dobro poteka. 4,3
Sodelovanje in medsebojna komunikacija je v tem €asu potekala dobro. 4.4
CSD strokovno vodi IPS. 4.4

Vecina rejnic in rejnikov (69 %) sodeluje z razli¢nimi CSD. OpaZajo, da kakovost stikov mo€no
variira med razliénimi CSD-ji. Nekateri so zelo podporni, drugi manj angazirani. Obi€ajno
sodelujejo vsaj z dvema, in sicer s strokovno delavko, Ki je pristojna za otroka in strokovno

delavko, ki je pristojna za njih.
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Rejnice in rejniki povedo, da sodelovanje s strokovnimi delavkami, ki so pristojne za otroka
poteka na ve€ nacinov (osebno (na CSD ali na domu), telefonsko, preko elektronske poste ali
Zoom-a, na IPS srecanijih, stikih z bioloskimi starsi, sre€anjih rejniskih druzin). V sploSnem so
rejnice in rejnike izrazili zadovoljstvo s stiki (glede pogostosti, dosegljivosti in pozitivnem vplivu
na otroka). Kot lahko razberemo iz njihovih odgovorov se stiki izvajajo obi¢ajno enkrat do dvakrat
letno (redkeje mesecno). Nekaterim to zadostuje, ker otrok, po njihovem mnenju, ne potrebuje
bolj intenzivne podpore: "Stiki so takrat, ko jih potrebujemo, saj je otrok Ze 6 let pri meni."

Vec rejnic in rejnikov pa je opozorilo na tezave zaradi pogostih menjav strokovnih delavk, kar
negativno vpliva na kakovost odnosa in podporo: "Zamenjale so se Ze 4 strokovne delavke." Ali
pa: "Zelo malo kontakta, strokovna delavka nikoli sama ne poklice."

ManjSe Stevilo anketiranih je pri tem vprasanju izpostavilo nezadovoljstvo zaradi redkih stikov,
neodzivnosti ali neprimernosti pristopa strokovnih delavk:

"Sem nezadovoljna, podpora minimalna, en mesec Ze ¢akam na odgovor.”

"Mislim, da premalo spremljajo otroke — ni pristnih odnosov."

"Stik izklju¢no, ko pride do tezav, otrok ni delezen podpore, ko bi jo sicer potreboval."”
"Strokovni delavec je pristranski do bioloSkega starsa, otrok pristal pri psihiatru."

V primerjavi s strokovno delavko, ki je pristojna za otroke, je pri tistih, ki sodelujejo z rejnicami in
rejniki opazen manj oseben stik. Stiki namre¢ pogosteje potekajo preko telefona ali elektronske
poste. Osebni stiki se pogosto omejujejo na letna ali obéasna sre¢anja, kar mnogi rejniki
sprejemajo kot ustrezno, Ce ni posebnih tezav. Kadar se izvajajo obiski na domu, so le-ti
napovedani.

Po drugi strani pa veliko rejnikov izraza tudi zadovoljstvo s strokovnimi delavkami in
podporo, ki jo nudijo. Pogosto so omenjali odzivnost, prijaznost, podporo in ob¢utek, da so
slisani.

»Moja strokovna delavka je krasna. Prijazna, nudi potrebno pomoc¢ in podporo.*

»Vedno se lahko zanesemo, da bomo dobili ustrezne odgovore na nada vpradanja.”

,Sodelujemo odliéno... vedno korektni, prijazni, soéutni... nimam pripomb.*“

Ponovno pa vec rejnic in rejnikov izraza kritiko glede pomanjkanja kadrov,
preobremenjenosti strokovnih delavk, menjav ali celo neodzivnosti.

»Veliko potenciala za izbolj$anje, tako glede pogostosti kot strokovnosti s strani strokovnih delavk.”
» Trenutna strokovna delavka za naso druzino odli¢na, vendar je to odvisno od ¢loveka — niso vse OK.“

»Prislo je do menjave strokovnega sodelavca CSD — Se po ve¢ mesecih ni vzpostavijenega osebnega
stika.”

,Zaradi nezaupanja v otrokov CSD sem se veckrat obrnila na ‘'moj' CSD.*
»Strokovna delavka mi je na voljo, a nima dovolj moci v svoji ekipi.“

Manjsi, a pomemben delez rejnikov opozarja, da je pristop CSD preve¢ formalen, premalo
Custveno varen in premalo poglobljen.

»Preve¢ samo uradniskega dela. IPS je kot upravni postopek — racunalnik, zapisnikar, cela druzina.”

,Zdi se mi, da je CSD bolj za tekoCe teZave z vzgojo, $olo... Ne pa za globinske zadeve.*
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o Dodatna podpora za lazje izvajanje rejniSke dejavnosti

» Vsak rejnik bi potreboval brezplacno psihoterapevtsko obravnavo, da bi lahko bil optimalna podpora otroku,
ki je v rejniStvu. Mi smo si jo sami placevali, da smo zdrzZali otrokove procese Zalovanja ipd. Rabis nekoga, ki
ti razlozi, da je otrokov odziv normalen, da mu lahko pises, ko si v stiski ipd. CSD niso namenjene terapevtski
podpori, temvec organizacijski. Za tiste otroke, ki pa izjemoma potrebujejo specialisticno obravnavo, pa
takojSnja odprava.«

Polovica anketirancev si zeli dodatne podpore. V najvecji meri si Zelijo predvsem supervizije,
individualne oblike psihosocialne pomodi, kot tudi mentorske in podporne skupine rejnic in
rejnikov. Redki so odgovarjali tudi, da bi potrebovali ob&asno varstvo otroka in pravno podporo
ter pomo¢ na sodiscih.

e Zakonodajna podpora in vloga drzave

Nenazadnje si rejnice in rejnike Zelijo ve€ podpore s strani drzave. Kot so navajali v anketi
zakonodaja, po njihovem mneniju, sicer dobro ureja Stevilne vidike rejniStva, vsaj v osnovnem,
minimalnem smislu, potrebne pa so Stevilne izboljSave in nadgradnje.

TABELA 10: POZITIVNI IN NEGATIVNI VIDIKI ZAKONSKE UREDITVE PODROCJA REJNISTVA
(ODPRTI ODGOVORI)

Podrogja, ki bi jih podroéna
Podrocja, ki jih podro€na zakonodaja dobro ureja: zakonodaja nujno morala nasloviti:

placilo in finanéna podpora (visje
nagrade, regres, dodatek za veliko
druzino, povracilo stroskov, finan¢na
pomo¢ pri zdravljenju otrok, platana
odsotnost z dela zaradi obveznosti v
moznost izobrazevanj in usposabljanj rejnikov rejnistvu)

pravni status in pooblastila rejnikov
(enakovrednost partnerja, pravice v
sodnih postopkih, dostop do brezplacne
pravne pomodi, hitrejSi postopki na
zagotavljanje finan€nih in materialnih pogojev sodiscih)

psihosocialna podpora (psiholoska
omogocanje brezplaénih storitev in ugodnosti za otroke (pravica | pomo¢€ rejnikom in otrokom, supervizije,
do brezpla¢nega vrtca, $ole, kosil in malic) terapevtska obravnava, usposabljanja)

urejanje stikov z bioloSkimi starsi
(omejitev stikov, ¢e Skodujejo otroku,
jasno opredeljene pravice in dolznosti, urejanje stikov z | boljSi nadzor in prilagajanje potrebam
bioloskimi starsi otroka)

administrativne in sistemske ovire
(dolgi postopki, zapletena ureditev
dokumentacije, tezave s stalnim
moznost urejanja osebnih in Solskih zadev prebivalis¢éem otroka, birokracija)

status poklicnega rejnistva (moznost

oklicnega rejnistva tudi za enega otroka,
podaljSanje rejniStva do 26. leta starosti, ¢e se otrok Se Sola P garel 9
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Podrocja, ki bi jih podro€na
Podrocja, ki jih podroéna zakonodaja dobro ureja: zakonodaja nujno morala nasloviti:

ureditev delovnih pravic, pravica do
dopusta, bolniske ipd.)

celostna obravnava in podpora otrok
(hitrejSi dostop do specialistov, ustrezno
vklju€evanje strokovnjakov, primerno
uposStevanje otrokove koristi)

ureditev rejniStva kot poklica

prepoznavnost in vrednotenje
rejnistva (boljSa podpora, spoStovanje,
ozavescenost javnosti, boljSa
koordinacija med institucijami)

»Rejnik ima lahko isto¢asno namescéene najvec tri otroke, da se res lahko ukvarja z njimi.«
»Dobri so pogoji, ki jih mora izpolnjevati oseba, ki Zeli izvajati rejniSko dejavnost.««

»Dobro je to, da obstaja financna kompenzacija za stroSke oskrbe otroka.«

»Potrebno bi bilo upostevati psiholoske znacilnosti oseb, katerim so otroci odvzeti - povpraSati psiholosko
stroko glede moznosti za spremembe pri starsih in ¢e so le-te slabe, otrokom omogociti dom, posvajitev, torej
Zivijenje z ljudmi, na katere se je bolj varno navezal, kot na svoje starSe. V obliki odprtih posvojitev. To, da
otroka leta ¢aka (po DZ iz 2019 so to 3 leta, z moznostjo podaljsanja, torej recimo 6 let - da se stars
spremeni. To je nedopustno in ni v Korist otroka.«

»Odnos do rejnikov - v teh letih, odkar sem v rejnistvu, mi je bilo veckrat na kaksno pripombo re¢eno: vi ste
se za to odloéili (torej, morate potrpeti); rejnikov nosimo veliko breme, najvedje breme za psihofizicno skrb za
otroka - nimamo pa nobene besede v vsem, kar se dogaja okrog otroka. ...«

»V praksi je vtis, da so pravice starSev veckrat pred pravicami otrok - pred tem, da se uposteva njihovo
custveno stanje, ¢ustvene posledice pri otroku glede vsega, kar se dogaja - npr. otrok mora hoditi na stike, ko
Jih opredeli sodisce, in to mora poceti vsakic, ¢etudi stars npr. ne hodi na stike - daje se prednost starsu, da
se bo mogoce spremenil, otroka se pa vsak teden (Ce je taka pogostost stiskov) lahko na novo prizadene, ée
stars$ ne pride - to ni v korist otrokul«

»Zagotovitev temeljnih delavskih pravic vsem rejnicam (delovni ¢as, dopust, placan odvetnik, zavarovanje za
primer odgovornosti za skodo, ...). Nagrada rejnici véasih ne pokrije niti stroskov, kaj Sele kaj ve¢. Sploh pri
otrocih, kjer placujejo starsi 20 € preZivnine.«

»Zagotoviti placano odsotnost z dela za udeleZzbo na narokih na sodis¢ih (sedaj dajemo dopuste), urediti
dostop do ZVEMa, rejnikom omogociti delno skrbnistvo, kjer se da (Solstvo, zdravstvo, upravno poslovanje
itd).«

»Sorojenci, namesceni v razlicnih rejniskih druzinah, bi morali imeti moznost sre¢evanj, kar bi moralo biti
urejeno sistemsko, ne pa da je prepusceno naklju¢nim srec¢anjem.«

Po posameznih odgovornih akterjih za izvedbo predlogov v praksi, so rejnice in rejniki odgovarjali
sledece:
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Rejnice in rejniki

¢ Deljenje pozitivnih izkuSenj in zgodb

Vecina rejnikov, ki so sodelovali v anketi izpostavlja, da jim je izkuSnja rejniStva obogatila
Zivljenje, saj je tak nacin Zivljenja okrepil povezanost celotne druzine, omogocil osebno
rast njim samim ter ostalim druzinskim ¢lanom (soCutje, sprejemanje drugacnih zgodb,
vzgoja v strpnosti) ter jim s tem spremenil pogled na Zivljenje (boljSe sprejemanje
druzbenih razlik, vecja hvaleznost) in jim dal ob&utek smisla, da pomembno prispevajo k
boljSemu delovanju druzbe.

e Sodelovanje v lokalnih dogodkih, medijih in druzabnih omrezjih

Preko deljenja izkusenj z drugimi (priCevanja, osebne zgodbe), promocije v medijih,
lokalnih dogodkih, pisanja ¢lankov, spodbujanja drugih, da postanejo rejniki.

Ob tem so sicer rejniki pogosto tudi opozarjali na tezavnost promocije (stigmatizacija,
nerazumevanje) in omejitve zaradi varovanja osebnih podatkov. Omenijali so tudi
nezeleno izpostavljenost rejnikov in otrok, kot tudi osebne zadrzke: »to mora$ zacutiti«,
»ne bi priporo¢ala vsakemu«, »ne gre za promocijo, temve¢ za iskreno delo«).

e Medsebojna pomo¢ drugim rejnikom (v smislu »peer to peer« podpore, organizacije
srecanj, drustev, skupin za izmenjavo izkuSenj in sodelovanja rejniskih druzin).

e Aktivna prisotnost v skupnosti (Sole, drustva, zupnije).
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CcSD

Aktivno informiranje in ozave$€anje javnosti (npr. organizacija informativnih dni in
dogodkov za promocijo rejnistva, promocija rejnistva preko medijev (TV, radio, splet,
druzbena omrezja, priprava okroglih miz, javnih predstavitev, lokalnih dogodkov in
predstavitev rejniskih druzin, plakati in informativni materiali, ki jasno predstavijo
rejnistvo, pridobivanje pozitivnih zgodb rejnikov za javno rabo, uporaba sodobnih
medijev za nagovarjanje mlajSih potencialnih rejnikov), reSevanje negativnega ugleda
rejniStva s predstavitvijo uspesnih zgodb, prizadevanja za prepoznavnost potrebe po
rejnistvu (otroci v stiski)).

Izobrazevanije strokovnih delavk in podpora rejnikom (ve¢ spostovanja do rejnikov kot
sodelavk, empati¢ne, dostopne in strokovno usposobljene delavke CSD, pozitivha
podpora rejnikom: svetovanje, mentorstvo, strokovna pomo¢€, skupni javni nastopi
rejnikov in CSD, CSD naj zaupa rejnikom in ne preferira vedno mati¢nih druzin, nuditi
podporo novim rejnikom v vseh fazah, rejnike z dobrimi praksami bi morali
nagrajevati, ve¢ strokovnosti med zaposlenimi na CSD, ve€ rednih izobrazevanj in
manj birokracije, boljSa komunikacija in ve¢ prakticnega znanja, hitrejSi postopki,
krajSi Cas za pridobitev statusa rejnika, poenostavljena dokumentacija, CSD naj nudi
vstopne informacije o rejniStvu na enem mestu, priprava informativnih gradiv,
svetovanje in podpora skozi celoten proces, redno spremljanje druzin brez nenehnih
kadrovskih menjav, iskrena predstavitev rejnistva kandidatom za posvojitev),
prepoznanje rejnistva kot zahtevnega, a spostovanja vrednega dela).

Vklju€evanje mati€nih druzin in uravnotezeno sodelovanje (obvezna izobraZzevanja
tudi za mati¢ne druzine, bolj uravnotezen pristop med podporo rejnikom in mati¢nim
druzinam, vecja omejitev pravic bioloSkih starSev, kjer ti ovirajo delo rejnikov).

Povezovanije z lokalnimi skupnostmi in organizacijami (predstavitve v Solah,
zdravstvenem sektorju, lokalni skupnosti, vec¢je predstavitve za obCane, sodelovanje z
drugimi organizacijami (Sole, zdravstvo, sodis¢a)).

Pomoc pri usklajevanju promocijskih dogodkov
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Obcina

e Finanéna podpora rejnikom in rejniSkim otrokom (npr. financiranje izobraZevalnih in
podpornih programov za rejnike, financiranje prosto€asnih programov za rejniske
otroke, financiranje psihoterapije, pomoci otrokom, finanéna pomoc¢, subvencije za
opremo, vrtce, letovanja, Solske knjige ipd, podpora rejnikom tudi v obliki bonitet ali
nagrad (ne samo denarno), ob tem so omenijali primere dobrih praks za obgine, ki ze
omogocajo letovanja, vozovnice, prehrano, ipd.).

e Organizacija promocijskih dogodkov in kampanj na lokalni ravni (organizacija
obcinskih dogodkov, tematskih sre€anj, delavnic na temo rejnidtva, objave v ob¢inskih
glasilih in medijih (€lanki, predstavitve izkusenj), uporaba obcinskih medijev za Sirjenje
informacij, povezovanje lokalne skupnosti z organizacijami, ki podpirajo rejnistvo,
objava informacij o rejnistvu na obcinskih spletnih straneh in publikacijah,
povezovanje z lokalnimi mediji, Solami, vrici, ozaveS€anje prebivalcev, da rejnistvo ni
nekaj slabega, spodbujanje razumevanja, da so rejniski otroci enakovredni drugim,
naslavljanje predsodkov (npr. da gre rejnicam samo za denar)).

e Moralna podpora in priznanja rejnikom (podeljevanje obc&inskih priznanj rejnikom,
moralna podpora: pohvale, javno priznanje njihovega dela, prednost pri obravnavi v
obcinskih sluzbah).

e Neposredna podpora rejniSkim druzinam (pomoc¢ pri urejanju dokumentacije,
spodbujanje vklju€evanja rejniskih otrok v lokalne aktivnosti, organizacija sre€anj in
dogodkov za rejniSke druzine, zagotavljanje prostorov za sre€anja, delavnice,
sodelovanje z rejniskimi druzinami in CSD pri ozaveS&anju in izobrazevaniju).
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Drzava

e Posodobitev zakonodaje in sistemske podpore (potreba po prenovi zakonodaje, ki bo
priznala rejnisko delo kot odgovorno in zahtevno poslanstvo, ter rejnikom zagotovila
ustrezne pravice, kot so dopust, regres, zavarovanje, dostop do pomodi;
Vzpostavljanje strokovnih timov, ki bi spremljali otroka skozi celotno obdobje
rejnistva).

¢ Finanéne in moralne spodbude za rejnike (dostojno in pravic¢no placilo rejnikom,
povrnitev materialnih stroSkov in dodatki, finan&ni »dodatki in ugodnosti« za rejnike ali
potencialne kandidate, v obliki spodbud podjetjem, da nagradijo zaposlene rejnike
(npr. znizani davki)).

e |zobraZevanije in strokovna podpora (izobrazevanje sodnikov, CSD in drugih
strokovnih delavk, podpora rejnikom prek supervizij, usposabljanj, druzenj).

e Zagotavljanje zadostnega Stevila kadra

e Nacionalna kampanja za promocijo rejniStva (kampanje in predstavitve, ki bi potekale
v pozitivnem tonu, druzbeno priznanje in spostovanje rejnikov, organizacija dogodkov
in povezovanije rejnikov preko kulturnih in Sportnih dogodkov).

IzboljSati pravno zasdito rejnikov

Vsi odgovorni akterji naj bi s svojimi aktivnostmi prispevali k temu, da bi v druzbi utrdili vecje
zaupanje v rejnistvo, izboljsali podporo rejnikom in omogodili vecje Stevilo kakovostnih rejniskih
druzin za otroke, ki potrebujejo nadomestno varstvo.

5.6.2. Odnos do »drugih oblik nadomestnega varstva otrok«

V vpraSalniku nas je v povezavi s prihodnostjo rejniStva zanimalo, kaksen je odnos rejnic in
rejnikov do moznih novih reSitev oz. »novih oblik nadomestnega varstva otrok«. Kot je razvidno s
spodnjega grafa, anketiranci navedenim novostim niso preve¢ naklonjeni oz. so jim srednje
naklonjeni. Slednje velja za vikend rejniStvo in krizno rejnistvo. V najmanjsi meri pa so naklonjeni
ideji za vzpostavitev takSnih oblik namestitve, kjer bi otrok lahko prebival skupaj z odraslo osebo
(npr. materjo, o€etom ali drugim skrbnikom).

V anketi so bile trditve predstavljene kot novosti, Ceprav nekatere prakse Ze obstajajo pri nas in
se tudi uspesno izvajajo. Tak primer je ravno oblika namestitve, kjer otrok prebiva skupaj z
odraslo osebo. Opisan je v ¢lanku Mesl in llesi¢ Tos (2020, 14):

»Socialni delavki je z veliko osebno zavzetostjo, ob podpori mentorske skupine v okviru projekta LIFE in
strokovnega tima na centru za socialno delo, uspelo soustvariti veliko inovacijo. Deklica je bila sprejeta v
rejniSko druzino, a rejniSka druZina je bila pripravijena k sebi sprejeti tudi Nataso. NataSa zdaj Zivi
skupaj s héerjo in jo vzgaja ob pomoci in usmerjanju rejnice. Pomembni so bili vztrajanje in
potrpeZljivost socialne delavke, njena stalna pridruZzenost uporabnici, spo$tljiv in odgovoren odnos ter
nenehno zagotavljanje opore sogovornici na poti do Zelenih izidov z zaupanjem v njene zmoZznosti.«

Zanimivo se nam je zdelo ugotoviti, katere posamicne dobre prakse $e obstajajo in bi jih bilo
smiselno uvesti kot sistemske reSitve. V ta namen smo poslali poizvedbe na vse naslove CSD in
njihove odgovore upoStevali pri analizi potreb otrok v rejnistvu in njihovih rejnic.
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5.6.3. Preventivno delovanje in zmanjsanje ali prepre¢evanje
institucionalizacije otrok

Ko smo rejnice in rejnike povprasali, katere storitve, bi po njihovem mnenju, zmanjSale potrebe
po namestitvi otrok v rejnistvo, so ti izpostavili osem predlogov (glede na pogostost odgovorov po
vrstnem redu):

- povecanje in izboljSanje podpore druzinam ze pred rojstvom otrok in v zgodnjem
otroSkem obdobju v smislu nudenja preventivnih programov, izobrazevanja
starSev in zgodnje intervencije

"Sole za star§evstvo in vzgojo, $e preden se odrasli odlogijo za druZino."
"Ustrezni programi psiholoske pomoci v ¢asu nosecnosti in prvih treh, petih let Zivijenja."

"Da, bi se ljudje Ze v Solah bolje poucili o odgovornosti / obveznosti do otrok (npr. predmet Druzina/
Starsevstvo)"

"Mobilna sluzba, preventivni programi"

»Definitivno pozitivna promocija tradicionalnih vrednot (pomembnost devistva, vzdrznosti, pomikanje
spolnih odnosov v ¢im kasnejse obdobje)"

"Red, disciplina, odgovornost, vizija, cilj, Zivijenjski smisel."

- vecja vloga in aktivnejSe delo strokovnih sluzb, predvsem CSD (v smislu boljSega
nadzora, hitrejSega ukrepanje in ve¢ strokovne podpore)

"Vedji nadzor in podpora strokovno usposobljenih delavcev CSD."

"Hitreje pomagati druzini, kjer je v stiski in jih jasno in odlocno seznaniti s posledicami."
"Pomo¢ na domu s strani CSD, podpora starSem."

"Vec strokovnega dela, mislim pogostost obiskov, svetovanj... druzinam."

"Vedji nadzor v kriticnih druzinah. Zenskam v kriznih druzinah nuditi ve¢ podpore."

- jasne in hitre odlo€itve glede odvzema in posvojitev (pomembno je pravocasno
ukrepanje in zmanjSevanje vrac¢anja otrok v neustrezne bioloske druzine):

"Veé odvzemov starSevske skrbi in posvojitev otrok, za katerih se ve, da vracanje v biolosko druzino ne
bo mogoce."

"HitrejSe odlocitve glede moznosti posvojitve."

"Vcasih si kot svetovalna delavka Zelim, da bi se namestitve v rejniske druzine zgodile prej kot se
dejansko; predolgo se ¢aka."

- podpora in pomo¢ starSem v stiski
"Podpora druzinam v krizah — zgodnje posredovanje in pomo¢ strokovnjakov."
"Programi ki bi krepili druzine"
"Razumevanje stiske starSev, nudenje pomoci"

"Moznost izobraZzevanj za socialno Sibke starSe, starse s slabo samopodobo, izkusnjami nasilja..."

- upostevati SirSe druzbene vzroke in tezave, ki vplivajo na razloge za odvzem
otroka
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"Nezaposlenost je velik vir agresije in zatekanja k alkoholizmu."
"Druzina se razbija. Za vsem tem stoji politika, ekonomija..."

"Ko bi starsi tolikokrat poboZali svojega otroka, kot svoj mobitel, ne bi bilo potrebe po rejnistvu."

Otroci s kompleksnimi tezavami so obi¢ajno nastanjeni v drugih institucijah, najpogosteje v
strokovnih centrih. V raziskavi nas je zanimalo, kaj bi rejnice in rejniki potrebovali, da bi lahko
uspesno skrbeli za to skupino otrok. Izpostavili so pet vidikov (po vrsti glede na pogostost):

- Strokovno podporo (psihologi, terapevti, psihiatri, svetovalci). Poudarili so
pomembnost:

e rednega dostopa do psihoterapevtov (tudi izven centra Slovenije)

e osebne psiholoske/terapevtske podpori za rejnike, ne le za otroke

e psihosocialne pomodi (takojSnje in redne obravnave)

e moznosti stalnega svetovanja z istim strokovnjakom, ki pozna druzino in otroka
e sodelovanja s strokovnjaki s praktiCnimi izkuSnjami in ¢loveSkim pristopom

e pomoci pri sooCanju z vedenjsko in Custveno zahtevnimi otroki, pogosto
travmatiziranimi

»Potrebovala bi redno strokovno podporo psihologa/klinicnega psihologa, ki bi nas poznal in redno
sodeloval z nami."

- Dostop do kakovostnega in prakti€no naravnanega izobrazevanja v smislu
nudenja:

e izobrazevanj o travmi, osebnostnih motnjah, ADHD, nasilju itd.

e usposabljanj, prilagojenih praktikom, ne le teoreti¢nim pristopom

e stalnega in obveznega usposabljanju, tudi regionalno dostopnega
"Vec¢ kakovostne strokovne in prakticne pomoci."”

- Finanéna in organizacijska podpora, kot je:

e povecano financiranje, npr. za prilagoditev bivalnih pogojev

e pomo¢ pri organizaciji prevozov, zdravstvene oskrbe, specialistov

e socCasno usklajevanje rejniStva s sluzbo — potreba po realnih pogojih

"Zivljenjski standard zahteva, da oba star$a hodita v sluzbo — zato ni realno zahtevati treh rejniskih otrok
za poklicno rejnistvo."

- Strukturne spremembe sistema rejnistva:
e boljSe razumevanije rejnistva s strani sodiS¢ (npr. glede stikov z bioloSkimi starsi)

e ustreznejSa zakonodaji in praksa, kjer rejniSke druzine niso obravnavane le kot “storitev
na voljo”

e moznosti poklicnega rejnistva ze za 1 otroka s kompleksnimi potrebami
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"Sodis¢a ne bi smela siliti v stike zgolj zato, da so.”
- Custvena podpora in razumevanje. Veé anketiranih je na tem mestu izpostavilo:
e Custveno stisko otrok, njihovo navezanost na bioloSke starSe kljub zlorabam

e pomembnost ljubezni, varnosti, fizicnega stika

4

"Otroci, ki Zivijo 24/7 v centrih, bi morali imeti vsaj vikend rejnistvo, da bi dobili objem in lepo besedo."

Dolocene rejnice in rejniki na zastavljeno vprasanje niso znali odgovoriti, nekateri pa so ob tem
izrazili zadrzke in odklonilen odnos do rejnistva otrok s kompleksnimi potrebami: S tem se ne bi
Zelela ukvarjati."
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6. VIDIK MLADIH Z IZKUSNJO REJNISTVA

V pri¢ujo¢em poglavju, podobno kot pri rejnicah, kakovost rejniStva preverimo Se na podlagi
analize rezultatov ankete mladostnikov z izkuSnjo rejniStva. Izkazalo se je, da ti prav tako zelo
pozitivno ocenjujejo svojo izkusnjo z rejniStvom (pri Cemer so sicer dekleta pogosto bolj kriticna
kot fantje). Glede na to, da na odprta vprasanja v anketi niso odgovorili, ne razpolagamo s
poglobljenim vedenjem o njihovih podanih ocenah. Kljub vsemu smo iz njihovih odgovorov lahko
izluscili posamezne potrebe, ki bi jih v sistemu prenove rejnistva morali ohraniti ali (boje) nasloviti
(npr. potreba po kontinuirani obravnavi s strani ene osebe na CSD, potreba po izboljSani podpori
CSD (zlasti pred namestitvijo v rejnisko druzino), potreba po razvijanju novih oblik skrbi za
otroke, potreba po »nestigmatizaciji in normalnosti« ipd.). Dodatni intervjuji in izvedba delavnice,
ki jih opiSemo v naslednjem poglavju, Se nekoliko bolje osvetlijo njihov pogled na rejnistvo.

6.1. Namen rejnistva

Na podlagi analize odgovorov, ki so jo v anketnem vprasalniku podali mladostniki z izkuSnjo
bivanja v rejniStvu, vidimo da je namen rejnistva pri veliki ve€ini dosezen. Prvemu kazalniku smo
tako dodelili oceno 3.

TABELA 11: NAMEN REJNISTVA

kazalnik Ocena

Namen rejnistva

Osnovni namen rejnistva, ki se nanasa na zagotavljanje zdrave rasti, vzgoje in izobrazevanja
ter skladnega osebnostnega razvoja, pri vecini otrok in mladih, ki so namesceni v rejnistvo, ni
0 dosezen niti v eni tocki.

Vecina otrok in mladih, names¢&enih v rejniStvo, se razvija skladno vsaj z eno tocko
1 opredeljenega namena rejnistva.

2 Pri vecini otrok, namesc&enih v rejnistvo, je namen rejnistva dosezen delno.

3 Pri vecini otrok, namesc&enih v rejnistvo, je osnovni namen rejnistva dosezen v celoti. 3

Doseganje namena rejnistva npr. potrjujejo odgovori mladostnikov glede njihovega pocutja. V
splosnem so zadovoljni s svojim Zivljenjem in optimistiCni glede svoje prihodnosti. Dekleta in
starejsi mladostniki (19 ali ve€ let) so najbolj zadovoljni (razlike se pojavljajo pri vseh kazalnikih,
statistitno pomembne razlike pa se kazejo pri kazalniku » Moje Ziviljenje je to¢no tako, kot mora
biti«, ki so ga dekleta v povprecju ocenila s 4,2 in fantje s 3,6 ter pri kazalniku » Dobro Zivim«, Ki
so mu mladostniki, stari 15-18 let, v povprecju dodelili oceno 4,2, tisti stari 19 let ali ve€ pa oceno
4,7).

Nadalje, anketiranci ocenjujejo, da so njihove potrebe v rejniski druzini zadovoljene (velja za
razli€ne potrebe, od vklju€evanja v prostoCasne aktivnosti, vklju€enosti v izobrazevanije,
participaciji doma, ohranjanju fizi€cnega in psihi¢nega zdravja ipd.). Pri tem kazalniku so ocene Se
celo visje kot pri samooceni pocutja.
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Mladostniki so na to vpraSanje priblizno enako odgovarjali. Edina statisticno pomembna razlika
se pojavi kasneje pri nadaljnjih vprasanjih, vezanih na obiskovanje Sole. Dekleta namre¢
bistveno raje obiskujejo Solo (AV = 4,4), kot pa fantje (AV = 3,6). Pri ostalih trditvah o pocutju
mladostnikov v Solskem okolju ni razlik glede na spol. Njihove ocene so tudi pri tem sklopu
vprasanj relativno visoke, sploh Ce jih primerjamo z odgovori ostale populacije otrok (glej npr.
ugotovitve raziskave RIBO (Boljka idr. 2024)*3, kjer je pocutje v Soli najslabSe ocenjeno izmed
vseh okolij (v primerjavi z druzino, sovrstniki, sosesko). Raziskava RIBO sicer vkljuéuje
osnovnos$olsko populacijo otrok, tako da podatki niso povsem primerljivi). Glede na to, da podatki
RIBO kazejo upad pocutja v Soli z narasc¢ajoco starostjo (pri ¢emer tudi tuji in nacionalni podatki
kazejo upad samoocene blaginje otrok z naras¢ajoco starostjo), lahko sicer le sklepamo, da bi se
pri srednjesolski populaciji ocena pocutja poslabsala oz. bi bilo to vsaj manj ugodno kot pri
osnovnosolskih otrocih.

6.2. Pridobitev pozitivne druzinske izkusnje

Odgovori sodelujocih v anketi nakazujejo, da vecina mladostnikov v rejnistvu pridobi pozitivho
druzinsko izkusnjo. Kazalniku za to podroc¢je smo pripisali oceno 3.

TABELA 12: PRIDOBITEV POZITIVNE DRUZINSKE IZKUSNJE

Kazalnik Ocena

Pridobitev pozitivne druzinske izkuSnje

Redkokateri od otrok in mladih v rejniStvu pridobi pozitivno druzinsko izkusnjo. Previaduje
odras&anje v okolju, ki ni primerno in varno, brez primernih materialnih dobrin ter
0 razumevanja in podpore.

1 Manijsi del otrok in mladih pridobi pozitivho druZinsko izkusnjo.

2 PrecejSen del otrok in mladih pridobi vsaj nekaj pozitivnih druZinskih izkusen;.

Vecina otrok in mladih pridobi celostno pozitivno druzinsko izkusnjo (prevladuje odras¢anje v
3 varnem in podpornem okolju s primernimi materialnimi dobrinami). 3

Velika vecina mladostnikov obcuti varnost, stabilnost, zaupanje, razumevanje in svobodo v
odnosu z rejnico. Mo¢na podpora rejnice (in rejniSke druzine na sploh) je Se zlasti pomembna za
mladostnike v starosti 15-18 let, medtem ko so starejSi od 19 let z rejnico Ze v manj intenzivhem
odnosu (ti z rejnico npr. precej bolj poredko pocnejo skupaj zabavne stvari, imajo tudi precej ve¢
moznosti svobodnega odlo¢anja glede stvari, pomembnih zanje). Obenem ima velika vecina vsaj
eno odraslo osebo izven rejnistva, na katero se lahko obrnejo v primeru tezav.

43 Boljka, Urban idr, 2024. Izdelava novega regijskega indeksa dobrobiti otrok RIBO, konéno porogilo. Ljubljana:
InStitut RS za socialno varstvo.
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Dober odnos z rejnico se odslikava v njihovem dobrem pocutju v rejniski druZini na splosno.
Edina ocena, ki izstopa, je njihovo obc¢utje drugaénosti, ker zivijo v rejnistvu (tukaj velja obratno
kot pri ostalih trditvah — nizja kot je ocena, bolj se strinjajo s trditvijo. V tem primeru je povprecna
vrednost odgovorov 3,2, kar je precej nizko glede na ostale visoke ocene).

Mladostniki tudi za ostale potrebe, kot so npr. potreba po primerni nastanitvi (AS = 4,7),
materialnih dobrinah (AS = 4,7) in ohranjanju stikov z mati¢no druzino (AS = 4,0) menijo, da so
dobro zadovoljene.

Ce odnos z rejnico in celotno rejnisko druZino izrazito pozitivno ocenjujejo, velja ravno obratno za
njihovo bioloSko druzino. Vecina se srednje dobro oz. slabo razume z mamo (AS = 2,9) in
oCetom (AS = 2,7). PogostejSih stikov z njima si ne zelijo, pri Cemer vecina anketirancev
ocenjuje, da se njihovo mnenje glede tega dobro uposteva. Vec€ kot polovica z mamo nima
stikov; takih ki so zelo pogosto ali pogosto z njo v stiku je le 10 %. Se nekoliko slabse je s stiki z
oCetom. 60 % anketirancev nima stikov z o€etom, zelo pogosto ali pogosto pa 6 %. Obi¢ajno gre
za stike v Zivo (44,6 %) ali preko telefona (36 %), druge nac¢ine komuniciranja so mladostniki
izbrali v manjsi meri (kot npr. prek SMS sporodil, socialnih omrezij, elektronske poste, drugo).
Izmed vseh sorodnikov so pomembni predvsem stiki s sorojenci. Z njimi je zelo pogosto ali
pogosto v stiku tretjina anketirancev (tretjina pa nikoli).

Nekoliko slabSe ocenjujejo Se odnose rejnice z bioloskimi starsi.

Iz prikazanih podatkov lahko izpeljemo Se eno ugotovitev, in sicer da mladostniki podporo rejnic
pri ohranjanju odnosov z mati¢no druzino ocenjujejo precej visje kot podporo CSD.

Sicer pa na splosno velja, da se jim zdijo strokovne delavke na CSD »sodelovalne«, »dostopne«
in »zaupne« — kar se po namestitvi v rejnisko druzino Se izboljSa.

Vecina anketirancev je do danes zamenijala ze ve¢ strokovnih delavk (obi¢ajno vsaj dve, trije so
odgovorili, da Ze $tiri, dva mladostnika sta jih zamenjala Ze 5 in eden 6). Vecina si niti ne Zeli
pogostejsih stikov s strokovno delavko (AS = 3,1) tako v rejniski druzini kot izven nje (AS = 2,8).

BoljSe ocene odnosa s strokovno delavko so razvidne iz njihovih odgovorov na vprasanja, e mu
lahko zaupajo (AS = 4,0), ¢e uposteva njihovo mnenje (AS = 4,2), ¢e razume njihove potrebe
(AS = 4,2), Ce se z njim dobro razumejo (AS = 4,2) in e se lahko vedno obrnejo nanj po pomog,
kadar bi ga potrebovali (AS = 4,2). Ob tem pa so mladostnice precej bolj kriti€no ocenjevale
odnos s svojo strokovno delavko na CSD v primerjavi z mladostniki (statistichno pomembne
razlike se kazejo pri vprasanju »S strokovnim_no delavcem_ko se dobro razumem« (dekleta AS
= 3,8, fantje AS =4,7) in pri vprasanju »Na strokovnega_o delavca_ko se lahko vedno obrnem
po pomoc, ¢e bi bilo to potrebno« (dekleta AS = 3,8; fantje AS = 4,7). Precej bolj kriticne so tudi
nasploh do pogojev, ki jih zagotavlja drzava, vendar razlike niso statistichno pomembne (npr. »V
Sloveniji je dobro poskrbljeno za otroke, ki odras¢ajo v rejnistvu.« - dekleta AS = 3,7; fantje AS =
4,2. »Drzava zagotavlja dobre pogoje za ohranjanje pravic, spoStovanja in dostojanstva otrok, ki
Zivijo v rejniStvu.« — dekleta AS = 3,6, fantje AS = 3,8. »Otroci in mladi, ki odras¢amo v rejnistvu,
lahko vplivamo na stvari, ki so pomembne za naS$e zivljenje (npr. izbira rejniSke druZzine, stiki z
druzino ipd.).« — dekleta AS = 3,9; fantje AS = 4,2. »Imamo moznost varno prijaviti morebitno
Zlorabo ali izkoris¢anje v rejniski druzini.« - dekleta AS = 4,2, fantje AS = 4,8). Vecina
anketirancev je sicer dobro seznanjenih z njihovimi pravicami, kot je pravica do ohranjanja stika s
starSi (AS = 4,6), pravica do zasebnosti (AS = 4,7) in pravica do izrazanja svojega mnenja (AS =
4,6).
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6.3. Prilagoditev na zivljenje v rejnistvu

Anketni podatki kaZejo, da so otroci in mladi, ki so names&ceni v rejnistvo, na to dobro prilagojeni.
Vecina meni, da so ob prihodu v rejniko druzino prejeli vso potrebno podporo in razumevanje
rejniSke druzine (AS = 4,7) in da so se uspesno prilagodili na Zivljenje v rejniski druzini (AS =

4,8). Kazalniku, ki meri prilagoditev na Zivljenje v rejnistvu smo pripisali oceno 3.

TABELA 13: PRILAGODITEV NA ZIVLJENJE V REJNISTVU

Kazalnik Ocena
Prilagoditev na zivljenje v rejnistvu
Slaba - redkokateri od otrok in mladih, namescenih v rejnistvo, je dobro prilagojen na zZivljenje v
0 | rejniSki druzini.
Dokaj slaba - manjsi del otrok in mladih, namesc&enih v rejnistvo, je dobro prilagojen na Zivljenje
1| v rejniski druZini.
Srednja - precej$en del otrok in mladih, namescenih v rejnistvo, je dobro prilagojen na Zivljenje v
2 | rejniski druzini.
Dobra - vecina otrok in mladih, names&cenih v rejnistvo, je dobro prilagojena na Zivljenje v rejniski | 3
3 | druzini.

Mladostniki obiCajno Zivijo z rejnico in njenim (zakonskim) partnerjem. Druge odrasle osebe (kot
npr. starSi rejnic in rejnikov, drugi sorodniki) le poredkoma zZivijo z njimi. Najpogosteje so v
rejniStvu skupaj s sorojenci ali drugimi otroki v rejniStvu (en do dva otroka), kot tudi z bioloSkimi

otroki rejnice (en do dva otroka). Gre torej za velike jedrne druzine.

Kot ocenjujejo sami, se z razli¢nimi osebami, ki zivijo v z njimi v rejnistvu, dobro razumejo.

6.4. Usposobljenost na prehod v samostojno zivljenje

Skorajda vsi anketiranci ocenjujejo, da so dobro pripravljeni na samostojno zivljenje. Kazalnik o
zadovoljevanju njihove potrebe po pridobivanju ves&in za samostojno zivljenje so v povprecju
ocenili z oceno 4,8. Kazalniku ki meri usposobljenost na prehod v samostojno Zivljenje, tako

pripisujemo oceno 3.

TABELA 14: USPOSOBLJENOST ZA PREHOD V SAMOSTOJNO ZIVLJENJE

Kazalnik Ocena
Usposobljenost za prehod v samostojno zivljenje
Slaba - redkokateri od mladih, nameS¢&enih v rejnistvo, je dobro usposobljen za samostojno
0 zivljenje in delo.
Dokaj slaba - manjsi del mladih, namescenih v rejnistvo, je dobro usposobljen za
1 samostojno Zivljenje in delo.
Srednja - precejSen del mladih, namesc&enih v rejnistvo, je dobro usposobljen za
2 samostojno zivljenje in delo.
Dobra- vecina mladih, names$cenih v rejnistvo, je dobro usposobljen za samostojno Zivljenje
3 in delo. 3
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6.5. Pogled na prihodnost rejnistva

Velika vecina meni, da bi za izboljSanje pravic, spostovanja in dostojanstva otrok drzava morala
razvijati nove oblike skrbi za otroke (npr. drugac¢ne oblike namestitve, ki so bolj po meri otrok;
nove oblike rejnistva; nove storitve in podpore, ki so multidisciplinarno naravnane in dostopne
otroku ter njegovi druzini na domu ipd.). V najvedji meri se strinjajo, da bi morala drzava ponuditi
krizno namestitev (kjer druzine ali posamezniki nudijo dom in skrb otroku, ki ga je treba
nemudoma umakniti iz druzine) in dnevno pomo¢ na domu v ranljivih druzinah. S slednjo obliko
namestitve so se pogosteje strinjale mladostnice (AS = 4,7) kot pa mladostniki (AS = 4,0).
Podobno velja tudi za vikend rejnistvo (dekleta AS = 4,6; fantje AS = 3,1).

Kot je razvidno iz odgovorov, se rejniki in rejnice (glej poglavje 4.6.2 Odnos do »drugih oblik
nadomestnega varstva otrok«) v primerjavi z mladimi, ki odras¢ajo v rejniSkih druzinah, v
povprec€ju manj strinjajo z novimi oblikami podpore. Kljub temu mladi jasno prepoznavajo njihov
pomen in potrebo po taksnih prilagojenih oblikah pomo¢i, ki upostevajo razline potrebe in
preference ne le otrok in mladostnikov, ampak tudi mati¢nih/bioloskih druzin.
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7. OCENA ZADOVOLJENOSTI POTREB
OTROK, MLADOSTNIKOV IN REJNIC

V tem poglavju na podlagi razli¢nih virov podatkov identificiramo kljuéne potrebe ciljnih skupin, s
poudarkom na potrebah otrok in mladostnikov v rejnistvu ter rejnic. Ugotovitve ¢rpamo iz
informacij, ki smo jih pridobili na podlagi izpolnjenih anket, namenjene rejnicam in mladim, ki
odrasc&ajo v rejnistvu, ki smo ju z namenom ocene kakovosti rejniStva podrobneje analizirali Zze v
Cetrtem in petem poglavju tega porocila. Potrebe ciljnih skupin smo pri tem analizirali tudi na
podlagi drugih virov informacij: krajSe poizvedbe med CSD-ji, pogovora z dvema mladostnicama
z izkudnjo rejnistva, delavnice z mladostniki z izkusnjo rejniStva, pogovorov z rejnicami, pogovora
s predstavniki mladinskega doma Malci Beli€ in e-mail korespondence s predstavniki Slovenske
filantropije.

Ocena potreb, po vzoru priporo¢il IRSSV (2024)* za razvoj rejnistva v Sloveniji, zajema
naslednje sklope:

- zakonodaja (npr. status rejniSkih druzin, plagilo, dostop do pravic za otroke, mati¢ne
druZine in rejniSke druzine ipd.),

- storitve (npr. storitve za podporo otrokom, mati¢nim druzinam in rejniSkim druzinam,
storitve preprecevanija institucionalizacije otrok, razvoj razli¢nih oblik rejnistva,
organizacija storitev in povezovanje med razliCnimi izvajalci storitev in akterji na podrocju
rejnistva ipd.),

- metode dela (z otrokom, mati¢no druzino, rejniSko druzino, s skupnostjo),

- vsakdanji svet uporabnikov (potrebe otrok, mati¢nih druzin in rejnidkih druzin),

- postopki (npr. postopki namesc€anja otrok v institucije iz mati¢nih druzin ali iz rejniSkih
druzin, in preselitev otrok ven iz institucij ipd.),

- izobrazevanje in usposabljanje (rejniskih druzin, mati¢nih druzin, socialnih delavk idr.).

Navedeni sklopi se med seboj povezujejo. Npr., zakonodaja vpliva na izvajanje in dostop do
storitev in na vsakdaniji svet uporabnikov ipd. Pomembno je, da jih raziskujemo skozi tri faze dela
z otrokom (pred vstopom, vstop in izhod iz rejniStva). V ta namen smo bili pri vsakem sklopu
pozorni na celoten proces rejnistva.

Ocena potreb je klju¢na za oblikovanje priporocil drzavi, ki jih predstavimo na koncu porocila.

7.1. Zakonodaja in postopki

Po mnenju sodelujocih v raziskavi zakonodaja doloCene stvari dobro ureja. Rejnice so v anketi
npr. kot pozitivno izpostavile: moznost izobrazevanj in usposabljanj rejnikov, zagotavljanje
financnih in materialnih pogojev, omogocanje brezpla¢nih storitev in ugodnosti za otroke (kot je
placilo vrtca, Sole, kosil in malice), jasno opredeljene pravice in dolznosti, urejanje stikov z
bioloskimi starSi, mozZnost urejanja osebnih in 3olskih zadev, podaljSanje rejniStva do 26. leta
starosti, Ce se otrok Se Sola, ureditev rejnistva kot poklica. Ena rejnica, ki je sodelovala v
intervjuju, je med prednostmi zakonodaje omenile $e DruZzinski zakonik*®: »teh vmesnih 'soft

44 IRSSV. 2024. Razvoj rejnitva v Sloveniji — predlogi. Interni dokument.
45 Druzinski zakonik — DZ (Uradni list RS, §t. 15/17 z dne 31. 3. 2017).

58



variant' prej ni bilo (primer: vikend rejnistva), zdaj z druzinskim zakonikom smo jih pa, hvala
bogu, dobili.«*®

Ne glede na izpostavljeno, pa si vsi Zzelijo nadgradnje obstoje¢e zakonodaje. Med
pogostejSimi vidiki, kjer si Zelijo ve€ podpore s strani drzave, so omenjali sledece:

o placilo in finanéna podpora. O tem so najpogosteje govorile rejnice, pa tudi otroci ter
strokovnjaki (zaposleni na CSD ter v domu Malg¢i Beli¢).
Rejnice so predlagale npr.: viSje nagrade, regres, dodatek za veliko druzino, povracilo
stroskov, finanéna pomo¢ pri zdravljenju otrok, placano odsotnost z dela zaradi
obveznosti v rejnistvu, dostojno in pravi¢no placilo rejnikom, finanéne »dodatke in
ugodnosti« za rejnike ali potencialne kandidate, v obliki spodbud podjetjem, da nagradijo
zaposlene rejnike (npr. znizani davki).
Obenem menijo, da bi tudi obine morale biti zavezane finan¢ni podpori rejnikom in
rejniSkim otrokom (npr. financiranje izobrazevalnih in podpornih programov za rejnike,
financiranje prostoCasnih programov za otroke v rejnistvu, financiranje psihoterapije,
pomoci otrokom, finan€na pomo¢, subvencije za opremo, vrtce, letovanja, Solske knjige
ipd., podpora rejnikom tudi v obliki bonitet ali nagrad (ne samo denarno). Ob tem so
omenjali primere dobrih praks za obc€ine, ki Ze omogoc&ajo letovanja, vozovnice,
prehrano, ipd.).

»Na splosno dati niZje davke rejnicam, ker je v sodobni ekonomiji teZko Ze za lastnega
otroka, kaj Sele za otroka nekoga drugega. ZviSanje otroSkih dodatkov, za druZine, ki se
dokaZejo.« (mladostniki, udeleZenci delavnice)

»Potem neke bomboncke bi morala drzava dati. Se pravi, ce Zelis vec otrok, moras$ ti zdaj iti v
nakup vecje nepremicnine. Rejniki bi torej lahko imeli boljSe pogoje za ugodnejsi kredit,
recimo. NiZja obrestna mera, recimo razliko placuje drZzava, ali pa je drzava porok ali pa kaj
takega, ne. Saj se delajo za druge zadeve, ne vem zakaj se recimo za rejniStvo ne. Ker ¢e ne
bo novih rejnikov in ker se bo ta sistem, mislim ta krivulja pada, ¢e ne bodo izboljsali, bodo pa
gradili domove in bodo otroci institucionalizirani. Ali pa da je kakSen davek manjsi ali pa ne
vem, ni samo ta rejnina, no. Jaz mislim, da zdaj itak je veéja mera, saj pravim kreditne
sposobnosti, stanovanjska stiska mladih in pac tudi malo v tem kontekstu, da bi to nekako bila
'win-win' zadeva.« (intervju z rejnico 3)

»Pomembno, da se na ravni drzave ponudi dovolj materialne pomoci za zagotavljanje
ustrezne podpore rejnikom in otrokom v rejnistvu (podporni programi na CSD).« (strokovna
delavka CSD)

- pravni status in pooblastila rejnikov, o Cemer so govorile zlasti rejnice (izboljsati
pravno za&c€ito rejnikov, enakovrednost partnerja, pravice v sodnih postopkih, dostop do
brezpla¢ne pravne pomoci, hitrejsi postopki na sodis¢ih).

46 DZ sicer dejansko te spremembe ni prinesel.
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»Kar mene pri rejniSkem sistemu moti je, da se pogodba sklene samo z rejnico. Torej mi
govorimo o refniSki druzini, ampak rejniske druZine ni. Je samo ena oseba, ali je to moski ali
Je to Zenska, ki je podpisala pogodbo. Ker ko sem bila jaz najbolj izgorela in najbolj
potrebovala podporo sistema, mi je strokovna delavka pac rekla, da moram iti na obvezno
izobraZevanje. Je rekla, moz lahko gre zraven, ampak ne bodo vam Steli, da ste ga vi
opravila. Jaz sem bila pa v bolniski nonstop v tistem petletnem krogu, nisem izpolnila teh
stvari in mi je bilo na koncu Ze potem vseeno ali me vrzejo ven ali ne, ampak namen
izobraZevanja naj bi bila podpora rejnici. Ce govorimo o rejniski druzini, se mora skleniti
vecpartitna pogodba, v kateri bosta oba enakovredno vpletena, oba nosita pravice in
obveznosti in se oba zavedata v kaj sta Sla.« (intervju z rejnico 2)

»Ko se prijavljas pregledajo oba. Oba morata na psiholoske teste, na preglede, obema se
pregledajo banéni racuni, vse vse, ampak potem dobi en licenco. Zelo je ¢udno, ne razumem.
Mene tudi moti. Npr. na sodis¢a moram sama in bi mi bilo res laZje, ¢e bi lahko Sla oba.
Smesno je, ker sva oba isto vkljuCena, isto se pogovarjava, debatirava. Tako da ja, meni se to
zdi skrajno nenavadno.« (intervju z rejnico 4)

»Lahko bi imela odvetnika, ampak do zdaj se mi je zdelo, da ga ne rabim. Ampak zdaj ko bo
ta nov zakon in bo brezplacna pravna pomoc, pa bom. Spet je zelo odvisno kakSnega
odvetnika ima CSD. Kaks$ni so v redu in se postavijo tudi zate, kak$ni pa ne. Pa¢ meni je
smes$no, da moram jaz imeti svojega odvetnika. Ce bi res zlorabljala otroke potem, ja, potem
Je to drug postopek. Ne pa kot rejnik, ki skrbi za otroke.« (intervju z rejnico 4)

»Rejnica nima pravic, ki jih ima vsak v delovnem razmerju, razen ce je poklicno. Recimo, ko
ima rejnice v rejnistvu otroke, ki so Romi in jih niti na rojstni dan ne more same spustiti, mora
biti tam, pa naredijo nacrt, kako bodo vse za$citili, da jim ne bodo vse pokradli.« (intervju z
rejnico 2)

»Sodisc¢a so zelo stresna. To je stvar, ki jo je takrat, ko sva se midva prijavijala za rejnike,
imel cez CSD. Potem pa si kar naenkrat vabljen tjia, ne ves kaj pricakovati, nihce te ne
pripravi. Tam imajo starSi ve¢inoma to brezplacno pravno pomoc¢ z nekimi agresivnimi
odvetniki, ki se nate spravijajo. Mislim, jaz sem imela zelo slabe izku$nje, to je ena neprijetna
stvar, sem se sicer navadila, ker je tega veliko, ampak verjamem da marsikoga to odbije.«
(intervju z rejnico 4)

»Ne mislim, jaz sem imela vnuka Sest mesecev, brez placila, brez ni¢esar. Tako je bilo to
odvisno od odlo¢be sodis¢a, Ceprav sem naredila jaz te psihicne teste, ¢e ga imam lahko, ali
ne. Ker nisem imela papirja, sklepa sodiS¢a, nisem dobila za nazaj ni¢.« (intervju z rejnico 1)

»Predolgo ¢asa trajajo namestitve v kriznih centrih. Predolg proces je, da sploh prides$ do
rejnistva, vse predolgo traja na sodiscih, kjer se ne upoSteva dovolj mnenj otrok.«
(mladostniki, udelezenci delavnice)

- psihosocialna podpora, ki so jo rejnice in strokovnjaki v pogovorih mo¢no izpostavljali
(psiholoska pomo¢ rejnikom in otrokom, supervizije, terapevtska obravnava,
usposabljanja).
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»Jaz sem prepoznala, da v rejniStvu potrebuje$ psihoterapevisko obravnavo. Zdaj malo je
drugace, Ce si ti rejnik sorodnik ali pa ¢e si zunanji. Tako da tukaj ne moremo Cisto enaciti
stvari. Mi smo imeli psihoterapevitsko obravnavo zato, ker je $lo pa¢ za umor in samomor
starsev in smo mi bili kot sorodniki ¢ustveno zelo vpleteni in nam so CSD pa Zveza prijateljev
mladine zelo stali ob strani. Tako da mi smo skozi imeli psihoterapevtsko obravnavo. Kar je
meni najbolj pomagalo je, da mi je terapevtka interpretirala, da vedenje otroka, ki je bilo
vCasih tudi tako agresivno, potem nisi vedel, ali bo otrok agresiven ali je samo zbujanje
pozornosti, RazlozZila mi je, da to dejansko otrok preverja, ali ga imamo res radi ali ga bomo
tudi mi zapustili. Jaz sem bila takrat noseca, ko se je to zgodilo, tako da sem ¢ez no¢ iz
enega otroka prisla na 3 otroke. Ne vem, jaz, ¢e ne bi imela tako moéne primarne podpore s
strani moje druZine, ne vem, ¢e bi preZivela. Da sem lahko loCevala, kaj je stvar posledice
neke travmaticne izkusnje ali pa nekega normalnega razvoja otroka, to je bilo meni
dragoceno znanje.« (intervju z rejnico 2)

- administrativne in sistemske ovire, o ¢emer so govorile zlasti rejnice pa tudi otroci in
mladostniki, ki so se udelezili delavnice (dolgi postopki - rejnice si npr. Zelijo krajsi ¢as za
pridobitev statusa rejnika, omenijajo tudi zapleteno ureditev dokumentacije, tezave s
stalnim prebivali§¢em otroka, birokracijo).

- status poklicnega rejnistva, kar so poudarjale rejnice (moznost poklicnega rejnistva
tudi za enega otroka, ureditev delovskih pravic, pravica do dopusta, bolniske ipd.).

- celostna obravnava in podpora otrok, o cemer so govorili vsi sodelujoci (hitrejSi dostop
do specialistov, ustrezno vkljuevanje strokovnjakov, primerno upoStevanje otrokove
koristi, vzpostavljanje strokovnih timov, ki bi spremljali otroka skozi celotno obdobje
rejnistva, skrb za otroke, za katere je najtezje najti primerne rejniSke druzine (npr. romski
otroci, najstniki, mladostniki s hujSimi vedenjskimi in Custvenimi tezavami), tezave pri
osamosvajanju otrok).

»Jaz bi opozorila na vidik prezgodnje odraslosti, oz., da so otroci prekmalu prepusc¢eni sami
sebi. Ce je neka povpreéna starost, ko se mladi osamosvajijo 20 ali veé let, pa ti 'nasi' otroci z
18-leti niso zreli. Od teh otrok se pricakuje kot da s polnoletnostjo Ze vse zmorejo, znajo,
imajo vse pogoje. Vedeti moramo, da imajo lahko zaostanke v razvoju. Gre za zelo neskladen
razvoj. Lahko je recimo otrok kronolo$ko star 18 let, v nekaterih stvareh je star 12, v nekaterih
pa 40 - po nekih izku$njah, ki jih ne bi smel Se imeti. In tak otrok je potem star 18, let in
prepuscen sam sebi. Nujno bi bilo treba razmisljati tudi v smislu, da ima podporo dalj ¢asa.
Zato ni posteno, da zakonodaja podporo pogojujejo s Solanjem.« (predstavniki doma Malci
Beli¢)

- Na tem mestu so anketiranci pogosto izpostavili tudi potrebo po formalni ureditvi razli¢nih
oblik rejniStev. Med oblikami rejniStva so najpogosteje omenjali predvsem specializirano
rejnistvo, saj je za dolo€ene skupine otrok in mladostnikov tezko najti primerne
rejniSke druzine (kot npr. za otroke s hujSimi vedenjskimi in Custvenimi tezavami, za
otroke brez spremstva ipd.). Obenem se strinjajo, da bi drzava morala poskrbeti tudi za
druge oblike rejnistva, kot je krizno rejnistvo, zelo kratko rejnistvo (nekaj mesecev)
ali pa vikend rejnistvo, medtem ko se za ostale oblike rejniStva strinjajo v manjSi meri
(kot je npr. rejnisStvo na domu, rejnistvo otroka skupaj z enim od starSem ipd).
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»Pri obravnavi in oskrbi otrok brez spremstva gre za otroke priseljence, ki so v Sloveniji brez
spremstva starSev ali skrbnic_kov ter zaradi svoje ranljivosti potrebujejo posebno obravnavo,
skrb in zaS¢ito. Nevladne organizacije, ki delujemo na tem podrocju, se zavzemamo za
vzpostavitev vectirnega sistema nastanitve in oskrbe otrok brez spremstva, kar vkljuCuje tudi
rejnitvo, v primerih, ko se ugotovi, da je to v ofrokovo najvecjo korist. Npr. za mlajse in
ranljivej$e otroke smatramo, da je za njihov razvoj in obravnavo primernejSa skrb v
druzinskem okolju. Seveda pa je potrebno pri sprejemu otrok brez spremstva opraviti celostno
in individualno oceno situacije ter potreb za vsakega posameznega otroka in na podlagi
ugotovitve, kaj je v otrokovo najvecjo korist, zagotoviti primerno obliko nastanitve ter oskrbe.

Glede na to, da gre za skupino otrok, pri katerih so za namene kakovostnega izvajanja
rejniStva zelo pomembna dodatna specifi¢na znanja in ve$¢ine, se nam zdi pomembno, da se
vzpostavi mreZa rejnic in rejnikov, ki so to podrocje dobro usposobljeni. Ta znanja se
nanasajo na razumevanje posebnih potreb otrok brez spremstva, izzivov, s katerimi se
srecujejo, podpore, ki jo potrebujejo zaradi doZivetih travm in morebitnih zlorab, njihove
ranljivosti in krepitev odpornosti; prav tako so pomembne medkulturne kompetence,
poznavanje razlicnih kultur in kulturnih razlik, razumevanje migracij in poznavanje podro¢ne
mednarodne in slovenske zakonodaje, sistema in postopkov, v katere so ti otroci vkljuceni,
moZznosti za vkijuCevanje otrok v slovensko druzbo itd.

V Sloveniji do sedaj nimamo veliko izkuSenj z nameséanjem otrok brez spremstva v rejnistvo,
vsekakor pa obstaja potreba po krepitvi tega podrodja.« (predstavniki Slovenske filantropije)

- prepoznavnost in vrednotenje rejnistva, kar so poudarjali vsi sodelujoCi (posodobitev
zakonodaje in sistemske podpore, ki bo priznala rejniSko delo kot odgovorno in zahtevno
poslanstvo. Priznanja rejnikom (podeljevanje obcinskih priznanj rejnikom) in moralna
podpora (pohvale, javno priznanje njihovega dela, prednost pri obravnavi v ob¢inskih
sluzbah).

»Strokovne delavke na podrocju rejnistva si prizadevamo, da bi se na ravni drzave rejniStvu
priznala vedja vloga, saj rejniSke druzine otrokom namenjajo vec kot le samo namestitev in

skrb, to je obcutek pripadnosti in varnosti, ki je zanje iziemnega pomena. Drzava bi morala
najti ukrepe, kako bi k tej plemeniti 'sluzbi' povabilo ve¢ ljudi.« (strokovna delavka CSD)

- kriticen odnos do rabe ustaljenih besed in poimenovanj, kot je »rejniStvoc,
»rejenec«, o emer so govorili zlasti mladostniki na delavnici in rejnice, saj so, po
njihovem mnenju, mo¢no povezujejo z obcutki stigme*’.

»Na zadetku ta beseda rejnistvo vsakega pahne stran. Ze konotacija, da to ni v redu. Skrb ali
pa pomoc¢ druzini, recimo, da bi se tako imenovalo. To kar pahne ¢loveka stran, mislim joj,
kako je to kuzno, ne vem. Beseda ima slabe vibracije.« (intervju z rejnico 1).

47V zakonodaji sicer tega poimenovanja ni ve¢, vendar pa je ocitno v vsakdanjem Zivljenju $e vedno ustaljena
praksa.
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- sodelujoci so v pogovorih pogosto tudi omenijali, da si zelijo omejitev pravic bioloskih
druzin, kjer te ovirajo njihovo delo (npr. omejitev stikov, ¢e Skodujejo otroku, boljsi
nadzor in prilagajanje potrebam otroka, (ne)nujnost pridobivanja dovoljenja starSev za
urejanje razliénih zadev).

»Ni prav, da starSi obdrZijo toliko pravic, tudi potem ko smo otroci Ze v srednji Soli, pa Se
vedno rabimo od njih podpise, sami pa na sebi ni¢ ne delajo.« (mladostniki, udelezenci
delavnice)

» Ta mama in njen nov partner so nam ful grozili Ze prej. On je tako z neko strupeno kaco
doma in z enim psom in sem rekla, da se jaz ne morem vec iti tega. Po Sestih dneh me je
klicala naj jih pridem resit, ker sta se napila in udarila njenega brata. Pa Se prevelike
zahteve. Mislim prevelike, ¢e hoces ti Ziveti neko normalno Zivijenje. Mislim sodniki zelo
'fursirajo’ te stike, kar imam jaz izku$nje. Tudi otroci so rekli, da bi si Zeleli, da bi bilo malo
manj tega. Npr. naSa izkuSnja je bila taka, da sta se sorojenca vrnila domov samo za Sest
dni in potem je bil spet odvzem narejen. Sedaj sta v stanovanjski skupini. Smo Se v stiku,
prideta kdaj k nam in gremo kam, ampak, ja, onadva sta bila prepozno odvzeta. Zelo zelo
zelo tezko je takima otrokoma potem pomagat. Ce mi bodo zdaj rekli, stiki 3-krat na teden
za drugega otroka, bom mogla jaz otroka dati nazaj, pa ga no¢em dat, ampak imam Se
dva druga otroka, ki ju moram pazit. Ne gre. Pa tudi no¢em, da imajo vsi samo stike, da
so toliko vpeti v to, da lahko imajo Se tudi kaj drugega.« (intervju z rejnico 4)

»Zelo je odvisno od strokovne delavke na CSD. Ena je super in je tudi edina, ki me
vpra$a, kako sem pa Kkaj jaz. Tega me ne vpraSa noben drug. Da se Zivo zanima za
otroke in da tudi opazi stvari. Ta fantek, ki smo ga posvojili, je pasal pod njo. Ona je znala

»Se boji dolocene stvari povedat, ker verjetno je bil tudi ustrahovan, ¢e pove kaj. Potem se je
seveda izogibal, zdaj hodi redno, vsaj enkrat na teden na kosilo k mamici, za urco, ali pa
dve.« (intervju z rejnico 1)

» Tukaj se midva z mozem tudi ne strinjava med seboj, ne. Ker jaz sem recimo bolj mnenja za
to, da ko otrok pride, da se on lepo pocasi 'vkalupira' v druzino in v dinamiko in v rutino in tako
naprej. In da potem, ko on mogoce postane malo bolj stabilen, samozavesten, ko se malo ve¢
procesirajo zadeve, da se recimo potem zacne pocasi delati z mati¢no druZino, nazaj
priblizevati, pa delati na tem. Zdaj kar imam jaz izku$nje se mi zdi, da se velikokrat dela bolj na
tem, da je otrok name&cen, pa se pocasi spet Ze dela na tem, da je v stiku, da se ga vozi. Tukaj
naju zmanjka, imava premalo, ker tudi tukaj v tem primeru nisva imela direktnega stika z mamo,
ampak so bile pa delane malo sabotaze, ker vsak razume tako kot razume. Je tezko.« (intervju
z rejnico 3)

»Ce ni nekih kapacitet oz. interesa bo$ tezko dosegel nek velik rezultat. Bi pa jaz v vsakem
primeru za vsakega (bioloSkega starSa) uvedla neke delavnice, ukrepe. Jaz sem za to, da se
zavedajo neke odgovornosti, da otrok ni nekaj, kar se mu odpoves, pa bo drzava za njega
poskrbela, to je tvoja odgovornost, kakorkoli Ze in tudi to, da se zahteva prezivnina, pa ¢e 10
evrov pa 10 evrov, je prav, da se zahteva, ker nimajo privzgojenega tega. Recimo do zdaj so
bili nagrajeni za svojo neodgovornost.« (intervju z rejnico 2)
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»Ko ga predam imam stike z maticno druzino. Potem pa je Cisto odvisno v kaksni kozZi so.
Vecino ¢asa so zelo jezni nate ti starsi, ker tudi ne vem koliko CSD-ji delajo s starsi, da bi jim
razloZili, da jim nismo mi vzeli otrok. Jaz nimam nobene zveze s tem, da je bil ta otrok odvzet.
Moja naloga je, da pazim na njega najboljSe, kolikor lahko, takrat ko je pri nas.« (intervju z
rejnico 4)

»Pa na sodis¢u so recimo prosili za tri dni v tednu za stike, ampak on tega noce. Sedaj je v 17.
letu. So ga popolnoma, upostevali. Tako je tudi mnenje CSD.« (intervju z rejnico 1)

7.2. Storitve

O tem vidiku so se sodelujoci v raziskavi najbolj razgovorili, kar kaze na to, da je eden
pomembnejsih, ki jih je treba nasloviti pri nadgradnji rejnistva. Njihova razmisljanja smo analizirali
prvic:

a) glede na akterje, s katerimi sodelujejo. Izkazalo se je, da so pogosto moéno vpeti v
delovanja razli¢nih institucij (pri eni rejnici smo npr. nasteli ve€ kot 10 akterjev, s katerimi
je bil v stiku v razli¢nih obdobjih izvajanja rejnistva, od Bolnignice za otroke Sentvid pri
Sti¢ni, kriznega centra, pedopsihiatrov, razli¢nih CSD, pristojnih za otroke in za njo kot
rejnico, do sodiS¢, Sole, poleg stikov z mati€nimi druzinami in povezovanja z drugimi
rejnicami) in drugi¢

b) glede na vrsto storitve (npr. preventiva, nove oblike rejnistva ipd.).

7.2.1. Akterji

Sodelovanje s CSD

Splosna ocena, ki jo lahko podamo glede sodelovanja razli¢nih akterjev s CSD, je, da so rejnice
in mladi v rejnistvu z delovanjem CSD srednje zadovoljni. Kako ocenjujejo sodelovanije je v veliki
meri odvisno od razli¢nih znacilnosti strokovne delavke. Opazajo, da so med strokovnimi
delavkami velike razlike glede izkuSenj, znanja in strokovnosti ter znac¢ajskih lastnosti, pri katerih
najbolj cenijo empatic¢nost, prijaznost in zmoznost nudenja podpore in obCutka, da so slidani.

Rejnice so, kot smo pisali Ze v Cetrtem poglavju, v sploSnem zadovoljne z odnosom in obravnavo
na CSD (odzivnost, prijaznost, podpora in ob¢utek, da so sliSane). Z delovanjem IPS so srednje
zadovoljne, najmanj pa z dodatnimi aktivnostmi CSD in dodatno podporo*®. Zelijo ve& podpore
(vecjo dosegljivost, boljse informacije ob namesSc&anju otroka in bolj poenoteno obravnavo).
Predlagajo naj CSD nudi vstopne informacije o rejnistvu na enem mestu, pripravo informativnih
gradiv, svetovanje in podpora skozi celoten proces, redno spremljanje druzin brez nenehnih
kadrovskih menjav. S stiki z otroki, ki so obi¢ajno enkrat do dvakrat letno, so zadovoljni. Motijo
pa jih pogoste menjave strokovnih delavk — kar negativno vpliva na kakovost odnosa in podporo
— ter pomanjkanje kadra in preobremenjenost strokovnih delavk. ManjSi delez, a vseeno
pomemben, izpostavlja, da je odnos prevec formalen, premalo Sustveno varen in poglobljen.

48 Glej poglavje 5 za uvid v spremenljivke, analizo in interpretacijo.
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»Kako nam je njuno situacijo predstavil c je bilo zelo omiljeno in nismo imeli dovolj podatkov.
'Fantek je bil malo bolj Zivahen, ona pa je bila malo bolj problemati¢na.' V resnici pa sta bila
zelo oSkodovana otroka in ti v bistvu nima$ pojma, kako postopat. Socialna delavka je ali pa
je ni. Ce hoce$ priti po redni poti do obravnave traja to 2 leti, mi smo zato samoplaénisko
iskali pomoc, ker bi se nam zmeS$alo po moje vsem. Na sre¢o smo lahko. Jaz to pogreSam,
stokrat rajSe ne bi dobila rejnine in bi dobila strokovnjaka, ki ti je na voljo, ki ve kaj je to
rejnistvo, ki sodeluje s centrom, ki bi Ze od prej poznal druZine. Da se spremilja te druZine Ze
preden pride do odvzema, da pozna to predzgodbo in ko je otrok nastanjen k tebi si
predstavijam, da bi ti mogel nekdo pomagat. Recimo ta primer je bil tako hud, da mi je
neverjetno, da ti kar dajo otroka, pol se pa znajdi. Moj moz je zdravnik, imava neko izobrazbo
pa to, ampak Se vedno Cutis, kako nisi opremljen za take primere.« (intervju z rejnico 4)

Najvedji poudarek pri rejnicah je bil, da si zelijo ve¢ dodatne podpore, v smislu supervizije,
psihosocialno pomo¢ zase in za otroke, mentorske in podpore skupine rejnic.

» Tako da ja, jaz zelo pogreSam podporo, kar se otrok ti¢e. Iskreno, jaz sem si to Cisto
drugace predstavijala, si mislila, da ti je strokovni delavec na voljo, ampak je vse odvisno od
strokovne delavke. Imamo eno zelo dobro izkusnjo, imamo eno strokovno delavko iz CSD-ja,
ki je zdaj sicer na porodniski, ampak je super. Ona je tudi terapevtka drugace, ima tudi ona
otroke in ona je top top top. TeZko si predstavijam, da je kdo Se boljSi kot ona. Kar se tice
sodelovanja, kar se tiCe uvida v otroke, kaj se dogaja z njimi in kako to potem skomunicira s
sodis¢em in tako naprej. Ona je res tako svetla iziema. Tudi glede drugih otrok mi je ona
svetovala, ko nisem vedela, kam se obrnit, kaj naredit. Tako da jaz sem res hvaleZna zanjo.
Ona ima tudi en drug pogled, ker se je veliko Solala, malo Sirsi pogled. Ona je meni dala eno
knjigo za prebrat 'Building the bonds of attachments'. Pomagalo mi je razumeti dolo¢ene
stvari in spoznala sem, kako v Angliji funkcionirajo stvari po temu modelu za rejnika,
strokovno delavko in psihologa. Oni so vsi trije tedensko na vezi in se pogovarjajo o otroku.
Res je ogromno podpore. Potem imamo Se eno socialno delavko, ki je tudi okej iz drugega
centra, centra od otrok. Moja mati¢na je pa taka, da jo je skoraj nemogoce dobit. Jo klices, se
ti ne oglasi, pises. Je obremenjena, ampak Ce je res toliko obremenjena je to res narobe, ker
sploh ni sodelovanja. « (intervju z rejnico 4)

Rejnice si tudi Zelijo, da bi CSD bolje razlozili mati¢nim druzinam, da niso rejniki tisti, ki so jim
odvzeli otroka ali otroke.

»Zelo je odvisno od socialne delavke. Mislim, da bi bilo treba precej delati na tem, da bi jim
razloZili, da rejniki niso neki sovrazniki. Tudi si ne lastim teh otrok. Jih imam sréno rada,
ampak se zavedam, kje je moje mesto in ¢e njim uspe, da spremenijo stvari, se potem lahko
otrok vrne nazaj. Nam bo zelo hudo sicer. Ti star$i pa grozijo z vsem Zivim. Eni so res
kriminalci. Tudi sodniki se nate spravijajo, namesto da bi se ukvarjali s to druZino, glede
korakov kako bodo otroke nazaj dobili, pa se ukvarjajo s tabo, da ima otrok prekratke hlace.
In sodniki to pustijo.« (intervju z rejnico 4)

Mladostnikom, ki so sodelovali v anketi, se zdijo strokovne delavke na CSD sodelovalne,
dostopne in zaupanja vredne — kar se po namestitvi v rejniSko druzino Se nekoliko izboljSa. Kljub
vsemu pa menijo, da bi bili ti odnosi lahko pogosteje poglobljeni in bolj osebni ter da bi jih
spremljala ista oseba (moti jih menjava kadra). Ob tem so sicer mladostnice precej bolj kriti¢no
ocenjevale odnos s svojo strokovno delavko na CSD v primerjavi z mladostniki.
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Mladostniki, ki so sodelovali na delavnici so poudarili, da je za njih idealna izku$nja sodelovanja s
CSD taksna, kjer se pocutijo varno, sproS¢eno, umirjeno, kjer dobijo podporo, se Cutijo sprejete,
in da v urejenem in zasebnem prostoru lahko zaupno povedo svoje mnenje. Predvsem jim je
pomembno, da zacutijo, da je strokovnjakom mar za njih.

»Socialne delavce, ki zdaj poznam so v redu in se pocutim, kot da jih briga (prej ne glih).
Resnica.« (mladostniki, udeleZenci delavnice)

»Nekateri ljudje, ki se na centru za socialno delo ukvarjajo z otroki, slabo opravijajo svojo
sluzbo.« (mladostniki, udelezenci delavnice)

»Da bi bili tudi socialno delavci ljudje z empatijo in ne samo nekdo, ki dela za denar
predlagam, da bi center spraSeval otroke, kaj si mislijo o svojih delavcih.« (mladostniki,
udelezZenci delavnice)

»Socialna delavka je zelo dobra. Taka srcica. Zares skrbi za naju. Pozna naju Ze od nekdaj.
Se mi zdi, da ¢e bi jo, kaj prosili, bi da se zelo potrudila.« (intervju z mladostnicama z izkuSnjo
vikend rejnistva)

Sodelovanje z ostalimi institucijami, ki delujejo v lokalnem okolju

Rejnice so zadovoljne s samim sodelovanjem z razli¢nimi organizacijami. V najvecji meri so
zadovoljne s sodelovanjem z otrokovim pediatrom, psihologom/psihoterapevtom (katere
obiskujejo prakti¢no vse rejnice oz. njihovi otroci) in ostalimi zdravniki specialisti ter drugimi
rejniskimi druzinami in Solo, ki jo obiskujejo otroci. Manj pa z druzinskim terapevtom, sodiS¢em,
sodelovanjem med razli¢nimi institucijami in NVO (pri slednjih predvsem v smislu pomanjkanja
primernih NVO in programov, ki bi jih potrebovali).

»Mi smo dobili na sreco v redu klinicno psihologinjo, oba sta hodila k njej in tudi ta puncka, ki
Jje Se zdaj pri nas ima anksiozno motnjo, tudi hodi k njej. Pedopsihiatra smo pa tudi dobili po
redni poti zelo hitro. Ta puncka, ki je pri nas, hodi na 3 tedne h klini¢ni psihologinji, potem k
pedopsihiatru pa po potrebi, oz. na ene 3 mesce, Ce je kaj vmes se sliSimo in poskusimo prej
priti.« (intervju z rejnico 4)

»Ne bi bilo slabo, da bi pedopsihiater k nam domov prisel, bi vsaj videli v kakSnem okolju
Zivimo. Bi bil otrok doma bolj spro$c¢en, kakor v tujem okolju. Dokler on ne predela te stvari.
Ko pa mu ne bo vec hudo povedati taksno stvar, potem bo drugace. Ampak, ali veste, koliko
Je teh otrok? Je premalo strokovnjakov, da bi to lahko naredili.« (intervju z rejnico 1)

Ena od rejnic vidi v NVO priloznost za delo z matiénimi druzinami, za katere je bilo, v pogovorih z
vsemi udelezenci, veckrat poudarjeno, da ne dobijo ustrezne strokovne obravnave. Obenem bi,
po njenem mnenju, lahko takSna organizacija predstavljala most med rejnisko in mati¢no druzino.
Tudi nasploh so rejnice omenjale NVO kot eno izmed moznosti strokovne podpore, ki pa v
sistemu nastopa kot dopolnitev podpore, ki jo omogoc¢a CSD.
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»Naceloma je CSD po navadi mediator, samo pa sama mislim, da bi morala biti to kakSna
peta oseba recimo. Zaradi tega, ker ti bioloski starsi imajo velikokrat Ze nespoStovanje do teh
strokovnih delavk na CSD-ju, ker z njimi Ze ve¢ let delajo in tako naprej. In imajo tudi na nek
nacin negativno izkusnjo z njimi ali pa tudi ¢e nimajo, oni mislijo, da delajo proti njim, da so
Jim otroke vzeli in tako naprej. Mediator bi morala biti neka Cisto peta oseba, ki bi bila malo
bolj avtoritativna in tudi malo bolj strahospostovana, zato da bi potem ti biolo$ki starsi to malo
bolj zares vzeli. Nevladne organizacije bi lahko tukaj vstopile, da bi naSle nekega
strokovnjaka.« (intervju z rejnico 3)

»DrZava ne more prelagati odgovornosti za tisti minimum na nikogar, tako da jaz nevladni
sektor vidim kot nek ‘amortizer' tam, ko sistem popusti. Ce bi mi zdaj rekli, 'dajmo to reSevati z
nevladnim sektorjem’, jaz delam v neviadnem sektorju, pa vem kaj to pomeni na racun stroke
in tistega, kar naj bi mi otrokom namenili, bomo spet porabili za iskanje finanénih sredstev. Ce
hoc¢emo to nevladnemu sektorju dati, potem bo tu treba zagotoviti nek stalen vir financiranja,
ker da se izgublja energija na tem, kje se bodo za place denar dobile, nismo naredili ni¢. Se
pravi nevladni sektor zapolni tiste praznine, ki jih sistem ne more, tako da sistem mora za
minimum poskrbeti. Bistveno laZje je delati za ljudi v nevladnem sektorju, si manj uokvirjen,
ampak se pa soocas z drugimi izzivi, tako da jaz vidim kombinacijo kot nekaj pozitivnega. «
(intervju z rejnico 2)

»Pa ideja o podpori s strani neviladnih organizacij, ki bi potem v bistvu oni na$li strokovnjake.
To se mi zdi tako tudi zelo hitro izvedljivo. MoZno, pa hitro izvedljivo pri nas, vsaj se mi zdi.
Vprasanje, ¢e je res, ampak se zelo dobro slisi.« (intervju z rejnico 4)

O sodelovaniju s kriznimi centri jih nismo posebej sprasevali v anketi, je pa bil ta vidik nemalokrat
omenjen v pogovorih —, predvsem v negativnhem smislu.

»Krizni center je res katastrofa. Jaz sem takrat pritoZbe pisala. Prvi¢, ko smo $li obiskati
otroka, so bili sami zunaj zraven ceste. Tisti strokovni delavec, ki jih je cuval, je Sel v trgovino,
cela gruca teh otrok pa je tam stala na cesti sama. Takrat bi lahko odpeljala kogarkoli od tam.
Pa skos jim pobegajo. Mi smo $li na morje in je puncka po celem telesu dobila izpuscaje. Se
Jje potem izkazalo, da je impetigo, ampak oni je niso peljali, ker je samo eden tam in noben
nima ¢asa, da bi jo peljal k zdravniku. Ona je bila garjava. So me klicali, da ima neke
izpuscéaje in ¢e bi jo lahko jaz k zdravniku peljala. Puncka je $la potem na infekcijsko, da se je
to potem reSilo, ker drugace se da resit, ¢e pravo¢asno ukrepa$. Da ne govorimo o ostalih
stvareh, to sem potem prijavila. So bile Se druge stvari, ne samo to. Katastrofa. Kakorkoli,
upam da je zdaj kaj boljSe, ampak vsaka druga stvari bi bila boljSa kot krizni center takrat.
Upam, da se je kaj izboljSalo. Da ne govorimo o nasilju. Da je malega prijel za vrat in ga gor
dvignil, ker ga ni mogel obvladat. Tam so na kupu otroci s hudo travmo, traparij milijon in Ce ti
nimas ljudi, da se ukvarjajo z njimi, kaj bos. Nisem mogla verjet.« (intervju z rejnico 4)

Povezovanje z drugimi rejniSkimi druzinami

Precej rejnic sodeluje z drugimi rejniSkimi druzinami, kar jim predstavlja uteho in podporo. Nimajo
pa vse rejnice te moznosti, saj v nekaterih lokalnih okoljih takSna povezovanja niso
vzpostavljena.
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»To se mi zdi zelo dobro. Tako da se res rejniki med seboj srecujemo. Zaradi tega, ker
druzba, skupnost, tudi tvoji lastni starsi in tako naprej, noben ne razume, zakaj si se zdaj ti
tega lotil, zakaj ti to zdaj Zeli§. Vsi imajo svoje otroke in je Ze z njimi veliko dela, kdo bi hotel
zdaj neko dodatno psihi¢no nestabilno okolje ustvarjati doma, to noben ne razume in se
potem tudi s temi prijatelji ne mores pogovarjati. Nobenemu ne more$ povedati svoje in pa¢
taka sreCanja rejnic oz. rejnikov so pa res zelo pomembna.« (intervju z rejnico 3)

Pri mladostnikih, ki so sodelovali na delavnici, pomen povezovanja z drugimi sovrstniki v podobni

situacijah ni bil izpostavljen kot pomemben. Predvsem si Zelijo, da ne izstopajo in da Zivijo
»normalno« kot ostali. Sta pa podporo sovrstnikov omenili mladostnici z izkusnjo vikend
rejnistva:

»Pogovor z ostalimi v isti situaciji je dober. Iskreno mislim, da se je bolje z njimi pogovarjati,
kot pa z enimi, ki ni¢ ne vejo. Ni ti treba razlagati vsega tri ure.« (intervju z mladostnicama z
izkusnjo vikend rejnistva)

Medsebojno sodelovanje institucij

Medsebojno sodelovanije institucij je za uresniCevanje koristi otrok v razli¢nih situacijah v

rejnistvu izrednega pomena. Le s spostovanjem in upostevanjem mnenj, znan;j in izkusenj lahko

dosezemo, da bo otrok dobil primerno obravnavo in oskrbo. V praksi pa je to pogosto tezko
dosedi.

Npr. v mladinskem domu Mal¢i BeliCeve izpostavljajo pomen dobrega sodelovanja med njimi in
centri za socialno delo. Pogosto sodelujejo s centri (preko IPS npr.). Zelijo pa si, da bi jih centri

bolj pogosto upostevali in da bi bilo to sodelovanje morda bolj formalno urejeno.

ne uposteva in potem hitro pride do problemov. Center npr. pozna nek primer Ze od prej. In
tako. Ko je ofrok enkrat namescéen, in je 24h na dan, 365 dni tukaj, so nasi vzgojitelji tisti, ki

teZzav.«(predstavniki doma Malci Beli€)

Primer neuspesSnega sodelovanja:

»Ni nujno, da sta sorojenca sploh kompatibilna. In smo tudi Ze predlagali, da za enega se
en, drugi vikend pa bi hodil drugi. Da bi bila lo¢ena. Pa nas niso upoStevali. Vzeli so oba
tako travmatiziranega otroka imeti, kaj Sele dva. To pomeni, da smo nekomu naloZili zelo

zahtevno nalogo. In moramo zelo razmisliti, ali jo bodo lahko speljali ali ne.« (predstavniki
doma Mailci Beli¢)

»Pomembno je, da razlicne institucije slisimo druga drugo. Pogosto se nam zgodi, da se nas
potem, ko je otrok names$cen pri nas, misli, da §e vedno oni najbolj poznajo otroka. Pa ni Cisto

ga najbolj poznajo. Poleg tega se stvari spremenijo, otroci odrascajo. Tukaj pride pogosto do

poiscCejo rejniki, za drugega ne. Ali pa smo se tudi dogovarjali, da bi za dolo¢en vikend hodil

skupaj in potem so rekli, 'hvala lepa’. Vedeti moramo, kako je to zahtevna situacija Ze enega
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7.2.2. Vrste storitve

Strokovna podpora za rejnice in otroke, namescene v rejnistvo

Rejnice v anketnem vprasalniku mo¢no poudarjajo pomen podpore, ki jo potrebujejo za izvajanje
rejnisStva. Pogosto podpora, ki jo potrebujejo ni na voljo. V odprtih odgovorih so najpogosteje
navajale, da v njihovem lokalnem okolju primanjkuje strokovne psihosocialne pomodci za otroke
(redne, takoj$nje in celostne), pomo¢ ob zakljucku rejnistva in pri prehodu v samostojno zivljenje,
pomo¢ pri vsakodnevnih potrebah in urejanju formalnosti (kot so pomoc¢ pri uéenju, ob&asno
varstvo, pomo¢€ pri urejanju upravno-pravnih zadev) in organizirane dejavnosti za otroke, ki Zivijo
v rejnistvu. Srednje zadovoljne so z dostopnostjo do psihosocialne podpore in pomoci za otroke
s posebnimi potrebami in podporo za prehod v samostojno Zivljenje (s katero so sicer najmanj
zadovoljne).

Klju€en poudarek, ki ga lahko izlus¢imo iz pogovorov z rejnicami je, da nujno potrebujejo
strokovno podporo za nudenje boljSe opore otrokom. Podpora bi morala, po njihovem mneniju,
kar najbolje ustrezati razlicnim potrebam in situacijam rejniskih druzin in njenih ¢lanov. Poleg
tega nekatere rejnice opozarjajo na to, da se otroke ne »zasiCi« preve€ z razli¢nimi
intervencijami. V povezavi s tem je treba premisliti tudi, koga je treba najbolj podpreti — ali
rejnike, da bodo bolje delali z otroki, ali same otroke. Predvsem je pri sprejemanju tovrstnih
odlocitev treba izhajati iz otrok samih in upostevati njihovo specificno situacijo ter Zelje.

Podobno opazajo tudi strokovne delavke na CSD, ki so izpostavile, da bi se morala podpora za
otroke razvijati v smeri vzpostavitve in zagotavljanja primerne zdravstvene oskrbe (t. j.
specializiranih obravnav otroka) z moznostjo hitrega dostopa do strokovnjakov.

»Niso problemati¢ni samo tisti, kjer imajo otroci tezave v Soli, ker so agresivni, ker jaz pa
mislim, da v rejniSkem sistemu se predvsem to gleda. Ko je otrok problematicen, takrat vsi
stopimo skupaj, reSujemo stvari, spregledajo se pa Zenske v rejniSkem sistemu. Osebno
menim, da rejnik rabi terapevtsko obravnavo, ne ofrok, razen ¢e gre za neke patologije, ki so
pac Ze bile prej. Vidim pa recimo, kaj manjka v sistemu. Zdaj ko sem v Hospicu, sem se
naucila, da se marsikdaj zamenjuje agresija z nepredelanim Zalovanjem. Vsak otrok po moje,
ki je v rejniStvu, gre ¢ez hude procese Zalovanja, pa se z Zalovanjem nihée ne ukvarja. Sploh
ne obstaja za marsikoga, jaz celo mislim, da niso usposobljeni, marsikdo ni usposobljen za
delo z ZalujoCimi otroki in to bi bilo treba mogoce razmisliti tudi na podrocju izobraZevanja, da
se temu nameni vec pozornosti. Da otrok, ki je agresiven v $oli in ga potem po navadi v zavod
spravijo, mogoce ni imel priloZnosti izraziti svoje bolecine, zato ker ucitelji in nih¢e ni
usposobljen na tem.« (intervju z rejnico 2)

»V praksi rejniki velikokrat izkazujejo vzgojno nemo¢€. Gre za otroke z razlicnimi specifikami,
zato bi bilo zelo dobrodo$lo, Ce bi bila rejniSkim ofrokom zagotovijena prednostna in hitra
obravnava pri razlicnih specialistih ter s tem vsaj delna razbremenitev rejnikov. Tako pa
rejniki prosijo in i$¢ejo strokovno pomoc, do katere tezko pridejo, ko jo najbolj potrebujejo.
Razbremenilni in svetovalni pogovori na CSD niso dovolj, saj CSD ne razpolaga s
strokovnjaki ustrezne stroke.« (strokovna delavka CSD)
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»Midva nisva vedela, da sploh lahko dobiva psiholosko pomoc¢, mogoce sva tudi premalo
govorila, kako se midva pocutiva, kak$na je situacija, da tole mogoce ne bo Slo. Ker se je
zacelo potem tudi stopnjevati in enkrat potem tudi midva nisva ve¢ zmogla, sva rekla, ne bo
tole Slo na Zalost. Tukaj sva mogoce tudi premalo povedala, ‘pojamrala’, po domace
povedano, no tako. Ker je bilo vseeno to prvic, zdaj bi se tudi ¢isto drugace lotila.« (intervju z
rejnico 3)

»Zelo je treba biti previden, kdaj pa v koliko nekih obravnav ofroka vkijucujes. Jaz, ko smo mi
dobili otroka, smo pac mislili, zdaj pa je treba in kar do pedopsihiatra, ¢e je mama umrla, pa
ne vem, kaj Se vse. Treba je paziti, da otrok ne institucionaliziramo, pa da jih prehitro ne
vozimo, ker oni dobijo informacije, da je z njimi nekaj narobe. Zato sem jaz bolj pristas tega,
da se podpre tiste, ki za otroka skrbijo, kot pa da ima otrok obCutek, da je treba njega voziti
nekam, ker je z njim narobe nekaj. Bi pa izpostavila, da ne bomo neke formule mogli
vzpostaviti zato, ker ljudje, ne samo otroci, nismo predvidljiva stvar. Mi lahko naredimo danes
en nacrt, pa je jutri Ze drugace.« (intervju z rejnico 2)

Podpora mora biti na voljo, dostopna in dejansko uc€inkovita:

»Qjoj, ti psihologi. Oni skos isto govorijo »V redu je, éez ¢as bo vse mimo...«. Ze vnaprej vse
vem, kaj hoc¢e z neko igrico doseci. Te igrice so tako smeSne. Samo ni¢ ne reCem, samo
sodelujem. Jaz bi drugim odstopila mojo ¢akalno vrsto.« (intervju z mladostnicama z izkusnjo
vikend rejnistva)

Drugacne oblike rejniStva

Velika vecina otrok meni, da bi za izboljSanje pravic, spostovanja in dostojanstva otrok drzava
morala razvijati nove oblike skrbi za otroke (npr. druga¢ne oblike namestitve, ki so bolj po meri
otrok; nove oblike rejniStva; nove storitve in podpore, ki so multidisciplinarno naravnane in
dostopne otroku ter njegovi druzini na domu ipd.). V najvecji meri se strinjajo, da bi morala
drzava ponuditi krizno namestitev (kjer druzine ali posamezniki nudijo dom in skrb otroku, ki ga je
treba nemudoma umakniti iz druzine) in dnevno pomo¢ na domu v ranljivih druzinah.

Mladostniki, ki so sodelovali na delavnici, so bili odlo€no proti vikend rejniStvu (med njimi sicer
nih&e ni imel takSne izkusnje). Argumente so pripisovali temu, da se v tako kratkem ¢asu ne bi
uspeli mocneje Custveno navezati na rejniSko druzino. Stabilnost, varnost in umirjenost pa jim
pomenijo najvec. Ob tem so zelo poudarjali, da morajo biti razli€ni pristopi in nasploh vse, kar je
povezano z rejnistvom, prilagojeno razli€nim potrebam, situacijam in osebnostnim znacilnostim
otrok.

Mladostnici z izkusnjo vikend rejniStva sta izpostavili podobne pomisleke. V pogovoru z njima je
bilo sicer zaznati oboje, tako prednosti kot slabosti vikend rejniStva. Med prednostmi sta omenjali
moznost predaha od urnika v zavodu in oporo, ki jima ju omogoca rejnica. Med pomanijkljivostmi
pa sta izrazito poudarjali nepovezanost z rejnisko druzino in stalne selitve.
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»Pri vikend rejnistvu je problem, ker se ne more§ zares navezati. Sploh, ko si starejsi, se tezZje
navadi$ na novo okolje, na Solo, prijatelje. In veliko je enega potovanja. V srednji Soli imamo
sedaj veliko uéenja, pa morava potem Se pakirati, pa Sola, vsega je prevec. Pa véasih je
bolje, ¢e rejniske druZine nimajo svojih otrok, ¢e ne potem poslusas take zadeve, kot so 'Pa
ne rabi$ vsega povedati. Saj njiju to sploh ne zanima. Oni so Ze svoja druzina (op.a. trije
bioloski otroci), ne bodo te Cisto sprejeli.’ Midve se tam za vikend z nikomer ne pogovarjava,
samo z rejnico. Oni se pogovatjajo o stvareh, ki jih midve sploh ne razumeva. Imajo mlajsi
héi, ki veliko ustvarja, ampak midve se z nhjo ne moreva povezati. Dva starejSa brata sta pa
tako bolj kmecka in veliko delata zunaj. Zivijo na vasi, preveé smo si razlicni. Vidijo se razlike.
Midve se tam samo ucCiva in hodiva jest. Imas pa odmor v bistvu. Tukaj v domu ne moreS§ biti
ves c¢as. In ni programa, tukaj je ves ¢as nek urnik. Pa dobro je, da lahko nekam greva za
vikend in pocitnice. Imava podporo, lahko bova tam delali izpit za avto. Rejnica nama je
ponudila, da lahko tam ostaneva tudi po 18. letu« (intervju z mladostnicama z izku$njo vikend

Rejnice, ki so izpolnile anketo, niso bile preve¢ naklonjene novim oblika rejniStva (predvsem
vikend rejnistvu in kriznem rejnistvu) oz. so imele nekatere rejnice pomisleke. Npr., glede vikend
rejnistva je ena od rejnic razmisljala takole:

»Ne vidim, kako bi bilo to smiselno (vikend rejnistvo). Ker ne more$ slediti temu, kaj se z
otrokom dogaja. On pride za dva dni k tebi, v resnici je to hotel za njega za tista dva dni in
potem gre nazaj in nima$ vpogleda v njegovo Zivijenje. Ko res ho¢es pomagat temu otroku,
res rabis neko kontinuiteto, da ves, kaj se dogaja z njim. Meni se ne zdi smiselno, so me Ze
spraSevali, ampak jaz tega ne bi nikoli. « (Intervju z rejnico 4)

V pogovoru z njimi je bilo vseeno zaznati, da kljub dolo€enim pomislekom pozdravljajo tak$no
nadgradnjo rejnistva. Da bi drugacne oblike rejniStva delovale v praksi je pomembno, po
njihovem mnenju, upostevati razliCne dejavnike, in sicer:

- situacijo mati€ne druzine (ali sploh izrazajo zeljo po pomodci, podpori, spremembam ter
kaksne tezave imajo, kakSne znacajske lastnosti)

»VpraSanje, kako bi to sprejeli. No, odvisno od posameznika. Nekdo bi to sprejel, kot reSilno
bilko, konéno nekdo, ki mi lahko pomaga, ki stoji ob meni, da sem jaz lahko z otrokom in da
se to ne bi zgodilo. Trmast, narcisoiden, pa ne bi tako razmi$ljal. V bistvu je odvisno od
posameznika, kakSen karakter je in kakSne teZave ima ta mama sama s sabo. Ta moja ima
teZzave sama s sabo zaradi svojih starSev, ki so ji naredili eno hudo stvar v Zivljenju in te stvari
ona ni razreSila in je ne bo hotela razresiti, zato pa je tako kot je.« (intervju z rejnico 1)

»Ce so kaks$ni hujsi problemi in samo rabijo nekoga ok, ni pa to resitev problema, se mi zdi.
Zdaj nasi primeri so zelo hudi, zelo poskodovane druzine, ne vem kako je, ¢e ni tako hudo in
bi rabil nekdo samo malo podpore.« (intervju z rejnico 4)

» Taki starsi imajo psihi¢ne tezave in jih je treba zrihtati, da bodo bolj sposobni skrbeti za
otroka, otroke. Seveda, saj pravim, podpora bi bila, tako kot recimo hodijo k starejSim jih
previjati in tako. In tudi podpora psihi¢na in bi hodili enkrat na teden pogledat zadevo, ali pa
dvakrat na teden. In mora ta ¢lovek bit dovzeten, da to poslusa. Se pravi, tako kot sem prej
rekla, ¢e nekdo to sprejme s hvaleZnostjo, ¢e ¢lovek ni hvaleZen noée tega sprejet. Tule
mores$ biti izredno, izredno, izredno potrpeZljiv v tem, da pridobi§ ¢loveka na svojo stran. Ko
ga pridobi$ na svojo stran, potem je reSen.« (intervju z rejnico 1)
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- upostevati potrebe ostalih druzinskih élanov, vkljuéno z bioloskimi otroci

»Treba je tudi gledati na interese teh otrok, ki so v primarni druzini. Recimo tako kot v najini
druZzini recimo. Jaz sem razmiS$ljala vmes, ko sva imela kar dobre ¢ase, da bi Se kakSnega
otroka vseeno vzela, ne. Ampak to ni stvar samo naju kot odraslih oseb, to je stvar tudi otrok,
in zato pri takih kriznih zadevah je tudi treba paziti na to. Ce imamo mi $e mladoletne otroke,
bosta starSa posredno prisilila otroke v nekaj. Ti svojega mladoletnega otroka ne vprasas, ali
se i strinja$ ali se ne, pac poves, kaj pa ti menis, ampak ¢e on rece ne, ga bo$ prepriceval,
tudi ¢e se on ne bo strinjal, bo$ rejnik, ker si ti zacutil ali pa moZ zacutil, ker sta kompatibilna.
Zato se mi zdi, da tukaj ne gre samo za otroka, ki ga name&¢amo v rejnistvo, ampak tudi tiste
otroke, ki bodo v rejniski druzini primarno. Tudi na njihove pravice ne smemo pozabiti.«
(intervju z rejnico 2)

»To da bi $e ena odrasla oseba prisla zZivet k nam bi bilo preveé. Imam obcutek, da bi zelo
hitro prislo do konflikta. Glede na to, da imam Se vec otrok v rejniStvu, morem paziti na neko
varnost in se mi zdi, da to ne bi $lo v nasem primeru. Se mi zdi to bolj za neko skupnost, neko
komuno mogoce. Tako pa ne.« (intervju z rejnico 4)

» S CSD zelo dobro sodelujemo in me razumejo, da zdajle imamo tako majhno ftriletno
puncko in zdajle Se dojencka, tako da se zdajle Se kak$no leto, dve verjetno ne bova odlocila
za nobenega od otrok. Ce bi pa se odlodili za ponovno namestitev, bi pa gledali tako, da
recimo ta starej$a punca, $e ne priéne s $olo, no. Ker to so potem spet ta teZja obdobja. Ce
se mi spet odlo¢imo za eno tako stvar, da v druzino vpeljemo novega otroka, moramo biti mi
stabilni.« (intervju z rejnico 3)

- pomembno je, kakSna podpora se bo nudila rejnikom, ki bi izvajali druga¢ne oblike
rejnistva

»Ne vem, kako se bo selekcija delala, katere druZine bodo to, ali bodo dovolj trdne za krizna
rejniStva in sposobne prestati krize, ki jih tak otrok lahko prinese po neki hudi izkusnji. Tako
da super je to, ampak pri vseh teh stvareh, ki ste jih navedli je iziemno pomembno, kako se
bo podprlo te ljudi, ki bodo to izvajali. Ne moremo jih obravnavati kot neko sluzbo brez, da jim
damo podporo.« (intervju z rejnico 2)

»Podpora, ki bi jo rejnica mogocCe v taki situaciji potrebovala, je supervizija verjetno. Drugace
se mi zdi pa to pozitivna ideja, sigurno. S temi izzivi smo se tudi sooéali na centru, ko smo
videli, da ja, mama ali pa star$i imajo otroka radi, nimajo pa kapacitete, ne. To se meni zdi
pozitivno. To je super, da se lahko starSe podpre na tak nacin (op.a. govori o rejnistvu, kjer
stars in otrok ostaneta skupaj). To so mehki nacini podpore tistim ljudem, ki ne zmorejo. Zdi
se mi, da so to razvojno normalni ali pa civilizirani postopki, ki ste jih zdaj pa¢ omenili. To je
meni pa¢ nek idealen nivo za moje pojme. Nek nadstandard.« (intervju z rejnico 2)

- upostevanje nepredvidljivih dogodkov
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»Po navadi, so tudi te Zenske zelo odvisne od moskih in tukaj sigurno pol pridejo moski v
zgodbo. Jaz ne vem, Ce sem prava oseba za to, ne bi se upala tega iti (op.a. govori o
rejnistvu, kjer gre otrok v rejnistvo skupaj z mamo). Mislim, zelo se mi zdi zanimiv koncept in
vse priznanje rejnici, Ki se je odlocila za to, ampak marsikaj se lahko zgodi, marsikaj se lahko
spremeni potem po tistem. Tudi, ¢e se Se tako dobro razumejo, se pa potem lahko pojavi en
partner pa potem vse ‘olapsne’.« (intervju z rejnico 4)

- pomembno je, da se otrok ne vkljucuje zaporedoma v razlicne oblike rejnistva, saj
to ni v otrokovo dobro

»Zdaj tukaj je spet vprasanje, ¢e se mogoce ne izide, pa se potem posku$a z drugo druzino,
a ne in ta nonstop neko skakanje ni dobro za otroka. Tudi vsak otrok rabi dolgo ¢asa za to, da
da se omehca. In vsak tak premik, ne vem ¢e, koliko to dejansko otroku pripomore, mogoce
starSem pripomore a ne, tudi da ne pride do odvzema otroka.« (intervju z rejnico 4)

Morda bi bilo bolje, da je situacija obrnjena in bi bili v idealnih razmerah (kjer ni pomanjkanja
rejniskih druzin) otroci tisti, ki bi lahko izbirali, kje zelijo biti:

»Veliko je selitev. Midve sva bili najprej dolgo ¢asa v rejnistvu. Potem pa samo za vikend v
rejnistvu, pa v domu. Ni nujno, da je to slabo. Sele ko sva prisle v drugo okolje, sva ugotovile,
da prva rejnica ni delala prav. Fino bi bilo, da bi se lahko sam prepri¢al glede razlicnih
rejniskih druzin —, da gre$ na probo, da se lahko prepri¢a$.« (intervju z mladostnicama z
izkusnjo vikend rejnistva)

Nekatere rejnice so bile mnenja, da bi z novimi oblikami rejniStva morda laZje pridobili nove
rejnike.

Med drugimi oblikami rejniStva so v pogovorih omenjale tudi potrebo po specializiranem
rejnistvu.

»Za take hude primere bi rejnik skorajda mogel biti nek profesionalec, ki je bil Solan na tem
podrodju. Odvisno kaksnega otroka dobis, so razliéne stopnje poskodovanosti. Ce ti enkrat
pride nekdo, ki je zelo poskodovan, ne vem, to so res otroci, ki te ne posluSajo, kricijo, so
nasilni. Imajo milijon nekih vzorcev globoko v sebi, kako te za nekaj obtoZit. Ni to obi¢ajen
otrok, res ne.« (intervju z rejnico 4)

Med predlogi za nadaljnji razvoj rejniStva predlagajo specializirano rejnistvo tudi predstavniki
doma Malci Belic:

»S tako travmatiziranimi otroki je treba znati delati, ne sme§ imeti pricakovanj, ker si potem
vedno razocCaran. V resnici bi bilo treba za neko kvalitetno rejnistvo omogoditi strokovno
podporo ali ustrezna izobraZevanja in razvijati strokovno rejnistvo. Strokovnjaki, ki poznajo to
podrodje, ki vedo, za kaj gre, ki ne pricakujejo nemogocih zadev in rezultatov, ki vedo, da
bodo tezave in da bo priSlo do zapletov, da bodo odpori, da bodo tukaj mocni odzivi s strani
otroka in uperjeni proti njim, tudi ko jim bodo ponudili lepa doZivetja, da bo odpor, pa ne bodo
razumeli, zakaj, ker je to psiholoSki mehanizem, ker otrok tega ni navajen. Take zadeve, po
mojem mnenju, zmedejo rejnike.« (predstavniki doma Malci Beli¢)
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- lzku$nje iz prakse

Izmed razli€nih oblik rejniStva lahko v praksi najdemo zlasti primere vikend rejniStva. Poizvedba
med CSD je npr. pokazala, da imajo CSD v praksi izmed »drugih oblik« najve¢ primerov vikend
rejniStva (med 15 razli€nimi enotami CSD, ki so odgovorili na zastavljeno anketo, je imelo v
omenjeni obliki rejniStva namescenih 14 otrok). O tovrstnih izkusnjah so prav tako porocale
nekatere rejnice (ena rejnica kot bivSa zaposlena na CSD in druga, ki je takSno obliko tudi
izvajala). O sicer malostevilnih primerih so porocali tudi predstavniki doma Mal¢i Beli¢.

Obicajno gre za kombinacijo rejnistva z namestitvijo v strokovne centre. Najpogosteje pride do
takSne odlocitve po dveh poteh: bodisi kot edina mozZnost ohranjanja vsaj delnega stika z
rejnistvom zaradi vedenjskih teZav, ki jih rejnice tezko obvladujejo bodisi kot moznost za otroke,
ki sicer vseskozi ostajajo nastanjeni v strokovnih centrih (tudi med pocitnicami in vikendi) za
pridobivanje druzinske izkusnje.

V dolo&enih primerih se je vikend rejnidtvo izkazalo kot ustrezna resitev, v nekaterih pa ne. Da bi
bilo vikend rejniStvo primerna oblika namestitve, morajo biti izpolnjeni naslednji dejavniki:

- medsebojno ujemanje med otroki in rejniki,

- intenzivno sodelovanje vseh deleznikov (rejniSke druzine, CSD in strokovnega centra),

- postopnost prehodov med institucijami,

- upostevanje mnenj otrok (tudi mlajsih). (kar v praksi to pogosto predstavlja izziv, saj
primanjkuje rejniskih druzin — npr. v povezavi z upo$tevanjem mnenj otrok glede izbire
rejniSke druZine in medsebojnim »ujemanjemc) .

»Primer ocenjujem za uspesen. Otrok je ¢ez teden nameséen v zavod, kjer obiskuje osnovno
Solo, ¢ez vikende in pocitnice je v rejniSki druzini. TeZave otroka so se zmanj3ale, uspesen je
v Soli, zmore prepoznati lastna ravnanja, poteka dobra koordinacija med vsemi vklju¢enimi s
sprotnimi evalvacijami, otrok ima tako v zavodu, kot v rejniski druZini rutino, ki jo vzdrzuje,
prav tako je v njej celostno sprejet, v zavodu je deleZen strokovne podpore. Zaradi otrokovih
specifik v razvoju je bila namestitev v rejnisko druzino prevelik izziv, koraki do namestitve v
zavod so bili premisljeni in nacrtovani daljSe obdobje (sodelovanje Sole, specialistov, ki
deklico obravnavajo, vkljucitev strokovnih skupin-Mladinskega doma, Compas, otrok je bil
vkljuéen tudi v Rakitno),... Pri otroku se kombinirana oblika zaenkrat izkazuje kot ustrezna.«
(strokovna delavka CSD)

»Se mi zdi, da je fajn ta postopnost, gremo najprej poskusiti za vikende, da vidimo, kako bo
Slo, potem nadaljujemo s pocitnicami in nato z dvomesecénimi pocitnicami. Potem pa lahko
gre v stalno rejnistvo ali pa ostane samo za vikend. Pomembno je, da nobenega ne silimo.
Postopnost se je res izkazala za ucinkovito. Tako, da res gremo pocasi, odvisno tudi, kako se
odziva otrok. Nekateri otroci takoj podrejo zidove, so takoj zelo odprti, celo nekriticno
sprejemajo vse, nekateri pa rabijo vec Casa. Zato je treba tukaj znati oceniti, kako to najbolje
speljati. So pa taki uspesni primeri redki. V zadnjih letih smo imeli samo en primer vikend
rejnistva, ki je potem presel v stalno rejnistvo.« (predstavniki doma Malci Beli€)
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»Saj naju vprasajo za mnenje, ampak seveda ne upoStevajo. Oz. ni izbire. Recejo nama, da
se bova pac navadili in da je to dobro za naju. Saj drugace je tudi dobro. Je pa Cisto odvisno,
koliko si star. Recimo midve, ko sva bili mlajsi, nisva vedeli, kaj prva rejnica po¢ne narobe. Ko
si mlajsi, se sploh ne zavedas, da je kaj narobe. Ni nama kliknilo, dokler nismo prekinili
rejnistva, dokler nisva prisli v drugo okolje.« (intervju z mladostnicama z izkusnjo vikend
rejnistva)

Med razlogi za neuspesno vikend rejnisStvo so sogovorniki najpogosteje omenjali, da se niso vec
»ujeli« med seboj, nose€nost, pomanjkanje ustrezne podpore, zahtevnost, zavra¢anje rejniske
druzine s strani otroka ter pomanjkanje intenzivnega sodelovanja in pretoka informacij med
delezniki.

»V letu 2023 ali 2024 sta bila dva mladostnika pri nas name$éena sicer z vikend rejnistvom,
ampak sem bila noseca s prvim, tako da potem sem tudi rodila in potem to ni $lo skupaj. Tako
da smo morali na Zalost to zgodbo zakljuciti, ker ni Slo, nismo bili kompatibilni potem vec.
Vsekakor se zdaj z vikend rejnistvom ne bi ve¢ odloCala. Za vikend sta v bistvu veliko teh
svojih ¢ustvenih tegob Cistila pri nama. In potem sva midva z moZem ugotovila, da midva pa
sva potem v bistvu vse to procesirala ¢ez teden in je bilo to zelo, zelo naporno. Saj veste, tam
v strokovnih centrih so vse razlicne sorte in zgodbe in vse, kar se je dogajalo tisti teden, sta
potem tudi onadva nosila k nam domov. Nas je ta ¢ustvena nestabilnost in tudi, ker ni bilo
dinamike, ker recimo, e je otrok stalno names$cen, ti Ze naredi$§ svojo dinamiko. To se pravi,
to¢no ves, imas rutino in tako naprej. Zdaj pa za vikend, preden smo se mi uskladili, je bila Ze
nedelja. Ali pa recimo potem pocitnice. Med pocitnicami, temi Solskimi glavnimi pocitnicami,
sta tudi hodila. Ampak je bilo to premalo. Ne more§ se povezati, so neke vrste samo
obiskovalci. In potem, ker se ne poveze§, se tudi ne priblizas in potem tudi nekako se ne
more§ poistovetiti, ali pa ga dovolj dobro razumeti, ker je v bistvu to kot neka instantna
zadeva.« (intervju z rejnico 3)

»Mladostnik (16 let) je bil zaradi odpovedi rejniSke pogodbe s strani rejnice in njegove
zahtevne vzgoje ter zavraanja rejniske druzine z njegove strani nameséen najprej v
stanovanjsko skupino, potem pa v Strokovni center Logatec (premestitev je bila notranja
odlocitev SC). Med vikendi in pocCitnicami se je vracal v isto rejnisko druzino, ki je bila to
obliko rejnistva pripravijena Se izvajati. Ker je mladostnik rejniSko druzino kmalu pricel
povsem zavracati, to ni bila dolgotrajna reSitev in smo rejnistvo po nekaj mesecih zakljucili.
Mladostnik je zavracal tudi SC in dnevno begal, ob begih je bival v mati¢ni druzini (pri babici,
ne stars$ih). Zakljucilo se je na nacin, da je mladostnik ostal v mati¢ni druzini, ve¢inoma je zanj
skrbela babica ob obCasni pomoci mame, namestitev v SC pa se trenutno izvaja s
spremljanjem strokovnega delavca SC na domu.« (strokovna delavka CSD)

Ena rejnica je izvajala rejnistvo, kjer je skrbela tako za otroka kot odraslo osebo. Slo je za
sorodstveno rejnistvo, kjer je skrbela za vnuka in sina. TakSna odloCitev se je izkazala za
uspesno.
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»Ponaviljal je razred, potem pa je drugo leto pri meni naredil z dobrim. Vidi spostovanje v Soli,
ima prijatelje, Zivi druzabno Zivljenje in nogometas je. Tako da rezultati so fenomenalni. Oc¢e
Zivi pa z mano, sine moj. Seveda, tam je Slo vse po gobe. Hiso so izgubili, denarja nimajo, v
dolgove so padli, tako da sem sina jaz k sebi vzela. Je brez sluzbe $e, je apaticen. Vnuk je
srec¢en, da je tata zraven.« (intervju z rejnico 1)

Preventivno delo z otroki in mladostniki

Sodelujodi v raziskavi so omenjali pomen preventivhega dela z otroki in mladostniki. Preventive v
smislu ukrepanja in izvajanja aktivnosti, ki omogocajo, da otrok ostane v mati¢ni druzini ali pa
preventive pred institucionalizacijo. Strinjajo se, da potrebe otrok na tem mestu ostajajo premalo
naslovljene.

V anketnem vpra3alniku so rejnice poudarile, da bi bilo treba okrepiti preventivno delo. Njihovi
predlogi so: povecanije in izboljSanje podpore druzinam Ze pred rojstvom otrok in v zgodnjem
otroSkem obdobju v smislu nudenja preventivnih programov, izobraZevanja starSev in zgodnje
intervencije, vecja vloga in aktivnejSe delo strokovnih sluzb, predvsem CSD (v smislu boljSega
nadzora, hitrejSega ukrepanja in ve¢ strokovne podpore), jasne in hitre odloCitve glede odvzema
in posvojitev (pomembno je pravo€asno ukrepanje in zmanjSevanje vracanja otrok v neustrezne
mati¢ne druzine), podpora in pomo¢€ starSem v stiski, upoStevanje SirSih druzinske in socialne
vzrokov in tezav, ki vplivajo na razloge za odvzem otroka.

Glede prepreCevanija institucionalizacije otrok pa rejnice menijo, da bi za uspesno skrb za otroke
s kompleksnimi tezavami, ki so obi€ajno nastanjeni v strokovnih centrih, potrebovali intenzivno in
redno strokovno podporo, dodatna izobrazevanja, finan¢no in organizacijsko podporo in
strukturne spremembe rejnisStva (npr. boljSe razumevanije rejnistva s strani sodiS¢ (glede stikov z
bioloskimi starsi), ustreznejSo zakonodajo in prakso, kjer rejniSke druzine niso obravnavane le
kot »storitev na voljo«).

Vedji del rejnic je bil sicer zadrzan do dela s tako skupino otrok. Za tako zahtevno izvajanje
rejnistva se jim zdi bolj primerno specializirano rejnistvo.

- lzkuSnje iz prakse

Dve rejnici sta v pogovorih izpostavili svojo izkusnjo, kjer sta opisali, da sta skusali pomagati
maticni druzini, z namenom, da ne bi priSlo do odvzema otrok, vendar pri tem nista bili uspesni.
Tezave v matiéni druzZini so ovirale uspe$no nudenje podpore in pomoéi. Slo je za neformalno
obliko nudenja pomodi.

O neucinkoviti preventivni podpori (sicer s strani CSD) sta spregovorili tudi mladostnici z izkusnjo
vikend rejnistva.
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»Jaz sem pomagala. Varovala sem ga, jaz sem bila veliko prisotna. Cel ¢as sem opozarjala,
da se lahko zgodi to, da lahko otroka vzamejo, ker je Zivel v takih razmerah in nisem bila
sliana. Potem sva bila zmenjena s sinom, da bo vnuk pri meni ¢ez celo poletje za zacletek.
Kar naenkrat po dveh dneh pa mi vnuk rece, da gre domov. UpoStevam njegovo Zeljo in sem
bila na prezi, na ¢akanju. Dogovorjena sva bila, da ga v ponedeljek spet vzamem. In seveda,
mamica mu je napisala pridi domov. On se pa nje boji, kot hudi¢ kriza. Ampak na koncu je res
tako bilo, pa so prisli in so ga vzeli.« (intervju z rejnico 1)

»Preden sva se v rejnistvo spustila, sva pomagala enemu otroku, malo tako, tudi na tak
nacin, da je mogoce en dan v vikendu prisel k nama, potem sva tudi midva $la tja k mami in
tako naprej. Sva tudi mami Zelela malo pojasniti, malo povedati, vedno znova razloZziti, dajte
mogoce probati tako zaceti, dajte mogocemu umakniti sladkor, malo svetovati, malo dajati
podpore, ampak sva potem videla na koncu, da je gospa zelo teZko razumela, ker je bila pac
tudi sama socialni primer. Ho¢em reci, pa¢ ona je samo razumela tisto, kar je imela, kar je
razumela od svojega Ziviljenja, zdaj Sirine ni imela in tudi ni bila pripravijena neko $irino od
nekoga sprejemati. Saj nimam veliko izkuSenj, ampak kar sva imela, pa da sva Zelela komu
kaj pomagati, sva dostikrat naletela na gluha uSesa.« (intervju z rejnico 3)

»Najina socialna delavka je Ze pred odvzemom delala z nami, ker je dobila pritoZbe. Pa ni
pomagalo.« (intervju z mladostnicama z izkusnjo vikend rejnistva)

7.3. Metode dela

V povezavi z metodami dela smo analizirali 3 vidike:

a) metode dela rejnic z otroki;

b) metode dela CSD z rejnicami in otroki in

c) metode pridobivanja novih rejnic. Prvih dveh to¢kah smo se v tem poglavju mestoma ze
dotaknili, zato se tukaj osredoto€amo zlasti na zadnjo to¢ko — promocijo rejnistva.

a) metode dela rejnic z otroki in mladostniki

Iz anketnega vpraSalnika, na katerega so odgovorile rejnice, je razvidno, da pri soo€anju s
kriznimi situacijami (konflikti) pogosto izhajajo iz zdravorazumskih pristopov (ljubezen do otroka):
pogovor, doslednost, struktura, pravila, Custvena regulacija in podpora (z uglasevanjem na
otrokove Custvene potrebe, ohranjanje mirnosti, objem, umik iz situacije, blizina, ponujanje
varnosti, Custveno opismenjevanje otrok, postavljanje fizi¢nih in Custvenih meja), vzgajanje skozi
odnose in soCutje, lastne vrednote in zgled, sodelovanje z mati¢no druzino. Redkeje so njihovi
odzivi strokovno podprti, Ceprav same izrazajo nemoc¢ pri odzivanju na konfliktne situacije (med
zahtevnimi primeri omenjajo: izbruhi, agresivno vedenje, samopoSkodovanje, otroci s posebnimi
potrebami ali razvojnimi, vedenjskimi ali Custvenimi teZavami — ADHD, avtizem, govorni
zaostanki itd., poglobljena stiska pri stikih z mati¢no druzino). Ce je dolgotrajno in &e ni vidnega
napredka to tudi vodi v osebno stisko rejnikov (dvom, ob&utek nemodi) in pred€asen zaklju¢ek
rejnistva, s Cimer se pogosto srecajo v domu Malci BeliCeve (najpogosteje gre za primere
najstnikov, katerih vedenjske in Custvene tezave postanejo za rejnike neobvladljive).
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»Jaz sem z njo odkrito govorila od samega zacetka, tudi ko me je vpraSala, kaj se je zgodilo.
Sicer je bila zraven, ko se je to zgodilo, ampak ni videla. Sem rekla, ali mi dovolis, da se s
kom posvetujem, ker zdaj ne vem, kaj ti naj reGem. Da sem jaz njej pokazala lastno ranljivost
pa nemoc, tudi Ce je bila stara 6 let, jaz ne morem reci, tvoj ati je zadavil mamico pa sebe
obesil, ker mi je bilo grozno kot odrasli osebi, ne pa Sestletnemu otroku. In sem potem
postopoma povedala po resnici in poskusSala o njej odkrito govoriti. Tudi jaz sem bila vmes
grozna oseba in sem se ji potem, ko je bila stara ene 11, 12 let, opravicila. Sem rekla, oprosti,
Jjaz vem, da nisem to, kar bi mogla biti kot tvoja mama. Da nisem tako kot tvoja mama, da
nikoli ne morem biti, ampak trudila sem se te imeti rada tako. In imamo danes zelo dober
odnos. Ampak to je tudi, da si mora rejnica priznati in ta ofrok se zaveda, da ga ne bo mogla
imeti rejnica nikoli tako rada, kakor bi ga lahko imela bioloSka mati, Ceprav pac ima bioloSka
mati druge teZave. In umetnost je balansirati med tem, da ti ¢ez starSe ne govori$ grdo, Ker jih
imajo oni ne glede na to radi in mora$ delat na tem, ogromno mora$ delat na tem, da to
prebolis in gre§, da si iskren do sebe in do otrok in to je res naporno delo. Jaz ne vem, jaz ne
vem, &e je bilo meni kaj bolj napornega.« (intervju z rejnico 2)

»Pedopsihiatra smo ¢akali veC kot eno leto. Jaz sem velik podpornik, ker imam tudi osnovno
znanje. Se lepo razumeva in ko je v kaksni stiski, karkoli je, kar ne ve recimo, se midva vse
pogovoriva. Enkrat je imel celo pani¢ni napad, takrat sva se pogovorila, nekako je spal tudi pri
meni tisto no€, ker ga je bilo strah in tudi drugo in tretjo no¢, potem je to izzvenelo. Samo da
se pomiri. To je bil pritisk njegove mame. Od zaCetka lanskega leta, ko je Sel recimo na stik z
mamo in je prisel domov kar bolan in je celo od pouka izostal zaradi tega. Tako da sva se
morala parkrat res pogovarjati o tem. Tako da zdaj je nekako to v redu, ampak Se vedno se
cuti vpliv.« (intervju z rejnico 1)

Tudi NVO v zadnjem €asu opazajo potrebo rejnic po dodatni podpori. V letu 2024 so npr. Centri
za druzine obravnavali 41 otrok, mladostnikov oz. rejnis§kih druzin (Cava Popovi¢ idr. 2025%°).
Izvajalci so v porocilu navajali, da je v slovenskem prostoru premalo rejniskih druzin, hkrati pa
imajo sami premalo izkusenj s podro¢jem rejnistva. Menijo, da rejniki potrebujejo ve€ podpore,
predvsem v obliki izobrazevanj, usposabljanj in individualnih svetovanj, saj se z izzivi velikokrat
soocajo sami. Zaznavajo potrebo po varnem prostoru, kjer lahko rejniki brez zadrzkov
spregovorijo o tezavah pri vzgoji otrok in mladostnikov, predvsem glede komunikacije,
postavljanja meja in ucinkovitega pristopa k najstnikom. Otroci in mladostniki v rejnistvu
potrebujejo vkljuCevanje v krog vrstnikov, uéno podporo, razbremenilne pogovore ter Custveno
podporo za lazje premagovanje izzivov odras¢anja in Solskih obveznosti. Izvajalci poudarjajo, da
rejniki pogosto iS¢ejo tudi dolgoro¢no, redno podporo. Posebno pozornost je treba nameniti
otrokom s posebnimi potrebami, kjer je potrebna tudi finan¢na podpora za terapije in dejavnosti,
ki celostno podpirajo njihov razvoj. Tezave se pojavljajo tudi pri vzdrzevanju rednih stikov s
primarno druzino, kar vpliva na ¢ustveno poCutje otrok. Poleg tega izvajalci izpostavljajo potrebo
po dodatnih organiziranih dogodkih, sre¢anjih, poc€itnicah in taborih za rejniSke druzine, saj
trenutne zmogljivosti institucij niso zadostne, da bi pokrile vse potrebe. Nenazadnje pa
poudarjajo tudi podporo bioloskim starSem za ohranjanje stikov z otroki in stalno pomo¢ rejnikom
in otrokom v rejnistvu.

49 Cava Popovié, Maruga, Narat, Tamara in Zana Maru&i¢. 2025. Spremljanje izvajanja programov v podporo
druzini: porocilo o izvajanju programov v letu 2024, kon¢no poro¢ilo Ljubljana: Institut RS za socialno varstvo.
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b) metode dela CSD z rejniki in otroki

O sodelovanju s CSD smo ze pisali. Na tem mestu naj omenimo le predloge mladostnikov, ki so
sodelovali na delavnici, ki se nanasajo na izbolj$anja dela CSD. Zelijo si, da bi se:

- veC posvecali otrokom, prisluhnili njihovim Zeljam,

- da bi pogosteje in bolje preverjali rejniSke druzine — opozarjajo na to, da Se vedno
obstajajo neprimerne rejniSke druzine in da bi moral CSD bolje preveriti njihovo
ustreznost,

- da ne bi loCevali sorojencev ali pa da bi bili ti vsaj nastanjeni na bliznjih lokacijah,

- bolj spodbujalo sorodnisko rejnistvo.

Enake predloge sta podali mladostnici z izkusnjo vikend rejniStva, pri Eemer sta poudarili
predvsem ustrezno preverjanje rejniskih druzin:

»Vec preverjanja rejniskih druzin, ker so lahko zelo dvoli¢ni. Najina prva rejnica je bila npr.
pred ostalimi prijazna, potem pa doma ¢isto drugace.« (intervju z mladostnicama z izkusnjo
vikend rejnistva)

Kot je razvidno iz odgovorov strokovnih delavk CSD, ki so izpolnili kratko anketno poizvedbo, se
ti zavedajo izzivov, ki jih omenjajo mladostniki:

»wZaradi trenutnega pomanjkanja razpoloZljivosti rejniskih druzin, se otrok ne more ravno
odlociti med dvema ali trema rejnisSkima druZina, kje bi Zelel bivati. Zelo se trudimo, da je to
spoznavanje med otrokom in rejnisko druZino veckratno, na razliénih krajih, da bi ta prehod
bil ¢im lazji. Najveckrat je najtezje, ker ne moremo izbirati' kdo bi bil najbolj primeren za
otroka, da bi lahko primerjali.« (strokovna delavka CSD)

»Rejniska druZina skrbi za tujega otroka 24 ur na dan in si zasluZi, da jih cenimo, hkrati pa je
potrebno narediti res dobro oceno primernosti, da spoznamo, da je doti¢na rejniSka druzina
res pripravijena narediti TISTO ve¢ za nekoga.« (strokovna delavka CSD)

Poleg tega izpostavljajo tudi pomen dela z mati¢no druzino:

»RejniStvo naj bi bilo zac¢asno in to zadasno je potrebno res ocenjevati in spodbujati starse k
spremembam. Ce bi se lahko starsi uéili od nekoga, Ziveli z nekom in na ta nadin spreminjali
tisto kar je potrebno, verjamem, da bi bilo ucinkovitejSe.« (strokovna delavka CSD)

c) promocija rejniStva

Sodelujodi v raziskavi ocenjujejo, da je rejniskih druzin premalo.

Predlagajo okrepitev promocije rejnistva. To je po njihovem mnenju nujno. Vecina rejnic je
odgovorila, da v njihovem lokalnem okolju promocije sploh ni. Menijo, da so za promocijo
odgovorni vsi:

- rejniki (deljenje izkusenj in osebnih zgodb, sodelovanje v lokalnih dogodkih, medijih,
aktivna prisotnost v skupnosti),

- CSD (aktivno informiranje in ozaveS€anje javnosti, npr. organizacija informativnih dni in
dogodkov za promocijo rejniStva, promocija rejniStva preko medijev (TV, radio, splet,
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druzbena omreZja, priprava okroglih miz, javnih predstavitev, lokalnih dogodkov in
predstavitev rejnidkih druzin, plakati in informativni materiali, ki jasno predstavijo
rejnistvo, pridobivanje pozitivnih zgodb rejnikov za javno rabo, uporaba sodobnih medijev
za nagovarjanje mlajsih potencialnih rejnikov), reSevanje negativnega ugleda rejnistva s
predstavitvijo uspesnih zgodb, prizadevanja za prepoznavnost potrebe po rejnistvu
(otroci v stiski), skupni javni nastopi rejnikov in CSD, povezovanje z lokalnimi skupnostmi
in organizacijami (predstavitve v Solah, zdravstvenem sektorju, lokalni skupnosti, vecje
predstavitve za ob¢ane, sodelovanije z drugimi organizacijami (Sole, zdravstvo, sodis¢a),
pomo¢ pri usklajevanju promocijskih dogodkov);

- Obcine (organizacija promocijskih dogodkov in kampanj na lokalni ravni (organizacija
obcinskih dogodkov, tematskih sre€anj, delavnic na temo rejnidtva, objave v ob¢inskih
glasilih in medijih (€lanki, predstavitve izkusenj), uporaba obcinskih medijev za Sirjenje
informacij, povezovanje lokalne skupnosti z organizacijami, ki podpirajo rejnistvo, objava
informacij o rejniStvu na obcinskih spletnih straneh in publikacijah, povezovanje z
lokalnimi mediji, Solami, vrtci, ozaveSc¢anje prebivalcev, ‘da rejnistvo ni nekaj slabega’,
spodbujanje razumevanja, da so rejniski otroci enakovredni drugim, naslavljanje
predsodkov (npr. 'da gre rejnicam samo za denar’);

- drzava (z nacionalno kampanjo za rejnistvo).

»Da se zacne v lokalni skupnosti, v najmanj$ih lokalnih skupnostih nagovarjati problematiko
in dajati odgovornost, da za svoje ljudi poskrbijo. Torej, ¢e v neki krajevni skupnosti vidis
problem, tudi ob¢ina bi morala narediti neko oceno stanja za vse ciljne populacije in pa
razmisliti, koliko imam pa jaz rejniskih druZin, recimo v svoji ob¢ini, koliko imam pa otrok v
rejnistvu. In zdaj, ¢e mi vidimo, da je neka regija podhranjeno z neko situacijo, da vrnemo mi
Zogico nazaj, zdaj pa vi naredite kampanjo, obCina jo naj naredi. Ona naj oceni ali bomo v
svojem okolju poskrbeli za svoje ljudi ali ne bomo. Tako kot mora poskrbeti za stare in
brezdomce, da tudi za to ciljno skupino na nek nacin razmislijo, kako bo naredila oceno
stanja.« (intervju z rejnico 2)

Ena rejnica je predlagala individualno ciljno nagovarjanje:

»Moje izkuSnje so tudi kar se Hospica tice, ker je zelo podobna zadeva. Jaz sem zdaj
ugotovila, da najve¢ promocije naredim, da najdem tiste, ki so direktno z nekim problemom
vpleteni, recimo pri nas je recimo to zdravstvo in sem zacela v sluzbe, ki so v to vpletene,
direktno nagovarjati in se z njimi sestankovati. Veste, drugace pa vsi ostali dogodki, karkoli
naredimo, druzba je danes tako zasiCena z vsemi stvarmi, z informacijami, z maili, s
Facebookom, da tega, Ce te direktno ne zadene, sploh ne vidi§ in ne slisis, ker ima$ ‘poln
kufer' vsega.« (intervju z rejnico 2)

Opazajo tudi, da ni dovolj informacij o moznih oblikah rejnistva:
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»Ko sva se midva odlocCila za vikend rejniStvo in vsakemu, ki sva povedala o tem, je dejal
'nisem vedel, da sploh obstaja vikend rejniStvo’, ampak tukaj pa potem ostane. Ker za njega
rejnistvo je rejniStvo, ali zdaj ves &as ali vikend, ne razmis$lja o tem. V nobenem primeru ga ne
spodbudi. Ko se enkrat odloc€is ali pa zacne$ v to zgodbo prihajati, ti dobiva$ informacije od
teh institucij oz. od oseb. Ampak tako kot zunanji pa nobenih informacij nimas, nikjer ni¢ ne
pise, nikjer te ni¢ ne spodbudi. Za vse je reklama, za vsako bedarijo gledamo reklame, ampak
da te pa spodbudi za kak$no tak$no stvar, pa ni. Tega je premalo, to se mi zdi, da ljudi je
treba majckeno boksniti. Ne vem, ¢e kakSna obcina kaj naredi, nisem Se sliSala, da bi obc¢ina
v to dala kaj. Recimo tudi ne, da bi to nekako za sodelovanje s CSD-jem pa z drzavo ali pa
karkoli vzpostavili, saj zato tudi pravim, ta evropska sredstva, to bi kaj spodbudilo, ali pa te
nevladne organizacije bi jih spodbudila ta neka sredstva dodatna za kaj takega.« (intervju z
rejnico 3)

»Jaz mislim, da drzi, da ni prepoznano vikend rejnistvo. Ker konkretno, recimo, mi je ena
na8a zaposlena rekla, ki se sedaj s temi oblikami spoznava, da mogoce bi bila pa njena
mama zainteresirana za to obliko.« (predstavniki doma Malci Beli€)

Ena rejnica je poudarila, da je treba najprej urediti podporo in potem Sele razmisljati o promociji:

»Mislim, da bo treba najprej sistem popravit, potem se bo pa lahko delala promocija. Se zdaj
ko govorim, veliko ljudi prvi¢ sliSi za to. Par jih je bilo, ki so se zanimali, ampak sem jim jaz
povedala, kako je in se potem ni noben odlocil. Ena stvar je, noben te ne more pripravit.
Dobis otroka, eno celo druzino, ki ni funkcionalna in potem se toliko stvari lahko zgodi, da si
niti predstavijati ne more$. Recimo mene so klicali, da zlorabljam otroke, da imam neke
seanse in da spolno zlorabljamo te otroke. Verjetno je bil eden od starsev od otrok. Je prisel
kriminalist, je bilo vse okej, je tudi rekel, da je bilo ¢udno to, kako je bila podana prijava. Se
Jim je zdelo, da je bila zlionamerna. Ampak tukaj ne gre samo z skrb za otroke, da nekomu
pomagas. Ce bi bilo samo to, bi to marsikdo delal brez pladila. Ampak, ker je toliko tega
ostalega, pa ne. Sploh to, da te silijo v stvari, ki mislis da niso dobre za otroka, ampak jih
moras izpeljat, ker je nekdo to rekel. In biti napadan iz vseh strani.« (intervju z rejnico 4)

Nekatere strokovne delavke na CSD predlagajo, da rejniki ne bi imeli ve¢ proste izbire pri
sprejemaniju otrok v svojo rejnisko druzino.

»TezZava pri rejnistvu je to, da je v sistemu razvidno, da je prostih rejnikov veliko, CSD-ji pa
i§Cejo rejniSke druzine za otroke. To pa je zato, ker imajo rejniki prosto izbiro otrok in eni ne bi
sprejeli otroka iz romske druZine, drugi ne bi sprejeli ofroka s posebnimi potrebami, tretji ne bi
sprejeli otroka z zdravstvenimi teZavami, spet drugi bi imeli najrajSi dojencke in da ne bi bilo
stikov s starsi — to je teZava in mogode bi morala drzava razmisljati v tej smeri. Ce se nekdo
odloCi za rejnika, mora sprejeti vsakega otroka in ne da imajo prosto izbiro.« (strokovna
delavka CSD)
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7.4. Vsakdanje zivljenje rejnic in otrok ter mladostnikov

Vsa prej opisana podrocja vplivajo na vsakdanje Zivljenje otrok in mladostnikov ter rejnic. Njihove
Zivljenjske zgodbe sooblikujejo razli€ne osebe ter institucije, s katerimi prihajajo v stik.

Vsakdanje zivljenje otrok in mladostnikov rejnistvu

V nasi raziskavi smo popisali ve€ pozitivnih kot negativnih primerov rejnisStva. Da bi lahko podali
bolj natanéno sliko rejniStva skozi perspektivo otrok in mladostnikov z izkuSnjo rejnistva, bi na
anketni vprasalnik moralo odgovoriti bistveno vecje Stevilo otrok. To je ena od omejitev
raziskave. Kljub vsemu smo s kombinacijo kvalitativnih metod raziskovanja, vendarle uspeli
dobiti globlji uvid v vsakdanje Zzivljenje otrok in mladostnikov. Na ta nacin smo se bolj priblizali
realnemu stanju, saj smo s tem prisli tudi do podatkov, ki razkrivajo slabse izkusnje otrok v
rejnistvu.

Mladostniki, ki so sodelovali v anketi, so podali izrazito pozitivno izkuSnjo bivanja v rejnistvu. V
sploSnem so zadovoljni s svojim Zivljenjem in optimisti¢ni glede svoje prihodnosti. Ocenjujejo, da
so njihove potrebe v rejniSki druzini zadovoljene (velja za razli€ne potrebe, od vklju€evanja v
prostoCasne aktivnosti, vklju€enosti v izobrazevanje, participaciji doma, ohranjanju fizicnega in
psihicnega zdravja ipd.). Nadalje, vec€ina mladostnikov v rejnistvu pridobi pozitivno druzinsko
izkusnjo. Velika vecina mladostnikov obCuti varnost, stabilnost, zaupanje, razumevanje in
svobodo v odnosu z rejnico. Anketni podatki kazejo, da so otroci in mladi, ki so namesc¢eni v
rejnistvo, na to dobro prilagojeni. Skorajda vsi anketiranci ocenjujejo, da so dobro pripravljeni na
samostojno Zivljenje.

Mladostniki, ki so sodelovali na delavnici, so izpostavili, da v rejniStvu cenijo predvsem to, da
imajo moznost bivati v primernih druzZinah, kjer dobijo podporo, pripadnost, dom, zasebnost,
tople obroke, oblacila in druge Zivljenjske potrebscine, vodenje skozi Solo, pomo¢ pri Soli in
pomoc¢ pri obvladovanju stresa. Pomembno se jim zdi, da so odsli iz neurejenega bivanja, v
okolje, kjer jih imajo radi enako kot svoje otroke, kjer jih podpirajo pri doseganju ciljev in da imajo
nekoga, ki jih vzgaja.

Prav tako kot rejniki so izpostavili pomen pogovora. Od rejnikov pri¢akujejo predvsem, da se z
njimi lahko pogovarjajo, da ne delajo razlik med otroci in da jim pomagajo pri osamosvajanju.

Edina ocena, ki je izstopala v anketi, je njihovo ob&utje drugacnosti, ker Zivijo v rejnistvu. Vidik
stigme je bil mo&no poudarjen tudi na delavnici za mladostnike.

»Najbolj mi je ¢udno, ko ljudje spraSujejo, kako pa to, da si tako uspesna, pa zakljucila Solo in
vse. Ja, kaj pa je to kaj takega. Kaj pa drugi, ki imajo oba starSa, pa je doma vse narobe. Oni
so v veliko slabsem polozZaju kot mi.« (mladostniki, udelezenci delavnice)

Iz anketnega vprasalnika in pogovora z mladostniki je razvidno, da so njihovi odnosi z mati¢no
druzino precej slabsi kot to velja za odnose z rejnico. Vecina anketiranih se namrec¢ srednje
dobro oz. slabo razume z mamo in o¢etom. PogostejSih stikov z njima si ne Zelijo, pri emer
vecCina anketirancev ocenjuje, da se njihovo mnenje glede tega dobro uposteva. Ve¢ kot polovica
z mamo nima stikov, podobna situacija je tudi z oceti.

So pa mladostniki, udelezenci delavnice, za razliko od teh, ki so izpolnili anketo omenjali tudi
negativne vidike rejnistva. Poudarili so, kako pomembno je, da sorojenci ostanejo skupaj. O tem
sta spregovorili tudi mladostnici z izkuSnjo rejnistva.
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»Zelo mi je hudo, da se je moja rejnica borila, da bi dobila Se mojo sestrico, pa niso ugodili
njeni pro$nji. Imamo sicer stike, ob¢asno se vidimo, ampak me prizadene, ker me ne pozna in
se stisne za rejnico.« (mladostniki, udelezenci delavnice)

»Sorojence bi morali dati v isto druzino. Ali pa vsaj nekam blizu. Ker midve imava $Se dva
bratca, ki sta tudi v rejniStvu. In ju sploh ne poznava, ne veva niti, kdaj imata rojstni dan. Ni
fer, vsaj mi bi morali ostati skupaj. Saj se vidimo ob&asno, ampak ne moreS$ ti v tisti uri vsega
nadoknaditi. Pa onadva imata sedaj Ze svoje fore. Nista nama kot brata. Se mi zdi, da se
bomo celo Zivljenje spoznavali.« (intervju z mladostnicama z izkusnjo rejnistva)

Ko smo o prvi navedeni situaciji v zgornjem okviréku govorili s strokovno delavko CSD, nam je razlozila, da je bila
takSna odlocitev centra deklici v korist. Rejnica je imela prevec otrok, deklico pa je druga druzina lahko posvojila.

Med negativnimi vidiki so poudarili situacije, kadar pride do prekinitve stikov po zakljucki
rejnistva, navajanja na novo okolje, ko prides v rejniStvo, nova pravila, pritisk glede stikov z
mati¢no druzino, saj to, po njihovem mnenju, unici rutino, pa tudi strah pred izraZzanjem iskrenega
mnenja pred rejnikom, zavedanje da niso tvoji starsi in nerodno razlaganje situacije drugim.

O vplivu stikov na rutino otrok in obremenitvi, ki jih predstavljajo za otroke, so zelo pogosto
govorile tudi rejnice:

»Spet odvisno od sodnika do sodnika, ampak ima$ obcutek, da delajo v korist starSev in ne v
korist ofroka, ¢eprav imajo vsi polna usta, kako je treba otroke za$cititi, ampak v koncni fazi
se mi zdi, da se res streZze potrebam starSev. Mi imamo tega dvoletnika, ki je v bistvu od
drugega meseca pri nas, ima zdaj enkrat na teden stike in jaz ga moram peljati vsak
ponedeljek zjutraj in pol ob petih popoldne spet iskati. To je ena ura vozZnje v vsako smer.
Noben ne pogleda psiholosko malo na te otroke ali pa da bi rekel, ali je mogoce prevec to kar
ima. Ker to je za tako majhnega otroka res veliko. In zdaj vem, da bodo hoteli Se vec stikov in
v soboto, nedeljo tudi radi kam gremo, po¢nemo stvari. Zdaj, ¢e ga bo treba naenkrat vsako
soboto peljat tja, potem ne bomo mogli nikamor it a ne. Ze tisto poleti, ko gremo na morje, so
star8i agresivni, zakaj sploh hodimo. (intervju z rejnico 4)

»Smo imeli tudi tako situacijo, da je imel oCe posebej stike in mama in nov partner posebej,
pa Se teta. Tako da ko je ona na zacetku priSla k nam je imela 3-krat na teden stike. Enkrat z
mamo, enkrat z oCetom in enkrat s teto, en vikend pri teti. To je bilo za punco zelo veliko. Ona
Je na eni tocki jokala in nek pretres dozivela, da ona ne more vec in potem so se stvari zacele
obraéati. Cisto premalo se dela na preventivi, ti lahko reées in opozarjas, ampak dokler ne bo
pri otroku enkrat izbruhnilo, da bo imel drisko, da bo jokal ali pa da bo imel neke izpade, se ne
zgodi ni€.« (Intervju z rejnico 4)

Na to, kakSna bo izkuSnja bivanja v rejniStvu za otroke in mladostnike, vplivajo zlasti Stiri kljucne
stvari:

1. znacilnosti rejnika in rejniSke druzine (npr. sorodnisko rejniStvo, povezanost med
druzinskimi €lani in ob&utek druzine potrjuje raba besed »mama«, »sestra«, »brat« ipd.);
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»Dobro je, da otrok dobi nekoga iz druzine, Ker je Ze navajen, ker otrok potem ni v stresu. On
Je potem lazZje prestopil, kakor ¢e bi dobil tujo druZino. To je zelo dobra ideja. Vsaj tisto, dokler
se ne navadijo, to je hud Sok in travma za celo Zivijenje. Midva sva zelo hitro napredovala,
tako da moje izku$nje so, da je zelo dobro, da se pac preveri tistega, ki bo otroka prevzel,
ampak da je iz druzine.« (intervju z rejnico 1)

»Nasi otroci so se zelo razumeli. Sin jo je v samem Startu predstaviljal kot sestro; sicer je
sestricna, ampak zanj je sestra.« (intervju z rejnico 2)

»Midva se ne vidiva vec v vikend rejnistvu. Ali pa midva nisva bila takrat pripravijena, saj tudi
vse je spet odvisno od tega v kak§nem obdobju si, pa prva izku$nja je tudi bila.« (intervju z
rejnico 3)

»Jaz sem pac svoje stvari dala na stran, ker jaz sem zelo aktivna Zenska. Imam njivo, imam
oljke, imam za poZzeti, imam za delati vrt in tako naprej, ampak sem mogla na stran dati, ker
tukaj se gre za Zivijenje otroka.« (intervju z rejnico 1)

» Ta velika punca naju kli¢e po imenih, kadar pa govori z ostalimi ljudmi pa re¢e mami. Fantka
pa receta mami, ja. Oni se kot bratje in sestrice dojemajo. Zelo so luSkani. Fantek, ki je zdaj
posvojen in je priSel pri 6-ih mesecih je imel sploh sreco, da je preZivel. V bistvu je mamica iz
Zavoda in ni znala skrbeti za njega. Nedono$encek je bil, ko je bilo mrzlo, ga je v kratki majici
okoli nosila, ni ga hranila, ni ga previjala, ona res ni znala. To so ti za¢arani krogi, gre iz
generacije v generacijo, zdaj pa upam, da je on izstopil iz tega kroga. Sest mesecev je bil star
in je bil tako nereaktiven otrok, samo strmel je. Ta razvojni zaostanek je imel, ker ni imel
nobene spodbude.« (intervju z rejnico 4)

2. dojemanje odvzema kot dobrega za nadaljnji zivljenjski potek osebe;

»Rejnistvo pri sorodnikih je najboljSe. Najina babi je bila zelo v redu. Ampak so rekli, da smo
bili preveé blizu. Zivela je dve minuti stran. Ne mores naju potem izolirati od ostalih. Ne bi bilo
sto procentno varno. Tako, da je bila to dobra odlocitev.« (intervju z mladostnicama z izkusnjo
vikend rejnistva)

3. kako globoke travme je zadala izkusSnja v mati¢ni druzini otrokom in
mladostnikom;

» Treba je vedeti, da otrok, ko pride v okolje, kjer se dobro pocuti, je na visokih vibracijah.
Ampak Ce pade spet nazaj v tiste vibracije, v katerih je Zivel, je tista travma nazaj. To spi, to je
notri. Vidimo, pri njemu se vidi, da je pozabljiv, recimo da kaksne stvari se sploh ne spomni,
ko se zmeniva. Ampak to je posledica. To je treba zdravit.« (intervju z rejnico 1)

»Najprej so njiju vprasali, ¢e si sploh Zelita in sta tudi v bistvu onadva sama rekla, da bi
kaks$ne rejnike nasli in potem smo imeli sestanek pa sre¢anje, pa smo se spoznali. Onadva
sta pa itak zelela samo ven iz doma, Ker za njiju je bil dom kot zapor. Da sta zaprta. V tej
situaciji je bilo tudi tako, da sta onadva skozi mislila, da sta zaprta zaradi njiju dveh, zaradi
situacije doma. 'Joj, ne morem iti nazaj, zakaj me peljeta nazaj, to je zapor', sta pa¢ zmeraj
tako govorila. Vedno drama. Ampak super so bili tam, zelo strokovni, prijazni. Tako ko se
vpra$as, kdo Zeli to sploh delati, to je res zelo naporno, res je psihicno teZko s takimi otroki
delati.« (intervju z rejnico 3)
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»Ona bo drugo leto 18 stara. Ne vem, tako bluzi, ona je drugace brihtna punca. Ce bi ona

Zivela v normalnem in umirjenem okolju, bi lahko bila predsednica drZave, ker je sr¢na, zelo jo

zanimajo stvari, voditeljski tip je, ampak toliko nemira ima v sebi, da ne more. Kako bo ona

razmisljala o Soli, Ce jo je o¢e prej natepel, mama je Sla z drugim. Ona je imela toliko nemira v

sebi, da se ni mogla ucit. Ona ni mogla, toliko nemira in tako poSkodovana oseba, da ni $lo.«
(intervju z rejnico 4)

4. podpora rejnicam (tako formalna kot neformalna, ki mora biti prilagojena potrebam

otrok in rejnic);

»Starsi rabijo podporo, absolutno. Recimo jaz podporo rabim, pogovor. Na CSD imam jaz

(intervju z rejnico 1)

nam to zgodilo, bila v takem hudem kréu in mi je bil vsak obisk neke institucije poseg v
zasebnost. Jaz sem bila v stresu. Lahko da se je to samo meni dogajalo, zato pravim, da
tukaj ne moramo enake formule za vse vzeti, ker imamo razli¢ne otroke, ker imamo razlicne
potrebe.« (intervju z rejnico 2)

»Nas je vsa situacija zelo presenetila. Vse je izgledalo dobro, nobenih negativnih odzivov, pa
smo vseskozi poudarjali, da smo tukaj na voljo za nasvete, podporo. Kar naenkrat sta rejnika
povedala, da sta zakljucila. Otroka sta jokala, da sta bila zadnji¢ v rejnistvu.« (predstavniki
doma Mailci Beli¢)

eno, ki je cudovit ¢lovek, z njo se lahko vse pomenim, Cisto vse kar rabim. Super, super, res.«

»wJaz bi rekla, da je to treba od primera od primera ocenjevati. Jaz osebno sem takrat, ko se je

Vsakdanje Zivljenje rejnic

Iz opisov rejnic lahko sklenemo, da je rejniStvo poleg pozitivnih vidikov (v smislu povezanosti z
otroki, Custvene blizine, osebne rasti, ob&utek, da opravljajo dobro in pomembno delo), tudi
naporno.

»Jaz si ne predstavijam, da bi imela vec¢ otrok v rejnistvu, sploh si ne predstavijam, ker sem
imela 3, od tega 2 svoja in v sluzbo sem hodila. Ce si ti poklicna rejnica, je drugace po moje,
ker je to tvoj poklic in to tudi po moje lazje potem zregulira$, tudi laZje usklajujes stvari. Ce
hodi$ pa v sluzbo zraven Se, pa si jaz sploh ne predstaviljam tega, pa da je Se to otrok, ki ima
res potem neke potrebe, ki ima tezko travmati¢no obdobje ali karkoli, to si pa ne
predstavijam.« (intervju z rejnico 2)

85



»Jaz sem imela prej redno sluzbo za nedolo¢en ¢as, ampak sem jo pustila, ker ni Slo. Mesalo
se nam je, uskladit vse stike, obiske, obravnave. Jaz sem potem s.p. odprla, da sem lahko
malo bolj fleksibilna postala. Ker CSD ima urnik, v bistvu samo v sredo dela popoldan. Pa tudi
to samo do 5ih, ¢e si ti v neki normalni sluzbi niti ne prides v tem ¢asu do ofroka in potem Se
na CSD na sestanek. Cisto preveé se priéakuje od rejnikov. To, da popoldne niso na voljo je
narobe, &e hoces imeti veé rejnikov. Tudi nikomur ne bi rekla naj bo rejnik. Ce hoce$
normalno sluzbo imeti in Se izpeljati vse, kar se pricakuje od tebe, se pravi hodit na stike,
hodit na sodisCe, hodit na obravnave, vecina teh otrok ima travme za sabo, je to teZko, ne
gre. Ce bi $la $e enkrat nazaj, se ne bi veé odlodila za rejnistvo. Odpoved je edino kar lahko
naredim, ¢e ne zmorem narediti tega, kar pricakujejo od mene. Sodniki se ne zavedajo, da
smo mi samo ljudje, da nismo neka institucija na voljo, ampak en normalen ¢lovek s sluzbo in
obveznostmi, s prostim ¢asom.« (intervju z rejnico 4)

»Jaz sem bila 'burned-out' tudi zaradi sluzbenih zadev, zaradi odnosov mogoce, ki jih nisem z
moZem bila sposobna v takem kaosu bolje zgraditi. Midva sva Sla zdaj letos narazen. Zelo
veliko sem o tem razmiS$ljala, ali je do tega priSlo, ker sem jaz zelo veliko ¢asa porabila za to,
ali je to zaradi tega, ker sem se jaz prevec posvetila ofrokom, ali v éem je bila teZava.«
(intervju z rejnico 2)

» Tudi takrat, ko smo imeli vikend rejnistvo, sva midva ¢ez teden veliko raziskovala. Moras
potem brati ¢lanke, literaturo, on je imel disleksijo, tisti je imel ADHD. In ¢e bi bil potem rejnik
Cez cel teden, bi ti iskal eno strokovno pomoc, drugo strokovno pomoc in ti rabi$ to ¢as in ¢e
ima$ Se svoje otroke je to zelo teZko.« (intervju z rejnico 3)

Da je rejniStvo naporno, se zavedajo tudi mladi. Mladostnici z izkusnjo vikend rejniStva sta takole
povzeli:

»Ne bi bila rejnica. To se moras zelo potruditi, da se otrok dobro pocuti. 100 % pozornost mu
moras dati. S tem je prevec dela. Z enim takim se ukvarjati, kot sem jaz npr.. Poslusati tiste
zgodbe (ena od mladostnic je sicer dopusc€ala manjSo moznost, da bi morda, kdaj v
prihodnosti lahko pomagala otrokom s podobnimi izkuSnjami).« (intervju z mladostnicama z
izkusnjo vikend rejnistva)

7.5. 1zobrazevanje in usposabljanje rejnic

Rejnice v anketi in pogovorih ocenjujejo izobrazevanja in usposabljanja kot zadovoljiva. Si pa
vseeno zelijo dolo¢enih sprememb, npr.: na drzavni ravni bi morala pokriti razlicna ¢asovna
obdobja, pogreSajo nove vsebine (kot so Custveno varno odzivanje na otroke z izkusnjo travme,
kako se bolje razumeti z bioloSkimi starsi, varno uporabo interneta pri otrocih, Custveno varno
odzivanje na otroke z izkuSnjo nasilja), ki bi morale biti izbirne, in menijo, da bi potrebovali ve¢
praktiCnega usposabljanja. Predlagajo, da se okrepi izmenjava izkuSenj med rejniki, izboljSa
dostopnost izobrazevanj, uvede bolj sodobne pristope in nove predavatelje.

Izkazujejo potrebo po dodatnih izobrazevanijih, kar lahko sklepamo iz tega, da se polovica
vklju€uje Se v dodatna izobrazevanja (programi Neverjetna leta, Cool kids, izobrazevanja
Rejniskega drustva Slovenije), berejo strokovno literaturo in obiskujejo predavanja, ki potekajo v
okviru Sol, nekaterim pa so v oporo tudi manj formalna sre€anja (te€aji, duhovne vaje, tabori,
sreCanja rejniskih druzin).
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»V redu so bila izobrazevanja. Ena bolj uporabna, druga manj.« (intervju z rejnico 4)

»Kar se ti¢e razvoja otroka, veste, ta izobraZevanja, ki sem jih jaz takrat dajala skozi, so bila
sama sebi namen. Jaz v tistem ¢ustvenem stanju sem pac to obkljukala, meni ni¢ ni koristilo.
Sem pa na zadnjih izobrazevanjih zaznala pozitivno to, da smo §li delat delavnicni sistem. To
Je bilo vrhunsko narejeno. Tudi mi smo povedali, da nam je to boljSe in so bila naslednja
izobraZevanja potem tako narejena. Pa tudi treba je izobraZevanja prilagoditi, ker imamo
razlicne otroke. Imas ene, ki imajo verjetno tezave z nekimi zasvojenostmi, ali pa ima starSe
in si lahko temo izbral, to je tudi pozitivno. Tako da letos bila mi je bilo res vrhunsko, tudi
izvedbe so mi bile vsecC.« (intervju z rejnico 2)

»Jaz mislim, da niso usposobljeni, marsikdo ni usposobljen za delo z ZalujoCimi oftroki in to bi
bilo treba mogoce razmisliti tudi na podrocju izobraZevanja, da se temu nameni ve¢
pozornosti. In pri rejniStvu ne gre za izjeme, jaz mislim, da je tukaj vsak otrok Sel ez neke
procese Zalovanja. Pa se ne spomnim, da je bilo kdaj kak$§no izobraZevanje na to temo.«
(intervju z rejnico 2)

Predlagajo obvezna izobraZevanja in usposabljanja na temo rejnistva tudi za ostale poklice.
NajvecCkrat so omenjale sodnike in mati¢ne druzine ter strokovne delavke na CSD. Oboji, tako
rejnice kot otroci, so poudarjali pomen razbijanja stigme rejnistva in se, v povezavi s tem,
zavzemali za ozaveSC€anje splosSne javnosti, da bi ta prepoznala rejniStvo kot plemenito delo.

7.6. Povzetek predlogov za razvoj rejnisStva

Na koncu tega poglavja strnjeno povzamemo klju¢ne predloge sodelujoCih v raziskavi. Nekateri
predlogi, ki so jih podali, so bili (ze) naslovljeni v okviru nove zakonodaje s podrocja rejnistva
(npr. poklicno rejnistvo, izboljSanje finanénega polozaja rejnikov, izobrazevanja, izboljSana
strokovna podpora rejnikom, supervizija, brezplaéna pravna pomo¢ ipd.)%.

TABELA 15: POVZETEK PREDLOGOV ZA NADGRADNJO REJNISTVA V SLOVENIJI PO PODROCJIH

Podrocje izboljSav Konkretni predlogi ukrepov

Preverjanje in upoStevanje mnenj otrok (npr.. pri izbiri rejniSke druzine,
glede stikov s sorojenci, ki niso nastanjeni v isti druzini ipd.); omogogiti
tudi mlajSim otrokom, da izrazijo njihovo mnenje glede po&utja v
rejniski druzini.

Korist otroka

Pred names¢anjem otrok preveriti, kako bo nova druzinska dinamika

Bioloski otroci rejnic . e -
vplivala na bioloSke otroke rejnice.

Razbremenitev rejnic Pogodbo o rejnistvu naj podpise tudi partner rejnice.

Visje nagrade za rejnike; uvedba regresa; dodatek za velike rejniske
Finan&ni polozaj rejnikov druzine; povracilo dejanskih stroskov; finan€na pomoc¢ pri zdravljenju
otrok; placana odsotnost z dela zaradi rejniSkih obveznosti.

50 Zakon o spremembah in dopolnitvah Zakona o izvajanju rejniske dejavnosti (ZIRD-C). Uradni list RS, §t. 41/25.
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Podrocje izboljSav

Konkretni predlogi ukrepov

Vloga obcin

Financiranje izobraZevalnih in podpornih programov za rejnike;
sofinanciranje prosto¢asnih dejavnosti, psihoterapije in letovanj;
lokalne bonitete in nagrade za rejnike.

Preverjanje in nadzor rejniskih druzin

Poglobljeno delo CSD z rejnicami.

Pravni status rejnikov

Krepitev pravne za&cite rejnikov; enakovrednost partnerjev v rejniski
druzini; pravica do brezplacne pravne pomoci; hitrejsi in manj
zapleteni sodni postopki.

Strokovna podpora

Dostopna psiholoSka pomo¢€ za rejnike in otroke; redne supervizije;
terapevtska obravnava otrok; reden, poglobljen in zaupen stik
strokovnjaka z rejniSko druzino; kontinuirana strokovna usposabljanja.

Administrativni postopki

SkrajSevanje postopkov; poenostavitev dokumentacije; zmanjSevanje
birokratskih obremenitev.

Poklicno rejnistvo

MozZnost poklicnega rejnidtva tudi za enega otroka.

Celostna obravnava otrok

HitrejSi dostop do specialistov; dolgoro¢no spremljanje otrok;
sistemska podpora pri osamosvajanju.

Mati¢ne druzine

IzboljSanje podpore; izbolj$anje odnosov z rejnisko druzino (NVO v
vlogi mediatorja, kjer je to smiselno), po potrebi omejitev pravic.

Oblike rejnistva

Razvoj in formalna ureditev razli¢nih oblik rejnistva: specializiranega
rejnistva; krizno rejnidtvo; kratkotrajno rejnistvo; vikend rejnistvo,
rejniStvo otroka skupaj z odraslo osebo.

Preventivno delo

Zgodnja strokovna pomo¢ bioloskim druzinam; krepitev podpore pred
odvzemom otrok; prepreevanje institucionalizacije.

Medinstitucionalno sodelovanje

Izbolj$ano sodelovanje med CSD in drugimi delezniki, kot so sodis¢a,
strokovni centri; jasnejSa, bolj formalna razdelitev pristojnosti; boljSi
pretok informacij.

Stabilnost strokovnih delavk

ZmanjSevanije fluktuacije kadra na CSD; razbremenitev
administrativnih nalog; ve¢ €asa za neposredno delo z druzinami.

Promocija rejnistva

Nacionalne in lokalne promocijske kampanje; informiranje o razliénih
oblikah rejniStva; predstavitve dobrih praks; aktivno (ciljiano, osebno)
nagovarjanje potencialnih rejnikov.

Druzbena prepoznavnost

Javna in obc&inska priznanja rejnikom; javne pohvale; vecja simbolna
in moralna podpora.

Terminologija

Premislek in prilagoditev izrazov, ki povecujejo stigmo; vedja jezikovna
obdutljivost v strokovni in javni rabi.

Izobrazevanja

Nadgradnja vsebin (travma, navezanost, vedenjske tezave,
Zalovanje); obvezna izobrazevanja za sodnike, strokovne delavke in
druge klju¢ne akterje.
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POVZETEK REJNISKE UREDITVE V SLOVENIJI, KI ODSEVA POGLED OTROK IN
MLADIH Z IZKUSNJO REJNISTVA TER REJNIC

Povzamemo lahko, da ima sistem rejniStva razmeroma dobro normativno osnovo, in sicer:

- relativno dobro urejena osnovna zakonodaja (jasne pravice in dolznosti);

- moznost izobrazevanj in usposabljanj rejnikov;

- zagotovljene osnovne finan€ne in materialne pravice otrok;

- podaljSanje rejnidtva do 26. leta ob nadaljnjem Solanju;

- ureditev rejnistva kot poklica;

- omogoceno sodelovanje razli¢nih institucij pri obravnavi otrok in nudenju podpore ter
pomoci (npr. v okviru IPS).

Prednosti obstojecega sistema so dobro izhodi§¢e za nadaljnji razvoj. Ob tem pa prepoznane
slabosti na podrog¢ju financiranja, pravnega in druzbenega polozaja rejnic, zagotavljanja najvedje
koristi otrok, pomanikljive intenzivne in strokovne podpore rejnicam in otrokom, omejujejo bolj
uspesdno izvajanje rejniStva v praksi. Kot je razvidno iz odgovorov sodelujo€ih v raziskavi je
zadovoljenost potreb otrok odvisna od podpore, ki jo uspe zagotoviti dolo€ena rejniSka druzina.
Slednja je nemalokrat odvisna od angaziranosti, empatije in strokovne usposobljenosti strokovnih
delavk CSD. Obravnava otrok in rejnic je tako v preveliki meri odvisna od njihovega lokalnega
okolja. Med klju€nimi slabostmi rejniStva lahko izlus€imo sledece:

- nezadostno placilo rejnikov;

- pomanjkljiva pravna za&¢ita rejnikov (pred mati¢nimi druzinami);

- dolgotrajni administrativni ter sodni postopki;

- omejena strokovna podpora rejnikom in otrokom;

- pogodbo o rejnistvu lahko sklene samo ena oseba (ne pa celotna druzina);

- participacija otrok in resni¢no upostevanje njihovih Zelja (npr. pri izbiri rejniSke druzine);

- izguba poglobljenega stika s sorojenci, ki bivajo v drugih okoljih (rejniskih druzinah, pri
posvojiteljih, v strokovnih centrih);

- nezadostno in neustrezno preverjanje primernosti rejnikov pred pridobivanjem statusa
rejnika in med opravljanjem rejniSke dejavnosti;

- nezadosten pretok informacij med institucijami in formalno pomanijkljivo urejene
pristojnosti razli¢nih sluzb (npr. med CSD in strokovnimi centri);

- izobraZevanja in usposabljanja so premalo prakti€no naravnava in ne pokrivajo nekaterih
kljuénih tem (kot je zalovanje, vedenjske in Custvene tezave otrok, travma);

- Sibka sistemska podpora pri osamosvajanju mladostnikov;

- nizko druzbeno vrednotenje rejnistva in prisotna stigmatizacija rejnistva;

- fluktuacija kadra na CSD in njihova preobremenjenost;

- premalo pozornosti izboljSanju situacije v mati¢nih druzinah ter kakovosti odnosov med
mati¢no in rejnisko druzino.

*Doloéene slabosti, ki so jih vprasani izpostavili v raziskavi, podroéna zakonodaja sicer Ze
naslavlja (bodisi zakonodaja, ki je veljala v ¢asu izvajanja raziskave bodisi nadgradnja
zakonodaje), kot je npr. placilo rejnikom, strokovna podpora rejnicam in otrokom, preverjanje
primernosti rejnikov, izobraZevanja in usposabljanja za rejnice.
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Na podlagi odgovorov sodelujocih v raziskavi povzemamo, da nadaljnji razvoj rejniStva zahteva
konceptualno prenovo rejniStva na nacin nadgradnje obstoje€ega sistema, in sicer v smeri
krepitve podpore rejnikom kot klju€nim nosilcem rejnidtva, boljSe zas€ite koristi otrok skozi
celotno rejnistvo in pravo¢asno obravnavo njihovih potreb, krepitve podpore mati¢nim druzinam
ter zmanjSevanje sistemskih ovir, ki zavirajo izvajanje rejniStva v praksi (npr. dolgotrajni sodni
postopki, predolgo bivanje otrok v kriznih centrih, sklenitev pogodbe le z eno osebo v rejnistvu
namesto s celotno druzino ipd.). ReSitve za izbolj$anje rejnistva morajo nagovarjati tezave, kot
so: pomanjkanje novih rejnikov, naras€ajoCa kompleksnost potreb otrok, neenakost v obravnavi
otrok in rejnikov glede na lokalno okolje, preobremenjenost rejnic, preobremenjenost CSD,
dolgotrajni postopki na sodis€ih, ki zavirajo hitro odzivanje v korist otroka, neustrezni stiki otrok z
bioloSkimi starsi, .

Podro&ne politike bi zato morale obravnavati rejniStvo kot pomembno podrodje socialne,
druzinske, izobrazevalne, zdravstvene in tudi stanovanjske politike ter zagotoviti ustrezne
finanéne, pravne in organizacijske pogoje za nadaljnji razvoj rejniStva v Sloveniji.
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Rejnistvo ima v Sloveniji dolgoletno tradicijo. Z razvojem stroke socialnega dela so se bistveno
spreminjali koncepti razumevanja pomoci otrokom in druzinam — od tradicionalnih (oz. klini¢nih,
ki so predpostavljali, da je s posameznikom in dolo¢eno druzbeno skupino nekaj narobe) do
sodobnejsih perspektiv, ki poudarjajo povezanost posameznika in okolja ter soustvarjanje
reSitev. Z razvojem profesionalizacije se je socialno delo usmerilo v sodelovalni odnos med
starsi, rejniki in socialnimi delavci, ki skupaj skrbijo za blaginjo otroka s ciljem njegove
¢imprejsnje vrnitve v mati¢no druzino (koncept soskrbnistva). Zakonodaja na podrocju rejnistva v
Sloveniji obstaja Ze vsaj od leta 1922 (Sitar Suri¢ 2014)%" in se je od takrat veckrat spreminjala;
najnovejSe spremembe belezimo v letu 2025, ko je bila sprejeta nova zakonodaja®?, ki v dolo¢eni
meri (Ze) naslavlja probleme, ki jih popiSe pricujoce porocilo. Kljub napredku pa Stevilni izzivi
ostajajo.

V zaklju€nem poglavju smo na podlagi ugotovitev, ki smo jih zbrali v okviru raziskave, oblikovali
predloge, za katere menimo, da bi lahko pripomogli k bolj3i ureditvi rejniStva pri nas. Predlogi
nagovarjajo slabosti, ki so nam jih zaupali mladostniki z izku$njo rejnitva in rejnice. Glede na
analizo njihovih odgovorov poudarjamo, da je treba pri snovanju politik za razvoj rejnistva in
izvedbi ukrepov v praksi imeti v mislih in upostevati naslednje klju¢ne vidike:

- prevpraSevanje uresniCevanja najvecje koristi otrok,

- participacija otrok in upostevanje njihovih mnen;,

- podpora in pomo¢ morata omogocati pokrivanje raznolikih potreb otrok in mladostnikov v
rejniStvu in njihovih rejnic,

- podpora in pomo¢€ ne smeta poglabljati travm pri otrocih v rejnistvu,

- podpora in pomo¢ ne smeta stigmatizirati otrok v rejnistvu,

- ocena in upostevanje tega, kako obremenjujoca je podpora za prejemnike pomoci glede
na ucinkovitost le-te.

Predlogi:

1. Okrepiti pomo¢ in podporo otrokom, matiénim druzinam in rejniSkim druzinam v smeri
soustvarjanja zelenih izidov

Najprej je treba sistem rejniStva preoblikovati tako, da bodo vsi udeleZeni podprti na najboljsi
mozni nacin. To velja za vse faze, tako preventivo, z namenom preprecitve odvzema otroka, kot
kasneje, v kolikor se izkaze, da bivanje otroka v mati¢ni druzini ni v otrokovo korist.

Npr. v Angliji®® strokovne delavke CSD nudijo oporo: a) rejniski druzini (svetujejo o specifi¢nih
vedenjskih in ¢ustvenih izzivih otrok, nudijo pomo¢ pri koordinaciji terapevtskih storitev in Solanja
otroka, dodatno podporo, ki zajema dostop do specialistov, svetovalcev za travmo in
vklju€evanje v mrezo rejnikov (ang. 'peer support'); b) otrokom v rejniski druzini (individualno
spremljanje razvoja, izobrazevanja in zdravja s standardiziranimi orodji; psihosocialna podpora

51 Sitar Suri¢ Sanja. 2014. Soskrbnistvo — rejnistvo za postmoderno socialni delo. Socialno delo 53 (2): 109-114.
52 Zakon o spremembah in dopolnitvah Zakona o izvajanju rejniske dejavnosti (ZIRD-C). Uradni list RS, §t. 41/25.
53V Zdruzenem kraljestvu razli¢ne drzave sicer zasledujejo podobne cilje, vendar se pravna ureditev, izvajanje,
rejniStva in nekateri administrativni postopki razlikujejo zaradi razli€nih zakonov in organizacijskih pristopov. Na
primer Severna Irska ima lastno zakonodajo, ki ureja podrocje rejniStva (in sicer Children (Northern Ireland)
Order 1995), medtem ko Anglija to podrocje ureja s Children Act 1989).
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(podpora pri navezanosti, predelovanju travme, izgubi in stiku z matiéno druzino) in dostop do
psihologov, terapevtov; participacija otrok (sodelovanje otrok na sestankih, otrok je vkljuéen v
odlocitve o svojem Zivljenju); ¢) mati¢ni druzini (napotitev v programe za starSe, ki jim pomagajo
pri krepitvi starSevskih kompetenc, obvladovanju €ustev in izboljSanju komunikacije (npr.
Neverjetna leta) ter izvajanje obiskov na domu. Pri svojem delu izhajajo iz kljuénih konceptov:
otrokocentricen pristop (osredoto¢enost na otrokove potrebe in mnenja), teorija varne
navezanosti, razumevanje travme in njenega vpliva na razvoj in odzivanje otroka, identifikacija
virov moci druzine, celosten pristop s poudarkom na vklju€evanju mati¢ne druzine (kjer je to v
otrokovo korist), multidisciplinarni pristop in mrezenje podpore in pomo¢i, supervizija in refleksija
sprejetih odlocitev (Department for Education 2011)%*. Mann in Kretchmar-Hendricks (2017)%% v
njuni knjigi sicer apelirata na to, da je treba angleski sistem v praksi Se izboljSati z empatijo in
razumevanjem travme otrok (npr. za participacijo otrok ni dovolj le vkljuéevanje otrok v formalne
sestanke, ampak so kljuéni pogovori z njimi v varnem okolju; pomembo je, da strokovni delavec
spodbuja izrazanje njihovih Custev in Zelja in da jih aktivho posluSa. Otrokovo mnenje mora biti
integralni del na¢rtovanja ne glede na formalne procese socialnega dela. Knjiga tudi poudarja, da
morajo socialne delavke in rejniki razumeti, da vedenjski izzivi otroka pogosto izhajajo iz preteklih
travm, zato je pomembno, da se ti odzivajo z empatijo in potrpeZljivo, namesto kaznovanja ali
strogega nadzora. Na ta nacin se lahko ustvari okolje, kjer otrok lahko postopoma gradi ob&utek
varnosti in zaupanja. Prav tako je poudarek na u€enju iz primerov na podlagi resni¢nih zgodb
otrok in druzin. Poznavanje konkretnih primerov spodbuja razvoj prakse, ki je bolj so¢utna,
realisticna in usmerjena k posamezniku).

Podoben pristop uporabljajo tudi na Svedskem. Strokovne delavke CSD redno obiskujejo
rejniSko druzino (obi¢ajno enkrat mese€no oz. po dogovoru glede na potrebe otroka). Nastopajo
v vlogi svetovalke, mentorice (dajejo napotke glede vzgoje, predloge za obvladovanje stresnih
situacij in podpirajo otroka). Strokovne delavke podpirajo tudi mati¢no druzino (izvajajo obiske na
domu, svetujejo o starSevskih vescinah in strategijah vzgoje, napotujejo v programe za krepitev
starSevskih kompetenc ali terapije). Pogosto organizirajo multidisciplinarne sestanke in
sodelujejo s psihologi, terapevti, zdravniki in drugimi specialisti, vrtcem, Solo, kjer ocenijo
napredek otroka in (pre)oblikujejo strategijo za podporo otroku. Pristopi dela so utemeljeni v
konceptih kot so: pravice otrok, potrebe otrok, teorija navezanosti, travma, multidisciplinarni
pristop in celosten pristop podpore in pomodi druzini (CSD kot povezovalec med rejnisko in
mati¢no druzino, Ce je to v korist otroka)®®.

Konkretni predlogi za slovenski sistem:

54 Department for Education. 2011. Fostering Services: National Minimum Standards. Dostopno prek:
https://assets.publishing.service.gov.uk/media/5a7abe16e5274a319e77a6a1/NMS_Fostering_Services.pdf
(8.12.2025).

55 Janet Mann in Molly D. Kretchmar-Hendricks (2017). Creating Compassionate Foster Care: Lessons of Hope
from Children and Families in Crisis. London, UK ; Philadelphia, PA : Jessica Kingsley Publishers,

56 Viri:

Socialstyrelsen. (2023). Barn och unga placerade i familjehem. Swedish National Board of Health and Welfare.
Dostopno prek:https://www.socialstyrelsen.se/kunskapsstod-och-regler/omraden/barn-och-unga/barn-och-unga-i-
socialtjansten/placerade-barn-och-unga/familiehem/

Socialstyrelsen. (2025). Min insats — Familjehem: Questions and answers. Swedish National Board of Health and
Welfare. Dostopno prek:https://www.socialstyrelsen.se/mininsats/vad-kan-jag-gora/familiehem/

Socialstyrelsen. (2022). Barns behov i centrum (BBIC): A framework for assessment and follow-up.

Swedish National Board of Health and Welfare. Dostopno prek: https://www.socialstyrelsen.se/kunskapsstod-
och-regler/omraden/barn-och-unga/barn-och-unga-i-socialtjansten/barns-behov-i-centrum/

Inspektionen for vard och omsorg. (2025). Service with support for family homes and emergency foster homes.
Dostopno prek: https://www.ivo.se/other-languages/authorisations/sol-activities/service-with-support-for-family-
homes-and-emergency-foster-homes-that-receive-children/

92


https://www.socialstyrelsen.se/kunskapsstod-och-regler/omraden/barn-och-unga/barn-och-unga-i-socialtjansten/placerade-barn-och-unga/familjehem/
https://www.socialstyrelsen.se/kunskapsstod-och-regler/omraden/barn-och-unga/barn-och-unga-i-socialtjansten/placerade-barn-och-unga/familjehem/
https://www.socialstyrelsen.se/mininsats/vad-kan-jag-gora/familjehem/
https://www.socialstyrelsen.se/kunskapsstod-och-regler/omraden/barn-och-unga/barn-och-unga-i-socialtjansten/barns-behov-i-centrum/
https://www.socialstyrelsen.se/kunskapsstod-och-regler/omraden/barn-och-unga/barn-och-unga-i-socialtjansten/barns-behov-i-centrum/
https://www.ivo.se/other-languages/authorisations/sol-activities/service-with-support-for-family-homes-and-emergency-foster-homes-that-receive-children/
https://www.ivo.se/other-languages/authorisations/sol-activities/service-with-support-for-family-homes-and-emergency-foster-homes-that-receive-children/

- zmanjsati preobremenjenost strokovnih delavk na CSD za lazje izvajanje
poglobljenega strokovnega dela v praksi. Z namenom, da bi strokovne delavke CSD
lahko nudile ustrezno podporo, bi morale sodelovati z manjSim Stevilom otrok in druzin.

- podpreti strokovne delavke CSD v smeri krepitve kompetenc za procesno delo.

- Oblikovati izobrazevalne module o travmi za CSD, rejnice in tudi druge deleznike
(sodnike, izobrazevalne institucije). Na Nizozemskem (Canali in Veschiato 2013)% so
npr. razvili program za rejnike, ki so ga poimenovali »Skrb za otroke, ki so preziveli
travmo: delavnica za rejnike.« Sestoji iz osmih dvournih predavanj, na katerih rejniki
pridobijo informacije o travmi, njenem vplivu na otroke in odnose. Naucijo se prepoznati
vedenjske znake travme in primerne odzive. Pri delu s hudo travmatiziranimi otroki
velikokrat pride do sekundarne travme, zato so v program vkljucili tudi »skrb zase,« kot
soocanje s sekundarno travmo.

- Pripraviti standardizirane ocenjevalne liste in orodja, ki se lahko uporabljajo kot del
socialnovarstvenih postopkov. Na ta nacin bi lahko dosegli dvoje: a) okrepili participacijo
otrok in b) pridobili podatke za raziskovalne namene.

Na Svedskem npr. uporabljajo tak$na orodja, ki niso samo preproste “checkliste koristi
otroka”, ampak del SirSega strokovnega in raziskovalnega okvirja ocenjevanja potreb
otrok v rejnistvu. Strokovne delavke s pomocjo vprasalnikov ocenjujejo otrokovo vedenje,
psihosocialne tezave, kakovost zivljenja in druge vidike. Ti podatki se uporabljajo tudi v
raziskovalne namene za Studije o sistemu rejniStva, otrokovih potrebah ali pri spremljanju
kakovosti rejnistva®. Se pa na Svedskem prav tako sredujejo z izzivi, kako nadgraditi
orodja, s katerimi bi Se bolje ocenili uresni€evanja koristi otrok in participacije otrok (npr.
raziskave kazejo, da je v praksi sodelovanje otrok pri odlo¢anju o

»ujemanju« z rejnisko druzino (matching) precej omejeno, kadar pa je sodelovanje otrok
vzpostavljeno, pa se to zgodi Sele v kasnejsih fazah rejniStva (klju€na ovira: pomanjkanje
rejniskih druzin)%°. Svedski pristop za pomo¢ otrokom pri izrazanju njihovih mnenj in
CSD pri pridobivanju uvida v potrebe otrok temelji na orodjih, ki jih uporabljajo v Angliji
(Horwath 2009)%°, kjer kombinirajo razlicne metode (otroci lahko npr. napi$ejo, nari$ejo
svoja obdutja, se izrazajo preko igre, kartic, prispodob itd.). Omenjeni zgled uporabljajo
tudi v Italiji. Analiza, opravljena na Svedskem, je pokazala, da na ta nagin strokovni
delavci CSD bolje ocenijo potrebe, se pa na drugi strani povec€a njihova obremenitev z
administrativnim delom (Matscheck in Berg Ekhlundh 2014)8".

- Krepitev vloge NVO v okoljih, kjer le-teh primanjkuje in zato rejniSke druzine nimajo na
voljo tovrstne opore. Pri tem je pomembno, da vioga NVO ostaja obrobna, saj je klju¢no
ohraniti in krepiti CSD kot kljuénega nosilca opore in pomoci v slovenskem sistemu

57 Canali in Vecchiato. 2013. Foster care in Europe: what do we know about outcomes and evidence?
Fondazione Zancan Paideia (papers presented at the 7th International Foster Care Research Network Meeting in
Padova, Italy in coolaboration with Fondazione Zancan, International Association for Outcome-based Evaluation
and Research on Family and Childrens Services (OBER) and Fondazione Paideia).

58 Skillmark in Denvall. 2017. The standardizers: social workers’ role when implementing assessment tools in the
Swedish social services, Nordic Social Work Research 8(1). Dostopno prek:
https://www.researchgate.net/publication/315668369_The_standardizers_social_workers%27_role_when_imple
menting_assessment_tools_in_the_Swedish_social_services (15. 12. 2025).

59 Bergman idr. 2025. How Are Children Involved? Participation of Children in the Process of Matching With
Foster Families. Child & Family Social Work. Dostopno prek:
https://www.ovid.com/journals/chfsw/abstract/10.1111/cfs.70013~how-are-children-involved-participation-of-
children-in-the?redirectionsource=fulltextview (8.12.2025)

60 Horwath J. 2009. The child's world. The comprehensive guide to assessing children in need (second edition).
London and Philadelphia: Kingsley Publishers.

61 Matscheck, D. in L. Berg Ekhlundh 2014. Does BBIC make a difference? Structured assessment of
child protection and support, Nordic Social Work Research 5(3):1-19.
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rejnisStva. NVO so primerni bolj kot dopolnilna podpora (in ne kot osrednji vir pomoci, kot
to velja npr. na Ceskem).

- Prenos in u€enje o dobrih praksah iz tujine (organiziranje »study visits« v drugih
evropskih drzavah za strokovne delavke CSD (npr. Svedska, Anglija).

- Nagrajevati strokovne delavke na CSD, ki jih kot izjemno podporne prepoznavajo
otroci in rejnice, in promovirati njihovo znanje, izkusnje in pristop k delu (otroci in
rejnice so nekatere strokovne delavke na CSD izpostavili kot posebej angazirane,
empati¢ne in strokovne — kot nekoga, ki jim je izrazito MAR za njihovo situacijo).

- Okrepiti prenos znanja med strokovnimi delavci CSD, ki sodelujejo v intervizijskih
skupinah na CSD na podro¢ju rejnistva.

- Oblikovati medsektorsko delovno skupino, ki bo pripravila konkretne ukrepe in
predloge za prakso (s podroc€ji sociale, druzine, zdravstva in prava. Konkretno
predlagamo, da se v delovno skupino vkljucijo npr. predstavniki FSD, Skupnosti CSD,
NIJZ in PIC ter drugi, ki lahko s svojimi izkuSnjami prispevajo k oblikovanju uporabnih
predlogov, orodij in praks za izboljSanje rejnistva pri nas. FSD npr. sodeluje v pilothem
projektu, ki se izvaja na CSD Gorenjska »Mobilna sluzba za podporo druzinam s
Stevilnimi izzivi«. V letoSnjem letu so zakljugili tudi mednarodni projekt »[zzivi druzin in
socialnega dela: s polifonicno skupnostjo do Zelenih rezultatov«. Oba projekta sta
potrdila uspeSnost inovativnega pristopa pri delu z mati¢nimi druzinami in podpori
strokovnih delavk na CSD, ki je bila razvidna v manjSem Stevilu odvzemom otrok.
Nadalje, Skupnost CSD organizira izobrazevanja za rejnice. NIJZ pripravlja monografijo o
travmi pri mladih, ki bo izSla v letu 2026, PIC pa razvija orodja za ugotavljanje koristi
otrok).

2. Razvijati nove oblike rejniStva in nadomestnega varstva otrok

V Sloveniji poznamo nekatere oblike rejnistva (npr. poklicno, sorodnisko, »klasiCno« itd.). Kot
lahko sklepamo iz podatkov, pridobljenimi v okviru raziskave, zgolj te oblike ne zado$¢€ajo za
pokrivanje raznolikih potreb otrok in rejnic. Predlagamo, da, po vzoru nekaterih evropskih drzav,
v Sloveniji razvijamo tudi druge oblike rejnistva in nadomestnega varstva otrok. Na ta nacin bi
pomembno prispevali k razvoju deinstitucionaliziranih oblik varstva otrok, kot to predvidevajo
nekateri kljuéni dokumenti s podroc¢ja varovanja pravic otrok (npr. Jamstvo za otroke).

V skupnosti je treba razviti pestro paleto storitev za otroke in njihove druzine. Te morajo biti
prilagojene potrebam otroka in druzine. Razviti je treba storitve prepre€evanja institucionalizacije,
zagotoviti direktno podporo druzinam in nadomestno oskrbo v druzini (IRSSV 2024)52,

Razvoj razli¢nih oblik rejniStva pomeni premislek o tem:

- kako krepiti izvajanje toCno dolo¢ene oblike rejnistva, da bo ta zares uspedno naslavljala
potrebe otrok. V okviru pri€ujoCe raziskave na primeru vikend rejnisStva ugotavljamo, da
lahko tako pozitivno (izkuSnja druzinskega zivljenja) kot negativno (obCutek nesprejetosti
v druzini, premalo ¢asa za vzpostavitev globljih vezi, selitve) vpliva na otroke. V okviru
premisljenega razvoja omenjene oblike rejniStva je treba krepiti dejavnike, za katere
vemo, da pripomorejo k dobri izkusniji (kot je npr. pomen tesnega sodelovanja razli¢nih
sluzb tako CSD, rejniSke druzine, strokovnega centra, Sole idr.).

- kako lahko z reSitvami nagovorimo tezave in izzive, s katerimi se soocajo v drugih
oblikah nadomestnega varstva otrok, kot so krizni centri (npr. dolgotrajne namestitve, ki

62 |RSSV. 2024. Razvoj rejnistva v Sloveniji — predlogi. Interni dokument.
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niso v korist otrokom)® in strokovni centri (npr. prezasedenost, otroci s kompleksnimi
vedenjskimi in Gustvenimi tezavami ali motnjami)®4. Na primer krizno rejnistvo lahko
predstavlja dopolnitev kriznim centrom; specializirano rejnisStvo pa sluzi kot delna reSitev
na primer za otroke z vedenjskim in Custvenimi motnjami in s tem prispeva razbremenitvi
strokovnih centrov.

kako doloceno obliko rejnistva predstaviti potencialnim rejnikom (t. j. promocija) in kako
jih spodbuditi, da bi se odlocili za opravljanje le-te (npr. z izboljSanimi pogoji dela,
finan¢nimi spodbudami). Ugotavljamo namreg€, da v praksi na primer vikend rejnistvo ni
dobro prepoznano. Tudi podatki CSD, ki smo jih pridobili v okviru poizvedbe, kazejo na
to, da ne gre za pogosto obliko izvajanja rejnistva.

Konkretni predlogi:

opredeliti nove oblike rejnistva v zakonodaji ali drugih dokumentih, kot so strategije,
resolucije ipd. (evropske drzave se glede formalne ureditve razli¢nih oblik rejnistva v
zakonodaji med seboj precej razlikujejo. Italijanska zakonodaja jasno dolo¢a npr.
predvsem nacela rejnistva (pravica do druzine, zaCasnost, odnosi ipd.), natan¢no
prepoznava »klasiéno« rejnistvo, sorodstveno in rejnistvo s soglasjem starSev, medtem
ko ostale oblike rejnistva, kot je delno rejnistvo, krizno in poklicno rejnistvo niso
natan¢neje zakonsko kategorizirane — so pa zapisane v pravilnikih, ki jih uporabljajo
socialne sluzbe na regionalni ravni. Svedska prav tako kombinira zakonske okvire,
podzakonske akte in nacionalne smernice, saj s tem omogoca bolj fleksibilno prakso
(prilagajanje otrokovim potrebam, prehode med oblikami, individualne reSitve). Zakonsko
ureja »klasiCno« rejnistvo in sorodstveno rejnistvo, medtem ko je krizno (kratkoro€no)
rejnistvo ter specializirano in poklicno zapisano v smernicah. Najbolj eksplicitno,
strukturirano in normirano od vseh omenjenih drzav razlicne oblike rejniStva popisuje
angleska zakonodaja. Za vsako od oblik rejnistva (kratkoro¢no, dolgoro¢no, krizno,
rejnistvo za »predah« rejniskih druzin, sorodstveno, specializirano, rejnistvo za otroka in
star$a) natan¢no opiSe namen, kriterije, zahteve glede podpore, financiranje in nadzorne
mehanizme.

Strokovne delavke CSD naj v razliénih fazah rejnistva (pred vstopom v rejniSko
druzino, med bivanjem v rejniStvu) ocenijo, katera oblika rejniStva je za otroka v
danem obdobju zivljenja najprimernejSa. Pri tem mora biti zagotovljena moznost
prehajanja med razli¢nimi oblikami rejniStva, kadar se izkaze, da je to v najvecjo korist
otroka (tak3en pristop je pomemben, ker razli¢ne oblike rejnistva predvidevajo razlicne
stopnje in vrste podpore — npr. na Svedskem poznajo specializirano rejnistvo za otroke s
hudimi travmami, vedenjskimi in Custvenimi tezavami, razvojnimi motnjami in
kompleksnimi psihosocialnimi tezavami. Ti otroci v okviru specializiranega rejnistva
dobijo ve€ strokovne podpore, rejnice pa pogostejSo supervizijo in visje placilo v
primerjavi z ostalimi rejnicami).

63 Glej npr,:

a)

b)

Varuh ¢lovekovih pravic. 2024. DPM v kriznem centru za mlade Kresni¢ka v Radovljici »Ni sprememb
pri dolgotrajnih namestitvah otrok in mladostnikov«. Dostopno prek: https://arhiv.varuh-rs.si/sl/sporocila-
za-javnost/novica/dpm-v-kriznem-centru-za-mlade-kresnicka-v-radovljici-ni-sprememb-pri-dolgotrajnih-
namestitvah-otro/index.html (28.1.2026).

Dremelj, Polona, Topolovec, Nina in Barbara Kobal Tomc. 2016. Analiza delovanja KCM: Priprava
predlogov za prenovo organizacije Kriznih centrov za mlade (KCM). Ljubljana: IRSSV.

64 Narat, Tamara, Marusi¢, Zana in Urban Boljka. 2024. Priprava podlag za porocilo Sveta RS za otroke in
druzino: otroci in mladostniki s Custvenimi in vedenjskimi tezavami in motnjami. Ljubljana: IRSSV.

95


https://arhiv.varuh-rs.si/sl/sporocila-za-javnost/novica/dpm-v-kriznem-centru-za-mlade-kresnicka-v-radovljici-ni-sprememb-pri-dolgotrajnih-namestitvah-otro/index.html
https://arhiv.varuh-rs.si/sl/sporocila-za-javnost/novica/dpm-v-kriznem-centru-za-mlade-kresnicka-v-radovljici-ni-sprememb-pri-dolgotrajnih-namestitvah-otro/index.html
https://arhiv.varuh-rs.si/sl/sporocila-za-javnost/novica/dpm-v-kriznem-centru-za-mlade-kresnicka-v-radovljici-ni-sprememb-pri-dolgotrajnih-namestitvah-otro/index.html

- Razvijati nove oblike rejnistva (od tak$nih, ki delujejo kot preventiva pred odvzemom
otroka, do taksnih, ki prepre€ujejo institucionalizacijo otrok):

o Rejnistvo za otroka in starsa (to obliko poznajo npr. v ZdruZzenem kraljestvu
(Anglija in Wales) (FCA 2026)%. Primerna je za star$e, ki potrebujejo dodatno
pomo¢ in podporo (predvsem, za te, ki sami niso izkusili ljubeega druzinskega
okolja v svojem otrostvu. Obi¢ajno gre za matere z dojencki).

Bioloski stars Zivi skupaj s svojim otrokom in rejnikom v njegovem domu. Vioga
rejnikov je predvsem ta, da aktivho mentorira in podpira bioloSkega star$a, vodi
starSevske ves€ine (hranjenje, rutina, skrb za otroka), je v tesnem stiku s
socialnimi delavci in drugimi sluzbami, ni nadomestni stars v klasi¢nem smislu,
ampak sodeluje z bioloskim starSem. Osrednji namen tovrstne oblike rejnistva je
podpora starsu, in ne le skrb za otroka. Podoben pristop poznajo tudi na Irskem
(t. i. »parent and baby foster care«).
Kljuénega pomena za uspesnost opisanega pristopa je usklajevanje in
koordinacija razliénih sluzb, saj gre za kombinacijo varstva, mentorstva,
socialne podpore in zdravstvene oskrbe:
= Socialni delavci: so glavni koordinatorji. Spremljajo starSa in otroka,
ocenjujejo starSevske kompetence, sodelujejo z rejnikom, pripravljajo
individualni nacrt podpore.
» Rejnik: vodi starSa v vsakodnevni oskrbi otroka, sodeluje s socialnimi
sluzbami, nudi varno okolje in model starSevstva.
» Psihologi/terapevti: svetujejo starSu in otroku, podpirajo razvoj Custvene
vezi, obravnavajo travme ali duSevne tezave.
» Zdravstvene sluzbe: pediater, zdravnik, zobozdravnik, medicinska oskrba
za mater in otroka.
= Strokovnjaki s podrocja izobrazevanja: Sola, predSolski programi, nudijo
podporo pri u€enju in razvoju socialnih veS&in otroka.
= Drugi specialisti: npr. pri zasvojenostih, socialnih ves€inah, upravljanju
denarja, Zivljenjskih vesSc€inah, ki zagotavljajo posebej usmerjeno podporo.

Pomembno je, da imajo vsi navedeni akterji jasno definirane vlioge, da med njimi
poteka redna komunikacija ter da je podpora prilagodijiva (v smislu, da se
intenzivnost podpore preminja glede na napredek starsa).

o Specializirano rejnistvo (specializirano rejnidtvo je razvilo kar nekaj evropskih
drzav. Svedska in Anglija imata npr. zelo dobro razvito to obliko rejnistva, dobro
razvito imajo tudi na Nizozemskem, Danskem, Finskem, v Nemciji in Belgiji.
Namenjeno je otrokom s kompleksnimi tezavami, ki se odrazajo na duSevnem in
fizi€nem zdravju otrok, vedenju, kognitivnih zmoznostih, komunikaciji, Custvenem
razvoju. V Angliji sicer ni nujno, da gre za zanemarjene in zlorabljene otroke.
TakSna oblika rejnisStva lahko predstavlja samo ob&asno dodatno oporo in
razbremenitev bioloskih druzin).

Na Svedskem je na primer specializacija rejnistva vezana na potrebe otroka in
ne na status rejnika®. Gre za otrokocentri¢en pristop k organizaciji rejnistva,
kjer le-ta ni homogena storitev, obstaja pa razpon namestitev z razli¢no

65 Spletna stran GOV UK: https://www.gov.uk/becoming-foster-parent/types-of-foster-care (8.12.2025).
66 Parent and child fostering (FCA). 2.026. Dostopno prek: https://www.thefca.co.uk/about-fostering/types-of-
fostering/parent-and-child-fostering/ (8.2.2026).
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stopnjo intenzivnosti podpore, prilagojenih potrebam otrok. Socialne sluzbe
(po smernicah t. i. Socialstyrelsen) razumejo rejnistvo kot kontinuum med:

= standardnim rejniStvom — za otroke z manjSimi potrebami,

= okrepljenim rejniStvom — z ve€ podpore in nadzora,

= visoko specializiranimi namestitvami — za otroke s kompleksnimi
travmami, vedenjskimi ali duSevnimi tezavami.

Otroci so razporejeni glede na oceno potreb. Visja kompleksnost pomeni:

» pogostejSe obiske socialnega delavca,

= vkljucitev terapevtov ali psihiatrov,

* manijSe Stevilo otrok na rejnisko druzino,

» vklju€evanje multidisciplinarnih timov, ki lahko vklju€uje: socialnega
delavca, psihologa, terapevta za travmo, Solskega svetovalca. Ti
strokovnjaki aktivno vodijo primer in usmerjajo delo z otrokom.

= vklju€evanje otrok v specializirane programe (npr. terapevtski ali
vedenjski programi), pogosto prek zasebnih izvajalcev ali specializiranih
ekip. To omogoca standardizirano obravnavo, merjenje napredka, vecjo
doslednost med primeri.

= daimajo rejniki moznost takojSnjega posveta ali krizne intervencije.

» vi§je placilo rejnikom.

Gre za dinamiCen proces, kjer se raven specializacije lahko spremeni, saj
socialna sluzba redno spremlja izide in prilagaja raven podpore. Opisan pristop
se obrestuje vsaj s treh vidikov: a) uspesno naslavlja heterogenost potreb otrok v
varstvu, b) omogoc€a boljSe izide, ker je podpora intenzivnejSa pri kompleksnih
primerih; c) preprecuje institucionalizacijo.

Glede na to, da se v Sloveniji »tezavno rejniStvo nemalokrat pred¢asno zakljugi
(kot je razvidno iz priCujoCe raziskave, kjer rejnice vse pogosteje izrazajo vzgojno
nemoc¢ (predvsem pri mladostnicah in mladostnikih), otroci pa v teh primerih
najpogosteje ostanejo v strokovnih centrih, v katerih primanjkuje prostora (Narat
idr. 2024)%7, se zdi tovrstno obliko rejnistva smiselno razvijati tudi pri nas.

o Krizno rejnistvo (kljucno za otroke, ki jih je treba nemudoma umakniti iz
domadega okolja. Na Svedskem so ti rejniki posebej usposobljeni za sooéanje z
negotovimi situacijami, hitrim prilagajanjem in delom v kriznih situacijah. Podobno
obliko poznajo tudi v Angliji. Rejniki otrokom, ki jih je treba zaradi nasilja ali smrti
starSa nemudoma odstraniti iz domacega okolja, nudijo varen prostor in tolazbo.
Strokovne delavke CSD jih lahko kontaktirajo kadarkoli. Rejniki so placani glede
na Stevilo noci, ki jih otrok prezivi pri njih. Imajo pa zagotovljeno placilo za tri no¢i,
ne glede na to, da v praksi morda otrok ostane v njihovi druzini manj ¢asa. Krizno
rejniStvo naj bi trajalo en do dva dni oz. dokler strokovni delavci CSD ne najdejo
bolj primerne reSitve, v€asih pa v praksi traja tudi ve¢ tednov ali mesecev). Krizni
rejniki nudijo tudi ostalim rejnikom moznost namestitve »njihovih« otrok za krajse
obdobje, z namenom razbremenitve in predaha (gre za nekaksno obliko vikend
rejnistva).

o Dolgoroéno rejnistvo (primerno za tiste otroke, kjer vrnitev v mati¢no druzino ni
pricakovana. Na Svedskem v tovrstnih primerih obstaja moznost vegjega
prenosa starSevskih pravic na rejnika).

67 Narat, T., Marusi¢, Z. in U. Boljka. 2024. Priprava podlag za porocilo Sveta RS za otroke in
druzino: otroci in mladostniki s Eustvenimi in vedenjskimi tezavami in motnjami, konéno porocilo. Ljubljana:
Institut RS za socialno varstvo.
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- Raazvijati nove oblike nadomestnega varstva otrok:

o Dnevno rejnistvo (oz. »laZje, mehke oblike rejniStva«, kjer v resnici niti ne gre za
pravo rejnistvo, temvec za preventivno obliko pomoci druzinam. V Italiji so razvili
dnevno rejnistvo, kjer je pozornost namenjena mati¢ni druzini. Gre za preventivno
delo in nudi zaCasno podporo ranljivim druzinam. Mati¢na druZina prejme
podporo brez lo¢evanja od otrok. Dnevno rejnidtvo traja okvirno eno leto.
Rejniska druzina mati¢ni pomaga pri vzgoji, organizaciji, gospodinjskih opravilih,
sodelovanju z institucijami. Skupaj se udelezujejo raznih dogodkov, se
pogovarjajo o izzivih pri otrocih, vzgoji in starSevskih metodah. Izkazalo se je, da
je model ucinkovit v naslednjih primerih: druzine, ki imajo tezave pri vklju€evanju
v pomog, ki jo ponuja drzava; bolezen nekoga iz druzine; teZave med
partnerjema; tezave pri vzgoji; tezave pri organizaciji druZinskega Zivljenja;
splo$na ranljivost druzine)®. Ta oblika rejni$tva se je izkazala kot primerna tudi
za druzine z migrantskim ozadjem ali pa za druZine brez socialne mreze. Gre za
zelo ucinkovito obliko, ki zmanjsuje socialno izklju¢enost otrok in mati¢nih druzin.
Med dobre vidike Stejemo: a) otrok ostane v mati¢ni druzini, rejniSka druzina pa
deluje kot podporna mreza; b) ker ni groznje odvzema otroka je s strani bioloskih
starSev vidna visoka stopnja sprejemanja podpore in pomodi, c) Ima moc¢ne
preventivne ucinke in zivljenje druzine izboljSa, tako da nadaljnje intervencije niso
potrebne; d) odnosi med mati¢no in “solidarnostno oz. rejnisko” druzino so
reciprocni in nehierarhicni. Med slabe vidike pa priStevamo: a) takSna oblika
zahteva veliko kulturne senzibilnosti in medsebojnega spostovanja; b) sama
izvedba je zelo odvisna od angaziranosti strokovnih delavk, ki delajo na
dolo€enem primeru; ) nujna so usposabljanja in podpora za “solidarnostne
druzine/rejniske druzine” (Petrella idr. 2025)89,

Podobno obliko poznajo na Svedskem — »kontaktna druZina«. Otrok prejme
»dodatno druzino«, s katero prezivi en ali dva vikenda vsak mesec, kakSen dan
Cez teden, v€asih pa tudi cel teden med pocitnicami. Namen te oblike je, da otrok
razSiri svojo mrezo, dobi nove vzornike in nove pomembne druge. Otrok naj bi se
z dodatno podporo v »dodatni druzini« lazje soo€al z vsakdanjim zivljenjem v
maticni druzini. V to obliko so obi¢ajno vklju¢ene matere oz. o€etje samohranilci z
namenom razbremenitve star§evskih obveznosti’.

o Rejnistvo na domu, kar pomeni, da otrok ostane v svojem domu, rejnik pa
prihaja k njemu ali skrbi zanj v njegovem okolju. Takdna oblika obstaja v ve¢
evropskih drzavah. Obi¢ajno gre za dopolnilno storitev, v smislu intenzivne
druzinske podpore (npr. Danska, Nizozemska, Nemcija, NorveSka, Finska) ali
specializirane oblike skrbi za otroke s posebnimi potrebami (npr. Zdruzeno
kraljestvo). Gre za hibrid med rejniStvom in intenzivno socialno pomocjo na domu
(in niti ni nujno, da se povsod imenuje rejnistvo).

68 Canali in Vecchiato. 2013. Foster care in Europe: what do we know about outcomes and evidence?
Fondazione Zancan Paideia (papers presented at the 7th International Foster Care Research Network Meeting in
Padova, ltaly in coolaboration with Fondazione Zancan, International Association for Outcome-based Evaluation
and Research on Family and Childrens Services (OBER) and Fondazione Paideia).

69 pPetrella, A., Salvo, A., Maci, F., Bello, A., Rizzo F. in P. Milani. 2025. Emerging practices of foster care in Italy
within the framework of the European child guarantee: case studies from a participatory perspective. Children
and Youth Services Review Volume 177.

70 Canali in Vecchiato. 2013. Foster care in Europe: what do we know about outcomes and evidence?
Fondazione Zancan Paideia (papers presented at the 7th International Foster Care Research Network Meeting in
Padova, Italy in coolaboration with Fondazione Zancan, International Association for Outcome-based Evaluation
and Research on Family and Childrens Services (OBER) and Fondazione Paideia).

98



Primer Finske": kjer ne uporabljajo izraza rejnistvo na domu, temvec¢ gre za
obliko pomodi, ki je najblizje podpori na domu. Finski sistem je podpora
zasnovana kot tim, in ne kot posamicna intervencija (v timu sodelujejo tudi
strokovnjaki, ki so zaposleni v NVO, centrih za druzine ali pri zasebnih
ponudnikih socialno varstvenih storitev). Vsak akter ima znotraj tima jasno
dolo¢eno funkcijo — od odlo¢anja do vsakodnevne podpore:

» Socialni delavec, ki ima osrednjo koordinacijsko funkcijo (npr. vodi primer,
oceni tveganja za otroka, pripravi individualni na¢rt pomodi, koordinira
storitve, spremlja napredek in varnost).

= Druzinski delavec (gre za strokovnega delavca socialnega ali
pedagoskega profila - socialno delo, socialna pedagogika, izobrazba s
podrocja vzgoje in izobrazevanja). Obi¢ajno je zaposlen v javni sluzbi ali
izvajalski organizaciji. Nudi operativho podporo celotni druzini z rednimi
obiski na domu, nudenjem pomodi pri vsakodnevnih rutinah, »coaching-
u« starSevskih ves¢in, podporo pri organizaciji Zivljenja in spremlja
dinamiko v druzini.

» Specializirani strokovnjaki (psiholog, terapevt, socialni pedagog), ki se
vkljucijo pri kompleksnejsih primerih. Njihove naloge obsegajo:
terapevtsko delo, ocena odnosov in navezanosti, obravnava vedenjskih
ali Custvenih tezav, svetovanje starSem in timu.

= Rejniki, ki neposredno delajo z otroki. Pomagajo pri vsakodnevnih
dejavnostih in pri razbremenitvi starSev. Na primer prezivlja ¢as z
otrokom, zagotavlja strukturo in stabilnost, modelira varne interakcije,
omogocCa starSem odmor ali ¢as za druge obveznosti. Za rejnike ni nujno,
da imajo visoko strokovno izobrazbo, imajo pa specializirano
usposabljanje in moznost vklju€itve v supervizijo.

= Starsi sodelujejo pri nacrtu pomodi, izvajajo dogovorjene spremembe,
sodelujejo z ekipo.

= Otroci izrazajo potrebe in mnenja (glede na starost) in sodelujejo v
intervencijah. Fokus je na spremljanju njihove dobrobiti, ki je kljucni
kazalnik uspeha.

“Rejnidtvo na domu” na Finskem torej ni lo¢en sistem z enotnim statusom,
temvec gre za mrezo javnih storitev, kjer lahko tudi osebe z rejniskimi
kompetencami izvajajo intenzivno podporo druzini. Obseg podpore sega od
obc&asnih obiskov (nizka intenzivnost 1-2 obiska na teden) do skoraj dnevne
prisotnosti po ve€ ur na dan. Pri nizki intenzivnosti je fokus na svetovanju in
spremljaniju, pri sredniji intenzivnosti (ve€ obiskov na teden) je cilj podpore pomo¢&
pri rutini, star8evstvu in organizaciji dneva pri krizni podpori pa je cilj prepreciti
odvzem otroka. Intenzivnost se prilagaja oceni tveganja in potrebam druZine.
Placilo je vezano na storitev in intenzivnost podpore, ne na status otroka. Vec

7 Glej npr.:

Finland. (2007). Child Welfare Act (417/2007).

THL. Child welfare services in Finland.

Laitinen, M., idr. (2021). Integrated family services in Finland. International Journal of
Integrated Care.

Gilbert, N., Parton, N., in Skivenes, M. (2011/2017). Child Protection Systems: International
Trends and Orientations.
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podpore torej pomeni visje stroSke financiranja. TakSen pristop omogoca
fleksibilnost glede trajanja pomodi in podpore.

Med klju€nimi argumenti za tovrstno obliko podpore lahko izpostavimo uspeSno
preventivo pred odvzemom, boljSe razvojne izide pri otrocih (otrok ohrani
navezanost, socialno okolje, ob&utek stabilnosti, kar zmanjSuje travmo), krepitev
starSevskih kompetenc, vecjo verjetnost reintegracije (saj se tudi pri namestitvah
v sistem redno dela z mati¢nimi druzinami), stroSkovno ucinkovitost (intenzivne
storitve na domu so praviloma cenejSe kot dolgotrajne namestitve). Se pa
pojavljajo tudi doloCene slabosti, na katere je treba opozoriti, in sicer: zahteva po
visoki strokovnosti kadra, nezadostna zascita otrok v visoko rizi¢nih primerih (e
je tveganje recimo podcenjeno, lahko otrok predolgo ¢asa ostane v Skodljivem
okolju), kompleksna koordinacija, ki zahteva dobro sodelovanje med sluzbami in
razli¢na dostopnost po regijah, ki se lahko razlikuje v obsegu storitev.

V nasprotju s Finsko (ki »rejniStvo na domu« izvaja znotraj sistema odprtih
storitev brez posebnega pravnega statusa) pa ima na primer Danska
formalizirano rejniStvo na domu (t. i. »in-home foster care«), kar daje
rejnikom status, pravice in odgovornosti. Sama podpora in izvajanje pomoci pa
poteka na podoben nacin kot na Finskem.

Iz opisanih oblik rejnistva in nadomestnega varstva otrok je razvidno, kako pomemben je
multidisciplinarni pristop za uspesno delo z otrokom. Podpora mora biti koordinirana, fleksibilna
in dostopna na domu. Na ta nacin v veliki meri tudi razbremenimo rejnike. TakSen pristop je Se
posebej primeren za slovenski sistem, saj so rejniki preobremenjeni, kot je pokazala pri€ujoCa
raziskava.

3. Okrepiti promocijo rejnistva

V Sloveniji, kot ugotavljamo v raziskavi, promocija rejniStva ni zadovoljiva. Predlagamo, da se po
vzoru evropskih drzav okrepi promocijo z namenom, da bi laZje pridobili nove rejnice in
destigmatizirali dojemanje rejnisStva pri splosni populaciji.

Ceska’ je npr. v obdobju med letoma 2005 in 2024 uspela bistveno poveéati $tevilo otrok v
rejnisStvu in zmanjsati Stevilo otrok v institucionalnem varstvu. Klju€ni ukrepi za pridobivanje novih
rejnikov in rejnic so vklju€evali:

e povecanje finan¢ne podpore rejniskim druzinam,

e okrepljeno delo na ozaves&aniju in predstavitvah rejnistva kot moznosti,

e deljenje pozitivnih zgodb otrok in rejnikov ter pozitivnih praks,

e izvedba obsezne medijske kampanje (preko TV spotov, v katerih so nastopale znane
osebe — igralci, ki so predstavljali pozitivne vidike in zgodbe rejnistva, kar se je izkazalo
za zelo pozitivno in je naredilo pomemben vtis na SirSo javnost),

e organizacijo dogodkov za pridobivanje novih rejnikov,

e odprte razprave v nacionalnih medijih in socialnih omrezjih za naslavljanje klju€nih potreb
in problematik na podrocju rejnistva (npr. nizko Stevilo rejnikov; razbijanje mitov in

72 Karel Rez4g. 2025. Foster care in Chezch Republic. Prispevek na mednarodnem posvetu na temo rejnistva
(prek spleta). Na posvetu je bilo pojasnjeno, da gre pozitivhe spremembe, ki se odrazajo v podatkih, pripisati
(tudi) spremenjeni metodologiji (na Ceskem so s spremembo zakonodaje po novem vkljuéili namestitve k
sorodnikom, ki so bile pred tem izven sistema rejniStva), medtem ko se samo Stevilo otrok v zavodski oskrbi ni
bistveno spremenilo.
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skepticizma o rejnistvu; odpiranje pogovora o iz€rpanosti rejnikov in strokovnih delavcev
ter splosnih sistemskih izzivih),
nameravajo pa tudi vzpostavitvi informacijsko spletno stran.

Kot kljuen element h kateremu stremijo je vzpostavitev rejnidtva, ki je vidno v javnem prostoru
(angl. »visible foster care«).

Mednarodne izkuSnje na sploh kazZejo, da se ucinkovite promocijske kampanje za rejnistvo
praviloma osredotoCajo na deljenje resni¢nih osebnih zgodb otrok in rejniskih druzin, hkrati pa so
jasno ciljno usmerjene v populacijo, ki bi bila glede na zivljenjske okoli§€ine primerna za
opravljanje rejniSke dejavnosti.

Konkretni predlogi za slovenski sistem rejniStva:

Zagotoviti, da promocijske aktivnhosti vedno spremljajo konkretni ukrepi za
izboljSanje podpore rejniSkim druzinam, saj promocija brez ustrezne sistemske
podpore dolgoro¢no ne more prispevati k povecanju Stevila rejnikov.

Okrepiti sistemsko sodelovanje med drzavnimi institucijami (CSD) in NVO, tako na
podroc&ju podpore rejniSkim in bioloskim druzinam kot tudi na podro&ju promocije
rejnistva.

Oblikovati dolgoro€éno nacionalno strategijo promocije rejnistva, ki presega
posamezne kampanije in vklju€uje jasno opredeljene cilje, ciljne skupine, nosilce ter
kazalnike uspeSnosti.

Izvesti nacionalno promocijsko kampanjo v sodelovanju z vsemi relevantnimi
delezniki (strokovnimi delavci in delavkami CSD, rejniki in rejnicami, otroki in mladimi z
izkusnjo rejnistva) ter z izkuSenimi izvajalci socialnega marketinga (npr. 1z principa:
https://izprincipa.si/).

Graditi promocijska sporoc€ila predvsem na osebnih zgodbah in neposrednih
pri€evanjih, ki vklju€ujejo razlicne perspektive (rejniskih in bioloskih druzin, otrok ter
strokovnih delavcev in delavk), saj se to v mednarodnih praksah dosledno izkazuje kot
najucinkoviteji nacin promocije.

V ZDA so zaradi velike potrebe po rejniSkih druzinah vzpostavili nacionalno promocijsko
kampanjo #BeTheOne Campaign?3, ki prek resni¢nih zgodb prikazuje vpliv rejnistva na
zivljenja otrok in rejnikov. Ciljna skupina kampanje so tiste skupine, ki bi bile primerne za
izvajanje rejniSke dejavnosti. Kampanja vkljuCuje posodobitev spletne strani, objave na
socialnih omrezjih in promocijske materiale (kot so majice, kazalke ipd.). Rezultat
kampanje se odraza v 144 % porastu Stevila oddanih obrazcev za povpradevanje
potencialnih rejnikov. Na Irskem pa je bila prek organizacije Tusla Fostering™
vzpostavljena celostna spletna stran, ki jasno predstavlja oblike rejnistva, poleg vsake
izmed njih pa je izpostavljena tudi osebna zgodba rejnikov in otrok z izku$njo s tovrstno
obliko rejniStva. Prav tako je vsako leto izvedena nacionalna kampanja za pridobivanje
novih rejnikov (Tusla National Fostering Week), v sklopu katere organizirajo razne
dogodke.

73 Dostopno na: Foster Care Recruitment Campaign - TigersEye Creative.
74 Dostopno na: https://www.tusla.ie/fostering/.
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Kot najucinkovitej$i nacin promocije se tudi v Italiji’® izkazujejo neposredna osebna
priCevanja (angl. »direct testimony is considered the most effective means of
promotion«), ki naj vklju€uje vidike strokovnjakov (tj. strokovnih delavcev in delavk na
CSD) in bioloskih ter rejniskih druzin (tako rejnikov in rejnic kot otrok oz. mladih).
Poseben poudarek pa je postavljen tudi na jasno informiranje javnosti (npr. o razlikovanju
med rejniStvom in posvaijitvijo).

Okrepiti vlogo lokalne ravni (ob¢in) pri promociji rejnistva, z jasno opredeljenimi
nalogami, podporo lokalnim pobudam ter rednim spremljanjem stanja in potreb na lokalni
ravni.

Ucinkovitost lokalno zasnovanih pristopov potrjujejo tudi tuje prakse. Z ZDA digitalna
kampanja FosterMore’® s cilino usmerjenimi oglasi, ki vsebujejo resni¢ne zgodbe
povezuje potencialne rejnike z najblizjimi lokalnimi rejniSkimi organizacijami. V Avstraliji
pa kampanja Sharing is Caring’’ temelji na mocni prisotnosti v lokalnih skupnostih (npr.
na kariernih sejmih, v lokalnih podjetjih in organizacijah ter Sportnih klubih) in vizualnih ter
simbolnih akcijah za ozaves€anje javnosti. V sklopu kampanje uporabljajo enotno roza
barvo (npr. osebe oble€ene v prepoznavno roza barvo delijo informativne letake in
spodbujajo ljudi, da postanejo rejniki, hkrati pa se je v znak solidarnosti in z namenom
ozavesCanja 18 razlicnih znamenitosti obarvalo v roza barvo za ve¢ kot 60 noci), kar
prispeva k vedji vidnosti in prepoznavnosti tematike rejnistva v javnem prostoru.

Poudarjanje vloge ob¢in se je izkazalo kot zelo pozitivho in ucinkovito tudi v Italiji — te
imajo namrec kljuéno vlogo, da vodijo procese in izvajajo kampanje za spodbujanje
solidarnosti ter povecanje Stevila rejniskih druzin.

Vzpostaviti enotno nacionalno informacijsko platformo o rejnistvu, ki bi na
pregleden in razumljiv nacin predstavljala vse oblike rejniStva, postopke, podporne
mehanizme in odgovore na pogosto zastavljena vprasanja.

Uporabiti inovativne, umetniske in kulturne pristope za nagovarjanje javnosti in
ozavescanje, prilagojene razli¢nim ciljnim skupinam (npr. glede na starost, zivljenjske
okolis¢ine in lokalni kontekst).

Taksni pristopi se kot uCinkoviti kazejo v ZdruZzenem kraljestvu v okviru letne tematske
kampanje Foster Care Fortnight®, ki zdruZuje lokalne aktivnosti in dogodke v skupnosti.
Leta 2025 je denimo tema kampanje »mo¢ odnosov«, v sklopu katere poteka tudi
umetniski nate€aj na temo rejnisStva in odnosov, ki spodbuja vklju€evanje ter aktivho
vlogo druzin in lokalnega okolja. V Gr¢iji pa so z zgodbo Milto’s Big Adventure® skozi
knjigo in animirani video na otrokom razumljiv nacin priblizali izkusnjo rejnistva. Zgodba
sledi malemu tigru Miltu, ki ga odvzamejo iz mati¢ne druzine. Zaradi tega je Cuti Zalost in
strah, ob tem pa so mu v neprestano podporo rejniSke druzine, ki mu nudijo prijaznost in
stabilnost, kar mu olaj$a sicer tezko izkuSnjo, spodbudi obCutek pripadnosti in varnosti ter
omogogi priloznost za lepSo prihodnost. Prav tako je grSka nacionalna kampanja Change
a Child’s Life. Be a Foster Parent?’, organizirana s strani UNICEF-a in Ministrstva, ki

75 Andrea Petrella. 2025. Foster care in Italy. Prispevek na mednarodnem posvetu na temo rejnistva (prek

76 Dostopno na: FosterMore - Launch a Digital Foster Care Recruitment Campaign with FosterMore!.

7 Dostopno na: https://www.lwb.org.au/news/sharing-is-caring-highlights-the-need-for-more-foster-carers/.

78 Dostopno na: Foster Care Fortnight | The Fostering Network.

9 Knjiga za otroke, ki jo je napisala Vaggelis llliopoulos je dostopno na: https://fivebluewishes.gr/unicef/. Youtube
video z isto zgodbo pa je dostopen na: https://www.youtube.com/watch?v=ieUVzApXvmw

80 Dostopno na: https://www.unicef.org/greece/en/change-childs-life-be-foster-parent.
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poudarja zascito otrok, pravico otrok do odras¢anja v varnem druzinskem okolju in ne
institucijah ter rejnistvo kot za¢asni ukrep. Kot glavni promocijski pripomocek za
nagovarjanje SirSe javnosti so uporabili video, ki se je predvajal na grski televiziji in
radijskih postajah.

4.0blikovati nabor kazalnikov za spremljanje kakovosti rejnistva v Sloveniji

V porocilu IRSSV so kazalniki zasnovani otrokocentri¢no in temeljijo predvsem na subjektivnih
ocenah otrok, rejnic in rejnikov. Zajemajo doseganje namena rejnistva, pridobitev pozitivhe
druzinske izkusnje, zadovoljitev otrokovih potreb, prilagoditev na Zivljenje v rejniski druZzini,
uspeSen prehod v samostojno zivljenje ter ocene kakovosti odnosov z rejniki, CSD in stopnje
vklju€enosti otrok v odlo€anje. Gre predvsem za mikro kazalnike, zbrane z anketami in intervjuiji,
ki sicer omogocajo poglobljen vpogled v izkuSnje udelezenih, vendar niso primerni za
kontinuirano in sistemati¢no spremljanje na ravni celotnega sistema.

Poleg tega porocilo vklju€uje tudi kazalnike na mezzo ravni, ki se nanasajo na delovanje institucij
in podpornega okolja rejnistva. Ti obsegajo ocene podpore in sodelovanja s CSD, oblike in
pogostost komunikacije, dostopnost strokovne pomodi za otroke, kakovost usposabljanj za
rejnike ter viogo lokalne skupnosti in javnih institucij pri podpori otrokom v rejnistvu. TakSni
kazalniki omogoc€ajo vrednotenje institucionalne podpore in predstavljajo pomembno podlago za
izboljSave na lokalni in regijski ravni.

Na makro ravni porocilo obravnava sistemske pogoje izvajanja rejnistva, vklju¢no z
zakonodajnim okvirom, statusom in finan¢nimi pogoji rejnikov, dostopnostjo rejniskih druzin ter
pomanjkanjem strateSkega razvoja razli¢nih oblik rejnidtva. Opozarja tudi na nezadostno
sistemsko podporo mati¢nim druzinam, zlasti na podrocju preventive in reintegracije. Ti kazalniki
omogocajo presojo sistemske ucinkovitosti rejnistva in sluzijo kot izhodiSCe za SirSe politicne in
organizacijske ukrepe.

Porocilo ponuja celovit vpogled v izku3nje otrok in rejniskih druzin ter osvetljuje Stevilne vidike
kakovosti rejniStva, predvsem z vidika njihovih subjektivnih ocen. Ker pa osrednji namen porocila
ni bil vzpostavitev sistema kazalnikov, temvec raziskovalno zajeti izku$nje in mnenja udelezenih,
so uporabljeni kazalniki zasnovani kot enkratni podatkovni zajemi in niso neposredno povezani z
administrativnimi viri. V kolikor bi v prihodnje Zeleli razviti celostni, trajnostni in ponovljiv sistem
spremljanja kakovosti rejniStva, bi bilo smiselno nekatere vsebinske in metodoloSke vidike Se
razsiriti.

Pri tem bi bilo pomembno vkljuéiti dolo€ene kvantitativne in sistemske kazalnike, ki jih v
obstojec¢em okviru ni bilo mogoce obravnavati — na primer trajanje in stabilnost rejniskih
namestitev, pogostost menjav, delez otrok z individualnim na¢rtom pomoci, dostop do strokovnih
sluzb ter spremljanje izidov ob prehodu v samostojno zivljenje. Prav tako bi bilo smiselno
dopolniti spremljanje z nekaterimi mezzo in makro kazalniki, kot so Stevilo in profil usposobljenih
rejnikov, obremenjenost strokovnih delavcev na CSD ter sistemsko spremljanje usposabljanj in
podpore rejniskim druzinam.

Ti elementi bi lahko v prihodnje nadgradili obstojeCe kazalnike in omogog¢ili vzpostavitev bolj
strukturiranega in kontinuiranega spremljanja kakovosti rejnistva, ki bi temeljilo na
kombinaciji subjektivnih izkusenj udelezencev in objektivnih administrativnih podatkov.
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Kako zasnovati sistem spremljanja rejnistva v Sloveniji?

Raven Kazalniki Vir

subjektivno pocutje, prilagoditev, varnost, odnos z

Mikro rejnico, vklju¢enost v odlo€anje o pomembnih ankete otrok in rejnikov
zadevah
kakovost podpore CSD, dostop do storitev, ankete + administrativni
Mezzo . . L .
izobraZevanje rejnikov podatki

Stevilo otrok v rejnistvu, trajanje, prehodi,
Makro usposobljenost rejnikov, razmerje med druzinsko
in institucionalno oskrbo

administrativni viri (MDDSZ,
CSD, IRSSV)

Za nadgradnjo spremljanja rejniStva v Sloveniji bi bilo smiselno vzpostaviti celovit in
trajnosten sistem zbiranja podatkov, ki bo omogocal hkratno oceno potreb otrok, kakovosti
rejniSke oskrbe in delovanja sistema kot celote. TakSen sistem bi moral temeljiti na ve¢nivojskem
pristopu, ki povezuje mikro, mezzo in makro raven ter zdruzuje subjektivne in objektivne vire
podatkov.

Na mikro ravni je kljuéno ohraniti in nadgraditi spremljanje subjektivhega doZivljanja otrok in
mladostnikov v rejnistvu, saj mednarodne raziskave dosledno kazZejo, da so ob&utki varnosti,
pripadnosti, stabilnosti in vklju¢enosti v odlo€anje pomembni kazalniki kakovosti oskrbe. Vendar
pa bi bilo za zagotavljanje kontinuiranega spremljanja smiselno uporabiti standardizirana
orodja, ki omogocajo ponovljivo merjenje skozi €as, na primer prilagojene in starosti primerne
vpraSalnike o blaginji otrok v rejnistvu, ki bi se izvajali periodi¢no in ne zgolj v okviru posameznih
raziskav. TakSna orodja bi lahko dopolnjevala strokovno presojo in individualno delo z otrokom
pred namestitvijo, med bivanjem v rejnistvu in ob prehodih v druge oblike bivanja ali v
samostojno zivljenje.

Na mezzo ravni bi moralo spremljanje sistemati¢no zajemati kakovost institucionalne podpore,
zlasti vlogo centrov za socialno delo, dostopnost in ustreznost podpornih storitev ter kakovost
sodelovanja med razli¢nimi akterji v lokalnem okolju. To pomeni redno spremljanje
obremenjenosti strokovnih delavk in delavcev, pogostosti in vsebine stikov z rejniSkimi druzinami,
razpolozljivosti strokovne pomodi za otroke in rejniSke druzine ter ustreznosti izobrazevanj in
usposabljanj za rejnice in rejnike. Del teh podatkov je ze prisoten v administrativnih
evidencah, del pa bi bilo smiselno dopolniti z rednimi, krajSimi evalvacijskimi orodiji, ki bi
omogocala sprotno zaznavanje sistemskih pomanjkljivosti.

Na makro ravni bi moralo spremljanje temeljiti predvsem na uporabi in nadgradnji
administrativnih virov. To vklju€uje sistemati¢no zbiranje podatkov o Stevilu otrok v rejnistvu,
trajanju in stabilnosti namestitev, pogostosti premestitev, razmerju med druzinskimi in
institucionalnimi oblikami varstva, razpoloZljivosti in strukturi rejniSkih druzin ter izidih rejnistva,
kot so vrnitve v mati¢no druzino, posvojitve ali prehodi v samostojno Zivljenje oz. prehodi v druge
rejniSke druzine ali druge institucionalne oblike bivanja (doloene podatke MDDSZ Ze sedaj zbira
in objavlja; bi bilo pa treba premisliti glede njihove konkretne rabe za namen spremljanja
kakovosti rejnistva in ugotoviti, kasne so potrebe po dodatnih administrativnih podatkih).
Povezovanje podatkov iz razli¢nih resorjev, kot so socialno varstvo, izobraZzevanje in zdravstvo,
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bi omogodilo celovitejsi vpogled v Zivljenjske pogoje in razvojne izide otrok v rejnisStvu, hkrati pa
bi zmanjSalo potrebo po obseZnem anketiranju.

Posebno pozornost bi bilo treba nameniti tudi uporabi standardiziranih orodij za oceno
potreb otroka, ki bi se dosledno uporabljala ob vstopu v rejnistvo, v €asu bivanja in ob
pomembnih prehodih. TakSna orodja bi omogocila boljSo prilagoditev namestitev in storitev
potrebam posameznega otroka ter hkrati ustvarila strukturirane podatke, uporabne za agregirano
spremljanje kakovosti rejniSkega sistema. S tem bi se povezala funkcija spremljanja kakovosti z
osnovnim namenom rejnistva, to je zagotavljanje najvecje koristi otroka (kar je uveljavijena
praksa v nekaterih evropskih drzavah, kot smo predhodno Ze izpostavili).

Celostni sistem spremljanja bi tako temeljil na kombinaciji administrativnih podatkov,
standardiziranih orodij za oceno potreb in periodi€nega zbiranja subjektivnih ocen otrok
in rejnikov. Tak3en pristop bi omogocil kontinuirano spremljanje kakovosti rejniStva, primerljivost
z mednarodnimi kazalniki ter hkrati ohranil otrokocentri€no perspektivo, ki je eno kljuénih izhodis¢
obravnavanega porocila.
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